B HRVATSKA OBRTNICKA KOMORA
OBRTNICKA KOMORA ZAGREB

UDRUZENJE OBRNTIKA SVETI IVAN
ZELINA

Broj: SK-11/2026.
Datum: 30.03.2026.

Na temelju Odluke o raspisivanju i provodenju izbora za tijela jedinstvenog komorskog
sustava Hrvatske obrtnicke komore za Mandatno razdoblje 2026.-2030. i ¢lanka 18
Statuta UdruZenja obrtnika. Skupstina UdruZenja obrtnika Sveti lvan Zelina na 11.
elektronskoj sjednici odrzanoj dana 30.03.2026. godine donijela je

ODLUKU
O KRITERIJIMA ZA PROVODPENJE IZBORA
ZA TIJELA UDRUZENJA OBRTNIKA SVETI IVAN ZELINA
MANDATNO RAZDOBLJE 2026. - 2030.

Clanak 1.

Skupstina UdruZenja obrtnika Svet lvan Zelina (u daljnjem tekstu: Udruzenje)

ovom Odlukom utvrduje kriterije izbora za ¢lanove tijela Udruzenja obrtnika, za mandatno
razdoblje 2026.- 2030.

(1) Izbori za tijela Udruzenja zapodet ée odrzavanjem izbora za => odbore/vodstva
cehova 1. travnja 2026. godine, a zavrsiti konstituiranjem Skupstine UdruZenja,
najkasnije do 30. rujna 2026. godine.

(2) Konstituirajuéa sjednica Skupstine Udruzenja odrzat ée se dana 15. lipnja 2026.
godine.

(3) Izbori se provode za:

- Clanove Skupstine Udruzenja

- predsjednika UdruZenja

- clanove Nadzornog odbora Udruzenja

- Clanove Upravnog odbora Udruzenja

- potpredsjednika Udruzenja

- predstavnike UdruZenja u Skupstini Obrtnicke komore Zagreb.

(4) Mandat ¢lanova tijela UdruZzenja u mandatnom razdoblju 2026.-2030. godine
traje najduZe do 30. rujna 2030. godine.

Clanak 3.

(1) Kandidati za ¢&lanove tjela Udruzenja moraju Ispunjavati uvjete utvrdene
Statutom UdruZenja i Odlukom o raspisivanju i provodenju izbora za tijela jedinstvenog
komorskog sustava Hrvatske obrtnitke komore Za mandatno razdoblje 2026.-2030.:

1. Clanstvo u HOK-u

2. placeni obvezni komorski doprinos

3. da odlukom Suda é&asti HOK-a nije izre€ena mijera prestanka obavljanja obrta u
trajanju od Sest mjeseci do pet godina, mjera prestanka obnasanja funkcija u tijelima i
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radnim tijelima HOK-a. podrucne obrtnicke komore odnosno udruZenja obrtnika /il
mjera zabrane obnasanja funkcija u tijelima i radnim tjelima HOK-a, podruéne
obrtni¢ke komore odnosno udruzZenja obrtnika za jedno. dva ili tri mandatna razdoblja.

(2) Obrtnici koji su u zadnjih dvanaest mjeseci prije datuma podetka izbora imali
priviemenu obustavu obavljanja obrta duze od $est mjeseci ukupno, osim privremene
obustave obavljanja obrta iz razloga: sezonskog obavljanja obrta, godisnjeg odmora te
bolovanja, ne mogu biti birani u tjela i radna tijela Udruzenja.

(3) Trgovci pojedinci obvezni &lanovi HOK-a (€l 77. st.3 Zakona o obrtu) i pravne
osobe dobrovoljni ¢lanovi HOK-a (Cl 77. st. 5. Zakona o obrtu), za c¢lanove tijela
UdruzZenja mogu kandidirati Iskljuivo osobe koje su upisane u Sudski registar kao osobe
ovlastene za predstavljanje i zastupanie.

(4) Na izbore za &lanove tijela Udruzenja, u dijelu koji nije posebno propisan ovom
Odlukom, na odgovaraju¢i se nadin primjenjuju odredbe Odluke o raspisivanju |

provodeniju izbora za tijela Jedinstvenog komorskog sustava Hrvatske obrtnicke komore.

Clanak 4.

(1) Skupstina UdruZenja ima 17 é&lanova

(2) U Skupstini mora biti osigurana razmjerna teritorijalna, brojéana i strukovna
zastupljenost ¢lanova Udruzenja.

(3) Mandat ¢lanova Skupstine Udruzenja traje najduze do 30. rujna 2030. godine.

Clanak 5.

(1) Izbor predstavnika u Skupstinu vrde cehovi Udruzenja vodeéi raduna o
brojCanoj, strukovnoj i teritorijalnoj zastupljenosti &lanova.

(2) Osnova za izraéun broja predstavnika u Skupstinu Udruzenja su podaci iz
Obrtnog registra sa stanjem na dan 30 rujna 2025. godine.

Clanak 6.

(1) Kriteriji za izradun broja predstavnika cehova u Skupstini Udruzenja odreduju se
razmjerno broju ¢lanova ceha u odnosu na broj €lanova Skupstine, izrazeno postotkom.

(2) Primjenom kriterija iz stavka 1. ovoga clanka, Skupstina UdruZenja u
mandatnom razdoblju 2026.-2030. ima sljedeci sastav:

Broj Broj predstavnika
CEH obrtnika u Skupstini
30.09.2025.
1 Proizvodni obrti ( metalci i drvna struka) 73 3
2. Usluzni obrti ( frizeri, kozmeti&ari. auto struke,
elektromehanicari, intelektualne usluge, 7
ostali...) 186
3. Ugostiteljstvo i trgovina 60 3
4. Gradevinari i autoprijevoznici ( gradevinari,
instalateri , autoprijevoznici i ostali obrti vezani
Za gradevinarstvo) 100 4
UKUPNO 419 17




Clanak 7.

=> postupak izbora za Skupstinu iz Poslovnika o rady Skupstine (po potrebi)

Clanak 8.

(1) Prijedlog za izbor Predsjednika UdruZenja moze dati:

- Upravni odbor ili

- Nnajmanje jedna treéina (1/3) &lanova Skupstine Udruzenja.

(2) Ovlasteni predlagaéi kandidata za Predsjednika UdruzZenja mogu podrzati
kandidaturu samo jednog kandidata.

(3) Kandidat za Predsjednika UdruZenja temeljem prijedloga ovlastenog predlagaca
iz stavka 1. ovog ¢&lanka podstavaka 1. duZan je kandidaturu s propisanom
dokumentacijom i odlukom ovlastenog predlagada dostaviti => Izbornom povjerenstvu
UdruZenja najkasnije dan prije odrzavanja konstituirajuce sjednice Skupstine. Danom i
vremenom dostave smatra se datum i vrileme zaprimanja u UdruZenju. Ako kandidata za
Predsjednika Udruzenja predlaze jedna tre¢ina &lanova Skupstine UdruZenja sukladno
podstavku 2. iz stavka 1. ovog Clanka, kandidat za Predsjednika Udruzenja kandidaturu s
propisanom dokumentacijom predaje => Izbornom povjerenstvu na Konstituirajucoj
sjednici Skupstine UdruZenja, nakon verifikacije mandata élanova Skupstine uz potpisnu
listu jedne trecine (1/3 Clanova) Skupstine.

(4) Za Predsjednika UdruZenja moze se kandidirati osoba koja:

1. Ispunjava uvjete iz &lanka 3. ove Odluke

2. obavlja gospodarsku djelatnost najmanje 6 godina

3. Je aktivna u tijelima, odborima, cehovima i sekcijama UdruZenja najmanije 4 godina

4. dokaze da se protiv nje ne vodi kazneni postupak.

(9) Kandidati za Predsjednika UdruZzenja moraju imati uredno podmirene obveze
poreza i doprinosa. Uredno podmirenim obvezama smatra se i dugovanje do 100,00
eura, s time da komorski doprinos mora biti podmiren u potpunosti.

(6) Uvjeti iz €lanka 3. ove Odluke i stavaka 4 | S. ovog Clanka, dokazuju se na nagdin
propisan ¢lankom 13. ove Odluke te:

1. da obavlja gospodarsku djelatnost najmanje Sest godina — sluZbenim izvatkom iz
odgovarajuéeg registra odnosno odgovaraju¢im ispisom iz javne baze Obrtnog ili
Sudskog registra s vidljivim datumom Ispisa i ovjerom kandidata

2. da je aktivna u tijelima, odborima, cehovima i sekcijama jedinstvenog komorskog
sustava najmanje Cetiri godine — potvrdom udruzenja obrtnika ili podruéne obrtnicke
komore ili HOK-a

3. da se protiv nje ne vodi kazneni postupak — sudskim uvjerenjem, ukljuCivo i
pribavljenim putem usluge e-Gradani

4. da ima uredno podmirene obveze poreza | doprinosa — potvrdom Porezne uprave ili
Ispisom Porezne knjigovodstvene kartice putem Jedinstvenog portala Porezne uprave.

(7) Mandat Predsjednika Udruzenja traje najduze do 30. rujna 2030. godine.

Clanak 9.

(1) Upravni odbor Udruzenja ima 5 é&lanova.

(2) => Upravni odbor ¢ine 4 é&lana predstavnika cehova i 1 élan koji se bira po
prijedlogu Predsjednika Udruzenja.

(3) Clanove Upravnog odbora Udruzenja verificira i imenuje Skupstina Udruzenja.

(4) Mandat ¢lanova Upravnog odbora Udruzenja traje najduze do 30. rujna 2030.
godine.
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=>.~ postupak izbora é¢lanova Upravnog odbora koji su predstavnici cehova (po
potrebi - iz Poslovnika o radu Skupstine, Upravnog odbora jli Pravilnika o radu
cehova)

UdruZenja obrtnika duZna su POK-u dostaviti odiuku o izboru predsjednika
udruzenja najkasnije do 30. rujna 2026. godine.

Clanak 10.

(1) Nadzorni odbor ima 3 Clana.
(2) Clgnove Nadzornog odbora UdruZenja imenuje Skupétina Udruzenja.

Odluke.

(4) Ista osoba ne moze istovremeno biti &lan Nadzornog i Upravnog odbora
Udruzenija.

(5) Clanovi Nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika i potpredsjednika
na prvoj sjednici Nadzornog odbora.

(6) Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje najduze do 30. rujna 2030. godine.

Clanak 11.

(1) Skupstina Udruzenja Imenuje 1 potpredsjednika Udruzenja.

(2) Prijedlog za Imenovanje potpredsjednika daje Predsjednik Udruzenja s
prilozenom dokumentacijom iz &lanka 13. ove Odluke.

(3) Mandat potpredsjednika Udruzenja traje najduze do 30. rujna 2030. godine.

Clanak 12.

(1) Skupstina UdruZenja imenovat é¢e tijela Udruzenja (Predsjednika, Upravni odbor
| Nadzorni odbor te potpredsjednika) na svojoj Konstituirajucoj sjednici na nagin propisan
Poslovnikom Skupstine UdruZenja i ovom Odlukom.

(2) Na konstituiraju¢oj sjednici Skupstina UdruZenja bira i predstavnike Udruzenja
za Skupstinu Obrtnicke komore Zagreb.

Clanak 13.

na koju se kandidiraju.

(2) Izjava o prihvaéanju kandidature mora sadrzavati naziv tijela za koje se
kandidira, ime i prezime kandidata, OIB, podatke o adresi sjedista obrta, adresi na koju
izabrani ¢lan tijela Zzeli da mu se dostavljaju pismena, broj telefona. mobitela, telefax-a i
e-mall adresu, IBAN Ziro-raduna.

(3) Uvjeti iz ¢lanka 3. ove Odluke. dokazuju se:

1. da je ¢lan HOK-a i da nema privremenu obustavu obavljanja obrta duZe od $est
mjeseci ukupno u zadnjih dvanaest mjeseci prije datuma poéetka izbora— sluzbenim
izvatkom iz Obrtnog registra za obrtnike, sluzbenim izvatkom iz Sudskog registra za
trgovce pojedince, odnosno odgovarajuéim ispisom iz javne baze Obrtnog ili Sudskog
registra s vidljivim datumom ispisa | ovjerom kandidata, ili odlukom o prijemu u
dobrovoljno ¢lanstvo Komore

2. placeni obvezni komorski doprinos potvrdom Porezne uprave odnosno ispisom
podataka Porezne knjigovodstvene kartice putem Jedinstvenog portala Porezne
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uprave ili ispisom podataka iz Preglednika obveznika placanja KD Obrtnitkog registra
ovjeren od tajnika Udruzenja

3. da odlukom Suda &asti HOK-a nije izredena mjera sukladno &lanku 3., stavku 1.
podstavku 3. - pisanom Izjavom kandidata.
(4) Dokazi iz stavka 3. ovog Clanka ne smiju biti stari od 30 dana.

Clanak 14.

(1) Radi provedbe izbora Skupstina UdruZenja imenovat ée &lanove =>[zborno
povjerenstvo posebnom odlukom.

(2) 1zborno povjerenstvo sastoji se od 3 ¢lana, koji Imaju svoje zamijenike.

kandidata za izbore tijela Udruzenja.

(4) Predsjednik Izbornog povjerenstva Skupstini Udruzenja na konstituirajucoj
sjednici podnos;i izvieSce o tome da i su kandidati za tijela dostavili izjave o prihvacaniju
kandidature i dokaze o Ispunjavaniju svih propisanih uvjeta za obnasanje duZnosti na koju
se kandidiraju.

Clanak 15.

(1) Prigovor zbog nepravilnosti u postupku kandidiranja ili u postupku izbora moze
podnijeti svaki kandidat i oviasteni predlagac.

radnja na koju je stavljen prigovor.

(3) Upravni odbor Udruzenja duzan je o prigovoru odluciti u roku od 2 dana od dana
kada je prigovor zaprimljen. Odluka Upravnog odbora je konaéna.

(4) Ako Upravni odbor, odluéujuéi o prigovoru utvrdi da je bilo nepravilnosti koje su
bitno utjecale ili su mogle utjecati na rezultate izbora ili ako se nepravilnosti odnose na
postupak glasovanja, ponistit ée izbore za tijelo Udruzenja kod Cileg izbora su
nepravilnosti nastale i odrediti rok u kojem ¢e se sazvati izvanredna sjednica Skupstine
UdruZenja i ponoviti izbori za to tijelo.

Clanak 16.

Sastavni dio ove Odluke &ine obrasci Izjava i potvrda potrebnih za provedbu izbora.

Clanak 17.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenija.

Predsjednik
Udruzenja obrtnika Sveti van Zelina
~==._ Damir Colig
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