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Drage obrtnice i obrtnici, poštovani partneri i 
prijatelji obrtništva,

ing. građ. Antun Trojnar
Predsjednik Obrtničke komore Zagreb

S iskrenim željama,

iza nas je razdoblje obilježeno brojnim aktivnostima koje potvrđuju snagu, tradiciju i važnost hrvatskog obrt-
ništva. Posebno mjesto u ovom broju zauzima svečana dodjela majstorskih diploma, kojom smo obilježi-
li i 30 godina provođenja majstorskih ispita u Obrtničkoj komori Zagreb. Nova generacija majstorica i majsto-
ra dokaz je da obrtništvo ima budućnost te da se znanje, iskustvo i kvaliteta uspješno prenose na nove naraštaje. 
 
Održan je i 9. Obrtnički forum Zagrebačke županije, na kojem smo zajedno s predstavnicima institucija, obrazovanja i gos-
podarstva razgovarali o izazovima i prilikama koje su pred hrvatskim obrtnicima. Aktivno smo sudjelovali i u raspravama 
o važnim gospodarskim temama, zastupajući interese obrtnika te ukazujući na izazove s kojima se svakodnevno susreću. 
 
Ponosni smo i na obilježavanje 60. godišnjice Udruženja obrtnika Grada Zagreba te 40. godišnjice Udruženja obrtnika 
Sveti Ivan Zelina, a to su obljetnice koje svjedoče o bogatoj tradiciji i kontinuitetu organiziranog obrtništva. 

U ovom broju donosimo i pregled provedenih izbora u udruženjima obrtnika, kojima započinje novo mandatno razdoblje, 
kao i vijest o još jednoj ukupnoj pobjedi Obrtničke komore Zagreb na Obrtničkim sportskim igrama, koja potvrđuje snagu 
zajedništva i timskog duha. 
 
Vjerujem da ćemo i u razdoblju koje je pred nama nastaviti graditi snažno, konkurentno i povezano obrtništvo te zajedno 
stvarati još bolje uvjete za rad i razvoj svih naših obrtnika.
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U Velikoj dvorani Matice hr-
vatskih obrtnika održana je 
svečana dodjela majstorskih 
diploma Obrtničke komore 

Zagreb, kojom je obilježena i značaj-
na obljetnica – 30 godina provođenja 
majstorskih ispita u Obrtničkoj ko-
mori Zagreb.

Obrtnička komora Zagreb osno-
vana je u rujnu 1994. godine, a već 

dvije godine poslije u Matičnu knjigu 
upisan je prvi majstor koji je uspješno 
položio majstorski ispit. Od tada pa 
do danas u Obrtničkoj komori Zagreb 
više od 5.700 kandidatkinja i kandi-
data položilo je majstorski ispit, dok 
je provedeno i više od 5.000 ispita 
o stručnoj osposobljenosti. Ove go-
dine velikoj obitelji hrvatskih majstora 
pridružila su se još 184 nova majstora 

i majstorice koji su uspješno položili 
majstorski ispit u 35 različitih obrt-
ničkih zanimanja. Najzastupljenija 
zanimanja bila su elektroinstalater, 
autoserviser te vodoinstalater, insta-
later grijanja i klimatizacije, što pot-
vrđuje kontinuirano veliku potražnju 
za visoko kvalificiranim stručnjacima 
u tehničkim i obrtničkim zanimanjima.

Novim majstoricama i majstorima 

Više od 5.700 položenih majstorskih ispita, 184 nova majstora i majstorice te tri desetljeća izvrsnosti 
u obrazovanju hrvatskih obrtnika obilježeni su na svečanoj dodjeli majstorskih diploma u organizaciji 
Obrtničke komore Zagreb.

OKZ

30 godina održavanja majstorskih 
ispita u Obrtničkoj komori Zagreb 
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na ovom velikom uspjehu čestitali su 
predsjednik Obrtničke komore Za-
greb Antun Trojnar, predsjednik Hr-
vatske obrtničke komore Dalibor Kra-
tohvil, zamjenik župana Zagrebačke 
županije Ervin Kolarec, izaslanica 
gradonačelnika Grada Zagreba Dunja 
Mazzocco Drvar, pročelnica Gradsk-
og ureda za gospodarstvo, ekološku 
održivost i strategijsko planiranje, 
ravnateljica Uprave za odgoj i obrazo-
vanje Ministarstva znanosti, obrazo-
vanja i mladih mr. sc. Vesna Šerepac 
te načelnica Sektora za unapređenje 
i razvoj poduzetništva i obrta Minis-
tarstva gospodarstva Danijela Žagar.

Predsjednik Obrtničke komore Za-
greb Antun Trojnar u svom je obraćan-
ju posebno istaknuo važnost preds-
jednika i članova ispitnih komisija za 
majstorske ispite, zahvaljujući kojima 
se već tri desetljeća održava visoka 
razina majstorskih ispita.

„U Obrtničkoj komori Zagreb dje-

luju ispitne komisije za gotovo sva 
obrtnička zanimanja. Čine ih ljudi koji 
već godinama obavljaju ono najvrjed-
nije u obrtništvu – prijenos znanja s 
generacije na generaciju. Posebno 
me raduje što su danas među nama 
i predsjednici komisija koji su prije 
gotovo 30 godina bili među prvim 
majstorima koji su položili majstor-
ski ispit, a danas svojim iskustvom 
stvaraju nove generacije majstora. 
Predsjednicima i članovima ispitnih 
komisija od srca zahvaljujem na pre-
danom radu i doprinosu hrvatskom 
obrtništvu.

Majstorska diploma predstavlja 
vrhunac stručnosti u obrtništvu, ali 
i potvrdu predanosti vlastitom zani-
manju. Posebno me veseli što ovogo-
dišnja generacija novih majstora i ma-
jstorica pokazuje da za usavršavanje 
i stjecanje novih kvalifikacija nema 
dobnih granica. Među kandidatima 
imamo najmlađeg majstora od 20 
godina i najstarijeg od 63 godine, što 
je najbolja potvrda da je ulaganje u 
znanje vrijednost koja traje cijeli život. 
Čestitam svim novim majstoricama i 
majstorima. Ova diploma potvrda je 
vaše stručnosti, kvalitete i predanos-
ti. Želim vam da vas vaše znanje i rad 
vode prema uspješnoj budućnosti i 
da živite od rada svojih ruku“, poručio 
je predsjednik Obrtničke komore Za-
greb Antun Trojnar.

Osim sadržaja svečanog karaktera 
dodjela majstorskih diploma bila je 
prilika da se budućim gospodarstven-
icima daju alati za bolje poslovanje. 
Tako je tajnica Obrtničke komore Za-
greb Vjekoslava Hruška Legac održa-

la izlaganje o mogućnostima komor-
skog sustava, a ravnatelj Obrtničkog 
učilišta, gospodin Dražen Maksimović 
te andragoška voditeljica Obrtničkog 
učilišta gospođa Snježana Zbukvić 
predstavili su mogućnosti usavrša-
vanja u obrtničkim zanimanjima.

U ime svih koji su ove godine 
položili majstorski ispit okupljenima 
se obratio majstor Zvonko Mišković, 
vlasnik čak dvije majstorske diplome, 
koji je istaknuo kako je riječ o diplomi 
koja „ima dušu“, jer predstavlja godine 
rada, učenja, odricanja i ljubavi prema 
vlastitom zanatu.

Svečana dodjela majstorskih diplo-
ma još je jednom potvrdila kako je ma-
jstorsko zvanje jedno od najvrjednijih 
priznanja u hrvatskom obrtništvu te 
simbol izvrsnosti, stručnosti i odgov-
ornosti. Upravo su majstori nositelji 
razvoja hrvatskog obrtništva, a njihov 
rad i znanje jamstvo su kvalitete koja 
se prenosi na nove generacije.
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Održan 9. Obrtnički forum Zagrebačke županije: 
Ključni izazovi obrazovanja i očuvanja identiteta gradova

RAVNATELJ ŠKILJAN O MODULAR-
NOJ NASTAVI: AKO NE ZNAŠ KUD SI 
KRENUO - SVI PUTEVI VODE TAMO

U Društvenom domu Strmec u Sve-
toj Nedelji održan je 9. Obrtnički forum 
Zagrebačke županije, u zajedničkoj 
organizaciji Obrtničke komore Zagreb 
i Zagrebačke županije te Grada Sve-
ta Nedelja. Forum je okupio obrtnike, 
predstavnike institucija, obrazovnog 
sustava i lokalne samouprave s cil-
jem otvaranja ključnih pitanja za op-

stanak i razvoj obrtništva.
Obrtnički forum Zagrebačke 

županije tradicionalno se svake go-
dine održava u drugom gradu župani-
je, a ovogodišnje domaćinstvo Svete 
Nedelje ima posebnu simboliku. Kao 
posljednji od devet gradova u kojem 
Forum do sada nije bio održan, Sveta 
Nedelja zaokružila je ovaj ciklus, time 
je simbolično zatvoren krug i pot-
vrđena posvećenost ravnomjernom 
razvoju i uključivanju svih dijelova 

županije.
Sudionicima su se uvodno obratili 

zamjenik župana Zagrebačke župani-
je Ervin Kolarec, zamjenik gradonačel-
nika Grada Svete Nedelje Mario 
Pšeničnjak, predsjednik Obrtničke ko-
more Zagreb Antun Trojnar te preds-
jednik Udruženja obrtnika Samobor 
koje pokriva i područje Svete Nedelje i 
Stupnika Marijan Karlović.

Trojnar je istaknuo da je Forum je-
dinstvena prilika za obrtnike s pod-

OKZ
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Održan 9. Obrtnički forum Zagrebačke županije: 
Ključni izazovi obrazovanja i očuvanja identiteta gradova

ručja Zagrebačke županije da komu-
niciraju s lokalnom samoupravom i da 
iskažu svoje potrebe. 

- Zagrebačka županija snažno 
podupire obrtništvo, među ostalim i 
kroz Zagrebački obrtnički sajam, pa 
vjerujem da je i to razlog što je svake 
godine sve više upisanih učenika 
u obrtnička i strukovna zanimanja. 
Majstorske ruke su ponovno postale 
cijenjene, a to je sigurno i zasluga Za-
grebačke županije – kazao je Trojnar.

Domaćin, zamjenik gradonačelnika 
Mario Pšeničnjak pozvao je obrtnike 
i rekao: 

- Naša vrata su vam uvijek otvore-
na. To dokazuje i činjenica da Sveta 
Nedelja broji više obrtnika nego neke 
znatno veće sredine. Da je Sveta Ned-
elja prava poduzetnička sredina svje-
doči i odaziv brojnih obrtnika na ovo 
stručno okupljanje. 

Zamjenik župana Ervin Kolarec 
pohvalio je izuzetno kvalitetnu surad-
nju s obrtnicima i istaknuo:

- Ove godine dostupno je 3 miliju-
na eura vrijednih bespovratnih poti-
caja, pri čemu ističem 400.000 eura 
vrijedne poticaje za poduzetnike 
početnike te javni poziv za povećanje 
konkurentnosti proizvodnih obrta koji 
raspisujemo krajem mjeseca.

Marijan Karlović na čelu je 
Udruženja obrtnika Samobor više od 
24 godine i kaže: 

-  Obrtništvo je ponovno popular-
no, ljudi se vraćaju zanatu, obrtništvu 
i jednostavno - rade.

U sklopu Foruma predstavljene 
su mjere Zagrebačke županije za 
poticanje gospodarstva koje su ove 
godine povećane za gotovo pola 
milijuna eura, a koje je prezentirao 
pročelnik Uprave za gospodarstvo 
i fondove EU Zagrebačke županije 
Damir Fašaić.

Središnji dio programa činila su 
dva panela. Prvi panel pod nazivom 
„Reforma u učionici, praznina u ra-
dionici: Zašto obrtnici nemaju koga 
zaposliti“ otvorio je pitanje sve iz-
raženijeg jaza između obrazovnog 
sustava i potreba gospodarstva. Su-
dionici su istaknuli kako se obrtnici 
suočavaju s kroničnim nedostatkom 

kvalificirane radne snage, dok is-
tovremeno postoji potreba za jačim 
povezivanjem škola i poslodavaca. 
Naglašena je važnost praktične nas-
tave te daljnjeg razvoja sustava obra-
zovanja odraslih i programa poput 
vaučera, koji mogu igrati značajnu 
ulogu u rješavanju problema nedo-
statka radne snage. Ishodi reforme 
strukovnog obrazovanja tek će se 
vidjeti, ali postoji bojazan da zbog 
smanjenja broja sati praktične nas-
tave u licenciranim obrtničkim radi-
onicama, salonima i radnjama učenici 
neće steći dostatne praktične vješ-
tine. Ravnatelj Škiljan o modularnoj 
nastavi:

- Mnoge stvari mi se na prvu ne 
sviđaju, a ravnatelj sam 23 godine, 33 
godine radim toj školi. Postoji jedna 
maksima – ako ne znaš kud si krenuo, 
svi putevi vode tamo – rekao je i dod-
ao: 

- Naša škola je od svog osnutka 
obrazovala 15 000 učenika sa za-
vršenom srednom stručnom spre-
mom. Gdje ti mladi ljudi nestaju je pi-
tanje o kojem treba raspravljati.

Danijela Žagar iz Ministarstva 
gospodarstva posebno je istaknula 
važnost stipendija za učenike, na koje 
je u posljednje četiri godine utrošeno 
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29 milijuna eura. Naglasila je kako je 
to iznimno važno jer su se prije dva-
deset godina stipendije dodjeljivale 
za svega desetak zanimanja, dok ih je 
danas čak 45.

Obrtnik Terihaj je istaknuo da 
mladima nedostaje strpljenja kako bi 
postali majstori svog zanata. 

- Mladi putem društvenih mreža 
dobivaju razne informacije pa sami 
sebe uspoređuju s uspješnim ljudima 
neke struke, a ne vide da iza toga stoji 
puno godina rada, iskustva i odrican-
ja. Nažalost, uspjeh ne dolazi odmah i 
sada – smatra obrtnik Terihaj. 

Goran Švast, zamjenik ravnatel-
ja Obrtničkog učilišta komentirao je 
nužnost cjeloživotnog obrazovanja: 

- Pozivam obrtnike da sudjeluju u 
razvoju programa obrazovanja, da 
budu mentori unutar učenja temel-
jenog na radu i sami ojačaju svoje 
kompetencije kroz korištenje vaučera 
– to je sve moguće kroz naše Obrt-
ničko učilište i drago nam je kad obrt-
nici pokazuju interes.

Krunoslav Pilko predstavio je rad 
Regionalnog centra kompetentnosti 
– Industrija 4.0 te istaknuo važnost 

povezivanja učenika i gospodarstva. 

RAD NEDJELJOM IZUZETNO BITAN 
ZA TURIZAM

Drugi panel, „Identitet, tradicija i 
obrtništvo – budućnost centara naših 
gradova“, fokusirao se na ulogu obrt-
nika u očuvanju autentičnosti i živo-
ta gradskih središta. Sudionici su se 
složili kako su mali obrti, ugostitelji 
i lokalni poduzetnici ključni za pre-
poznatljivost i kvalitetu života u gra-
dovima. Istaknuto je da građani s gu-
bitkom lokalnih usluga i sadržaja gube 
i dio vlastitog identiteta te kvalitete 
života. U isto vrijeme, autentičnost, iz-
vorna ponuda i osoban pristup posta-
ju ključni čimbenici prepoznatljivosti, 
osobito u turizmu. Obrtnica Matilda 
Labaš Purić istaknula je da je za male 
obrtnike ključna sloboda izbora žele li 
raditi nedjeljom. Naglasila je kako je 
to iznimno važno i za razvoj turizma 
te obogaćivanje turističke ponude u 
manjim gradovima.

- Veliki nam je izazov to što smo 
izrazito turistički grad vikendom. Uz 
toliki priljev posjetitelja, kvaliteta 
usluge neminovno opada, pa je gostu 

u takvim uvjetima gotovo nemoguće 
prenijeti autentičnost i tradiciju, jer 
on u tom trenutku traži samo „stolicu 
i sunce” – upozorila je Matilda Labaš 
Purić, vlasnica ugostiteljskog obrta i 
hotela Livadić.

Zamjenik gradonačelnika Sve-
te Zamjenik gradonačelnika Svete 
Nedelje Mario Pšeničnjak naglasio je 
važnost suradnje susjednih gradova, 
poručivši kako je bez sinergije ne-
moguće ostvariti ozbiljnije rezultate. 
S njim su se složile i direktorice tur-
ističkih zajednica Samobora i Svete 
Nedelje, Iva Pehar i Renata Vlahović.

- Gost ne poznaje administrativne 
granice, on doživljava cjelinu i tako se 
moramo ponašati – složne su bile Vla-
hović i Pehar. 

Zaključeno je kako je za budućnost 
obrtništva nužno dodatno jačati 
suradnju obrazovnog sustava, in-
stitucija i gospodarstva, ali i aktivno 
raditi na očuvanju autentičnosti i lo-
kalne ponude u gradskim jezgrama. 
Obrtnici su još jednom potvrđeni kao 
ključni nositelji gospodarskog razvo-
ja, ali i neizostavan dio identiteta te 
društvenog života zajednice.
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Kolarec: Zagrebačka županija je 
vjeran partner obrtnicima, za 2026. 
osigurali smo 3 milijuna €

Obrtništvo se danas s punim 
pravom smatra najvitalnijim 
i najdinamičnijim stupom 
našeg gospodarstva. Sve 

više ljudi odlučuje se na pokretanje 
vlastitog posla, raste interes za obrt-
nička i strukovna zanimanja, a obrti 
se otvaraju u nizu djelatnosti - od 
građevinarstva do uslužnog sektora.

O IX. Obrtničkom forumu Za-
grebačke županije razgovarali smo sa 
zamjenikom župana Ervinom Kolare-
com o stanju u sektoru, ključnim pot-
porama i obrazovanju mladih obrtni-
ka.

SNAŽAN UZLET OBRTNIŠTVA

Na pitanje o stanju u sektoru i na-
jvećem napretku posljednjih godina, 
Kolarec ističe konkretne pokazatelje 
koji potvrđuju pozitivan trend:

- Najveći napredak u obrtništvu 

u Zagrebačkoj županiji najbolje se 
ogleda u kontinuiranom porastu bro-
ja aktivnih obrta. Konkretno, u ožu-
jku 2022. bilo je aktivno 6059 obrta, 
a u ožujku 2026. čak 8888 obrta. To 
je onaj konkretni pokazatelj koliko je 
obrtništvo živo i koliko se u posljedn-
jih nekoliko godina značajan broj ljudi 
odlučio baviti samostalno nekom od 
djelatnosti.

Dodaje kako se rast jasno vidi i kroz 
interes za županijske potpore:

- Otvaranje novih obrta itekako je 
vidljivo i kroz prijave na natječaj Za-
grebačke županije za bespovratne 
potpore poduzetnicima početnicima 
gdje na godišnjoj razini broj prijava 
raste za oko 15 posto. Gledajući pre-
ma djelatnostima, najviše obrta ot-
voreno je iz područja građevinarstva, 
zatim tehničkih djelatnosti, uslužnih 
djelatnosti te prerađivačke industrije.

FOKUS NA STRUKOVNO 
OBRAZOVANJE I INDUSTRIJU 4.0

Osim rasta broja obrta, naglasak 
je stavljen i na obrazovanje koje prati 
potrebe tržišta rada.

- Posljednjih godina u fokus su se 
ponovno vratila strukovna zaniman-
ja, a u nekim srednjim strukovnim 
školama na području Zagrebačke 
županije interes za upis takvih zani-
manja višestruko premašuje upisne 
kvote. 

Zagrebačka županija kontinuirano 
ulaže u školske praktikume u sklopu 
srednjih škola, a kruna ulaganja u su-
vremeno obrtničko i srednje strukov-
no obrazovanje je izgradnja preko 15 
milijuna eura vrijednog Regionalnog 
centra kompetentnosti u strukovnom 
obrazovanju u strojarstvu - Industrija 
4.0 gdje smo izgradili tri Centra iz-
vrsnosti u sklopu srednjih škola u Ve-

OKZ

Obrtništvo u Zagrebačkoj županiji posljednjih godina bilježi snažan rast, a sve više ljudi odlučuje se 
na vlastiti posao. Tomu doprinose i veće potpore, ali i rastući interes mladih za obrtnička i strukovna 
zanimanja.

FOTO: Zagrebačka županija



#Novosti

12  LIPANJ / SRPANJ 2026

likoj Gorici, Samoboru i Dugom Selu, 
naglašava Kolarec.

Kao važan oslonac razvoju ističe i 
financijske mjere:

- Naravno, tu su i bespovratne pot-
pore Zagrebačke županije obrtnici-
ma i poduzetnicima koje kontinuira-
no rastu i prate njihove potrebe na 
terenu, kao i subvencioniranje kamat-
nih stopa na kredite kroz programe 
Hrvatske banke za obnovu i razvitak.

3 MILIJUNA EURA ZA 
KONKURENTNOST I ZELENU 
TRANZICIJU

Govoreći o programima podrške, 
Kolarec naglašava kontinuitet ulag-
anja u razvoj poduzetništva:

- Samo ove godine riječ je o be-
spovratnih 3 milijuna eura koji će se 
dodijeliti kroz tri natječaja -  za poče-
tak poslovanja, zatim za povećanje 
konkurentnosti za proizvodne i ne-
proizvodne djelatnosti te za korišten-
je obnovljivih izvora energije, odnos-
no solarne elektrane.

POVEĆANJE MAKSIMALNIH IZNOSA 
POTPORA

Novost u 2026. godini je i pov-
ećanje iznosa potpora za određene 
djelatnosti:

- Maksimalni iznosi bespovratnih 
potpora za povećanje konkurentno-
sti ove su godine povećani za proiz-
vodne djelatnosti s 10 tisuća eura 
na 15 tisuća eura, a za neproizvodne 
djelatnosti s 4 tisuće eura na 5 tisuća 
eura, dok je za solare, kao i prošle go-
dine, maksimalni iznos 15 tisuća eura.

Zamjenik župana se osvrnuo i na 
rezultate iz prošle godine:

- Prošle je godine za ukupno 559 
poduzetničkih projekata Zagrebačka 
županija dodijelila 2,2 milijuna eura, 
a posebno nas veseli što su sredstva 
odobrena svim poduzetnicima koji su 
zadovoljili uvjete natječaja. 

Upravo kontinuitet raspisivanja 
ovakvih natječaja i jasni kriteriji iz go-
dine u godinu doprinose sve većem 
broju prijava. Zagrebačka županija to 
prati stalnim povećanjem sredstava, 
a takva sinergija izravno utječe na 
gospodarstvo i daljnji razvoj Župani-
je, koja je prema indeksu razvijenosti 
najrazvijenija u Hrvatskoj.

BUDUĆNOST U RUKAMA MLADIH

Obrazovanje i praktična obuka 
temelj su dugoročnog razvoja, a Za-
grebačka županija taj segment po-
diže na novu razinu kroz tri specijal-
izirana centra izvrsnosti. Zamjenik 
župana Kolarec detaljno objašnjava 
što to znači za učenike u praksi:

- Naše tri srednje škole postale su 
centri izvrsnosti pa je tako Srednja 
strukovna škola Velika Gorica post-
ala Centar izvrsnosti za CAD/CAM/
CNC sustave i 3D tehnologije, Sred-
nja strukovna škola Samobor Centar 
za senzoriku, automatiku i obnovljive 
izvore energije, a Srednja škola Dugo 
Selo postala je Centar izvrsnosti za 
robotiku. U centrima izvrsnosti učeni-
ci uče na najsuvremenijoj tehnologiji, 
a sve što su do sada kroz nastavni 
proces mogli uz pomoć nastavnika 
samo zamišljati kako se odvija, sada 
imaju priliku raditi i testirati na novoj 
opremi u tzv. „učećim tvornicama“.

Ukupna vrijednost ovog projekta 
iznosila je 15,5 milijuna eura, uz dodat-
na dva milijuna eura koje će Županija 
osigurati za rad centra u narednih pet 
godina. Cilj ove investicije je jasan:

- Konačan cilj takve investicije je 
da po završetku svog obrazovanja ti 
mladi ljudi ostanu raditi na području 
Zagrebačke županije, kao samostal-
ni obrtnici ili kvalitetni zaposlenici 
brojnih visokotehnoloških domaćih i 
stranih tvrtki, kakvih na području Za-
grebačke županije ima sve više.

PROMOCIJA OBRTNIŠTVA MEĐU 
NAJMLAĐIMA

Osim infrastrukture, presudnu 
ulogu igra i rana profesionalna ori-

jentacija kroz manifestacije poput Za-
grebačkog obrtničkog sajma.

- Posljednjih godina vesele nas 
trendovi sve većeg interesa za upisom 
u obrtnička i strukovna zanimanja, a 
tome je svakako pridonio i Zagrebački 
obrtnički sajam kojeg Županija sves-
rdno podržava od samih početaka. Na 
njemu osmaši iz prve ruke mogu vi-
djeti što sve škole u strukovnom seg-
mentu nude, a to im svakako pomaže 
u njihovu konačnom odabiru srednje 
škole.

Kolarec zaključuje kako je u tom 
procesu ključna suradnja s Obrt-
ničkom komorom Zagreb, koja niz 
godina djeluje kao važna potporna 
institucija, približavajući obrtnička 
zanimanja najmlađima i potičući ih na 
obrazovanje u tom smjeru.

FOTO: Foto studio E
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Akademik Mirza Šabić dobitnik 
najvišeg priznanja HOK-a statue 
Zlatne ruke s poveljom

Počasni i doživotni predsjed-
nik Obrtničke komore Zagreb, 
akademik dr. sc. Mirza Šabić, 
dobitnik je najvišeg priznanja 

Hrvatske obrtničke komore – Statue 
Zlatne ruke s poveljom, čime je još 
jednom potvrđen njegov izniman do-
prinos razvoju hrvatskog obrtništva i 
očuvanju krojačke struke.

Priznanje mu je uručeno na svečanoj 
Akademiji Hrvatske obrtničke komore 
održanoj 29. lipnja 2026. godine u ok-
viru 32. Dana Hrvatske obrtničke ko-
more, manifestacije koja tradicionalno 
okuplja najistaknutije predstavnike 
obrtništva iz cijele zemlje. Uz Mirzu 
Šabića, ovogodišnji dobitnici Statue 
„Zlatne ruke“ bili su i ugledni obrtnici 
iz Siska, Krka, Čađavice i Maruševca, a 
priznanja su uručena za dugogodišnji 
rad, profesionalnu izvrsnost i doprinos 
razvoju obrtničkih djelatnosti u Re-
publici Hrvatskoj.

Akademik Šabić desetljećima je 
jedno od najprepoznatljivijih imena 
zagrebačkog i hrvatskog obrtništ-
va. Kao vlasnik obrta „Muška moda 
Šabić“, nastavio je i naslijedio obitel-
jsku tradiciju od svog oca, razvija-
jući vrhunsku izradu muških odijela i 

OKZ

svečane odjeće te prenoseći znanje i 
iskustvo na mlađe generacije obrtnika. 
Njegov profesionalni put obilježen je 
predanošću, stručnošću i očuvanjem 
visokih standarda obrtničke izvrsnosti.

Posebno mjesto u njegovoj boga-
toj karijeri zauzima rad u komorskom 
sustavu. Akademik Mirza Šabić dao 
je izniman doprinos razvoju Obrtničke 
komore Zagreb, koju je godinama us-
pješno vodio i unaprjeđivao, zalažući 
se za snažniji položaj obrtnika, promi-
canje strukovnog obrazovanja i oču-
vanje obrtničke tradicije. Njegovo 
djelovanje ostavilo je neizbrisiv trag i 
u razvoju najznačajnijih zagrebačkih 
obrtničkih manifestacija – „Zlatne igle 
zagrebačkih obrtnika“, jedne od naj-
dugovječnijih modnih manifestacija 
u Europi, te Zagrebačkog obrtničkog 
sajma – Sajma zanimanja, koji već go-
dinama uspješno promovira obrtnička 
i strukovna zanimanja među mladima.

Kroz svoj predani rad i viziju prido-
nio je očuvanju identiteta zagrebačk-
og obrtništva te stvaranju platformi 
koje povezuju tradiciju, obrazovanje i 
budućnost hrvatskog obrtništva. Up-
ravo zbog takvog višedesetljetnog an-
gažmana i predanosti struci, dodjela 

najvišeg priznanja Hrvatske obrtničke 
komore – Statue Zlatne ruke s povel-
jom – predstavlja zasluženo priznanje 
njegovu životnom djelu i trajnom do-
prinosu hrvatskom obrtništvu.

Uz djelovanje u obrtništvu, akade-
mik Šabić prepoznat je i po svom društ-
venom i znanstvenom angažmanu, 
a njegov rad i ugled nadilaze granice 
struke. Dodjela Statue Zlatne ruke s 
poveljom predstavlja krunu višede-
setljetnog djelovanja čovjeka koji je 
svoj život posvetio očuvanju obrtničke 
tradicije, promicanju izvrsnosti i jačan-
ju zajedništva među obrtnicima.

Ovo prestižno priznanje Hrvatske 
obrtničke komore ne odaje priznanje 
samo jednom uspješnom obrtniku, 
već i simbolizira zahvalnost cijele obrt-
ničke zajednice čovjeku koji je svojim 
radom, vizijom i predanošću ostavio 
neizbrisiv trag u hrvatskom obrtništvu.

Dodjela Statue Zlatne ruke s povel-
jom akademiku Mirzi Šabiću stoga nije 
samo priznanje za dosadašnja postig-
nuća, već i snažna poruka o važnosti 
očuvanja obrtničke baštine te ulozi 
koju obrtnici imaju u gospodarskom i 
društvenom razvoju Hrvatske.

FOTO: HOK



#Novosti

14  LIPANJ / SRPANJ 2026

Majstori održivosti: Gotovo 50 obrtnika 
pokazalo kako popravak mijenja 
zajednicu

Projekt Obrtničke komore Za-
greb „Majstori održivosti – 
sačuvaj, ne bacaj!“ već je druge 
godine za redom uspješno ok-

upio obrtnike i građane Zagreba i Za-
grebačke županije u zajedničkoj misiji 
promicanja održivog načina života, 
smanjenja otpada i poticanja pon-
ovne uporabe predmeta.

Povodom Dana planeta Zemlje, 
Obrtnička komora Zagreb sa svojim 
područnim udruženjima obrtnika dru-
gu je godinu zaredom provela ovaj 
jedinstveni projekt, potvrđujući svoju 
važnu ulogu u povezivanju obrtništ-
va, zajednice i održivog razvoja. Pod 
sloganom „Sačuvaj, ne bacaj!“, projekt 
je građanima približio važnost održi-
vosti kroz konkretne primjere iz sva-
kodnevnog života.

Aktivnosti su se održavale u Za-
grebu, Sesvetama, Ivanić-Gradu, 
Jastrebarskom, Dugom Selu, Svetom 
Ivanu Zelini i Zaprešiću, a u ovogo-
dišnjem izdanju sudjelovalo je gotovo 
50 obrtnika različitih struka koji su 
svoje znanje, iskustvo i vrijeme stavili 
na raspolaganje građanima.

Besplatno su obavljali manje po-
pravke odjeće, obuće, nakita, bicikala, 
kućanskih aparata, glazbala, kišo-

brana, satova, okvira za slike, kožne 
galanterije, plišanih igračaka i brojnih 
drugih predmeta, pokazujući kako 
održivost započinje malim, svakod-
nevnim odlukama. 

UO GRADA ZAGREBA – SREDIŠNJE 
OKUPLJANJE MAJSTORA

Središnje događanje projekta 
„Majstori održivosti – sačuvaj, ne 
bacaj!“ održano je na Trgu bana Josi-

pa Jelačića u Zagrebu, u organizaciji 
Obrtničke komore Zagreb, Udruženja 
obrtnika grada Zagreba i Grada Za-
greba.

Trg je na nekoliko sati postao ve-
lika otvorena radionica u kojoj su 
građani mogli iz prve ruke vidjeti kako 
nastaju mali obrti velikog značaja. 
Članovi Udruženja obrtnika grada 
Zagreba besplatno su popravljali 
odjeću, obuću, torbe, igračke, kišo-
brane, nakit, male kućanske aparate 

OKZ
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i druge predmete kojima su građani 
željeli produžiti vijek trajanja i dati 
novu priliku.

Sudjelovali su postolar Mario Da-
jčar, bravar Robert Tonković, krojačica 
Snježana Horvatić Popović, majstor 
za popravak kišobrana Thomislav 
Cerovečki, staklar Damir Marković, 
zlatari Stjepan Pavlović i Mario No-
kaj, obrtnica Tanja Hubak iz područja 
kožne galanterije te glazbalar Zoran 
Gojmerac.

Manifestaciju je otvorio zamjenik 
gradonačelnika Grada Zagreba Luka 
Korlaet:

„Stvari nije nužno baciti čim se pok-
vare. Moguće ih je popraviti, a upravo 
to danas demonstriraju naši obrtnici 
na najbolji mogući način“, poručio je 
Korlaet.

Predsjednik Obrtničke komore 
Zagreb Antun Trojnar upozorio je na 
posljedice suvremenog konzumeriz-
ma i važnost povratka vrijednostima 
koje su njegovale prethodne gener-
acije.

„Naši stari su znali nositi stvari na 
popravak, a mi smo danas skloniji 
bacanju i kupovini novog. Cilj je os-
vijestiti sugrađane da se stvari mogu 
i trebaju popraviti. Time štedimo no-
vac u vrijeme inflacije, a novac uložen 
u lokalne obrte vraća se zajednici 
kroz bolju infrastrukturu i kvalitetnije 
javne usluge“, istaknuo je Trojnar.

Predsjednik Udruženja obrtnika 
grada Zagreba Ivica Zanetti podsjetio 
je kako je važno građanima pokazati 
da još uvijek postoje obrtnici koji svo-
jim znanjem mogu udahnuti novi živ-
ot gotovo svakom predmetu.

Popravkom jednog para cipela, 
gitare ili omiljene torbe ne čuvamo 
samo novac i okoliš – čuvamo i znan-
je starih majstora, potičemo lokalno 
gospodarstvo i gradimo održiviju 
budućnost za generacije koje dolaze.

UO JASTREBARSKO – KADA SE 
ODRŽIVOST SUSRETNE SA STARIM 
ZANATIMA

Jedna od najljepših postaja ovogo-
dišnjeg projekta bilo je Jastrebarsko, 
gdje su jaskanski obrtnici još jednom 
pokazali da su tradicija, znanje i održi-
vost neraskidivo povezani. U sklopu 
manifestacije „Cvjetna Jaska – proda-
jna izložba cvijeća, sadnica i pratećeg 
programa“, Strossmayerov trg pret-
voren je u otvorenu radionicu starih 
zanata, privlačeći brojne građane, 

obitelji i posjetitelje.
Vrijednu inicijativu podržali su 

Franjo Jagunić, Ivan Ciglar, Tomislav 
Španić i Milivoj Ivo Golub, obrtni-
ci različitih struka koji su, zajedno s 
Udruženjem obrtnika Jastrebarsko i 
Obrtničkom komorom Zagreb, građ-
anima ponudili besplatne popravke i 
demonstracije svojih vještina.

Franjo Jagunić i Dejan Volmut 
predstavili su urarski zanat, pokazu-
jući kako se preciznošću i stručnošću 
starim satovima može vratiti funkcio-
nalnost i sačuvati njihova sentimen-
talna vrijednost. Postolar Ivan Ciglar 
demonstrirao je važnost popravka 
obuće kao održive alternative kupnji 
novih proizvoda, dok je Tomislav 
Španić posjetiteljima pokazao kako 
se manji kućanski uređaji mogu us-
pješno popraviti i ponovno koristiti.

Ova hvalevrijedna inicijativa još 
je jednom pokazala da održivost 
nije samo pitanje ekologije, već i 
društvene odgovornosti te očuvanja 
zanatskog nasljeđa. Kroz konkretne 
primjere obrtnici su demonstrira-
li kako znanje, iskustvo i suradnja 
mogu pridonijeti smanjenju otpada i 
stvaranju odgovornijeg društva.

Posebnu vrijednost događanju 
dalo je sudjelovanje brojnih pred-
stavnika lokalne zajednice. Podršku 
majstorima pružili i gradonačelnik 
Jastrebarskog Zvonimir Novosel, 
predsjednik Obrtničke komore Za-
greb, Antun Trojnar, predsjednik 

Udruženja, Saša Krljan  direktorica 
Turističke zajednice grada Jastre-
barskog, Petra Masnec, ravnateljica 
Srednje škole Jastrebarsko, Sonja Sti-
panović te pročelnica Sekcije umirovl-
jenika Ankica Torbar.

Veliku zahvalu organizatori su up-
utili Centru za kulturu Jastrebarsko, 
kao i organizatorima manifestacije 
„Cvjetna Jaska“, predvođenima Ljil-
janom Hranilović Meštrić, koji su omo-
gućili da „Majstori održivosti“ pos-
tanu dio ove prepoznatljive gradske 
manifestacije.

Jer, kako poručuju jaskanski obrtni-
ci, budućnost se ne gradi samo stva-
ranjem novoga, već i čuvanjem onoga 
što već imamo.

UO IVANIĆ-GRAD – KREATIVNOST I 
ODRŽIVOST RUKU POD RUKU

Nakon nekoliko vjetrovitih i 
tmurnih dana, sunce je obasjalo Tržni-
cu Maznica na Trgu Berislava Kezelea, 
gdje je održana edukativno-kreativna 
akcija „Majstori održivosti – sačuvaj, 
ne bacaj!“ u organizaciji Udruženja 
obrtnika Ivanić-Grad i pod pokrovitel-
jstvom Obrtničke komore Zagreb.

Manifestacija je još jednom poka-
zala da održivost ne mora biti kompli-
cirana – često započinje malim koraci-
ma i novim pogledom na predmete 
koje svakodnevno koristimo.

Obrtnica Mihaela Rukavina pred-
stavila je šivanje i izradu ukrasnih 

UO Jastrebarsko

UO Ivanić-Grad
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predmeta od odbačenih materijala, 
pokazujući kako se od naizgled nepo-
trebnih stvari mogu stvoriti novi i je-
dinstveni proizvodi.

Lidija Lovreković demonstrirala 
je tehnike obnove okvira, vaza i šali-
ca, dok je Ivana Bišćan posjetiteljima 
približila koncept života s manje ot-
pada te podijelila praktične savjete o 
održivijim životnim navikama. Poseb-
no oduševljenje izazvala je Martina 
Vasari, koja je pokazala kako recikli-
rana tkanina može postati moderna 
i funkcionalna torbica, potvrđujući da 
održivost i estetika mogu ići ruku pod 
ruku.

Veliku pozornost privukao je i pos-
tolar Marko Savović, koji je građanima 
demonstrirao popravak obuće i torbi 
te izradu ključeva. Njegov rad pods-
jetio je posjetitelje na važnost zanata 
koji omogućuju produženje vijeka tra-
janja predmeta i smanjuju potrebu za 
kupnjom novih proizvoda.

Posebnu vrijednost događanju 
dalo je zajedništvo obrtnika i loka-
lne zajednice. Manifestaciju je po-
držao i dogradonačelnik Ivanić-Grada 
Tomislav Cuvaj.

Veliku podršku pružili su i obrtnici 
Anita Rakitić, Vesna Mihaljević i Saša 
Filipović, čime je dodatno naglašeno 
koliko su suradnja i međusobna po-
drška važni u promicanju održivog 
načina života i razvoja lokalnog obrt-
ništva.

Uz potporu Grada Ivanić-Grada, 
Turističke zajednice Ivanić-Grada, 
Obrtničke komore Zagreb i tvrtke 
Ivakop, akcija je još jednom pokazala 
kako male promjene u svakodnevici 
mogu imati velik utjecaj na očuvanje 
naše planete. Građani svih gener-
acija, obitelji, prijatelji i zaljubljenici 
u kreativnost i ručni rad ispunili su 
prostor Tržnice Maznica, stvarajući 
ozračje zajedništva i optimizma.

UO DUGO SELO – KADA ODRŽIVOST 
POSTANE ZAJEDNIČKO ISKUSTVO

Dugo Selo uključilo se u projekt 
„Majstori održivosti“ u okviru mani-
festacije „Za planet – drvo i cvijet“, a 
ovogodišnje druženje privuklo je ve-
lik broj sugrađana. Prepun prostor, 
traženje mjesta više i sjajna atmos-
fera pokazali su koliko lokalna zajed-
nica prepoznaje važnost održivosti i 
podržava obrtništvo.

Naši su obrtnici još jednom doka-
zali da su srce zajednice i istinski 

predvodnici zelene promjene. Kroz 
svoje proizvode i radionice pokaza-
li su kako se tradicionalne vještine, 
ljubav prema ručnom radu i briga za 
okoliš mogu uspješno spojiti u održi-
va rješenja za suvremenog čovjeka.

U Dugom Selu sudjelovali su Mire-
la Srabović iz obrta Mica, Mirela Sta-
jčić iz obrta Knofek te postolar Željko 
Lepotinec, koji su svojim znanjem i 
entuzijazmom oduševili brojne pos-
jetitelje.

Posebnu pozornost privukla je Mi-

rela Stajčić, koja je predstavila perive 
pelene i višekratne higijenske uloške, 
pokazujući kako moderne platnene 
alternative mogu biti ekološki prih-
vatljive, zdrave, estetski privlačne i 
dugoročno isplative za svaku obitelj. 
Posjetitelji su imali priliku saznati više 
o njihovom održavanju te se uvjeriti 
da male promjene u svakodnevnim 
navikama mogu imati velik utjecaj na 
očuvanje okoliša i kućnog budžeta.

Veliko zanimanje izazvala je i ra-
dionica Mirele Srabović, na kojoj se 
tražilo mjesto više. Kroz rad s glinom, 
uz puno strpljenja i kreativnosti, svim 
je generacijama približila umjetnost 
oblikovanja keramike. 

Veliko oduševljenje izazvao je i 
postolar Željko Lepotinec, koji je građ-
anima dijelio korisne savjete o pravil-
nom održavanju i popravku obuće. 
Kao poseban znak pažnje, na licu 
mjesta besplatno je radio perforaciju 
remena, podsjećajući prisutne na te-
meljnu poruku projekta – „popravi i 
iskoristi ponovno, umjesto da baciš“.

Ovoj zelenoj priči pridružio se i 
predsjednik Udruženja obrtnika Dugo 
Selo Marko Cesar, koji je s obitelji 
sudjelovao u sadnji cvijeća u tegle 
izrađene od recikliranih materijala. 
Ekološki osviještene aranžmane po-
tom su podijelili posjetiteljima, šaljući 
snažnu poruku o važnosti ponovne 
uporabe, ozelenjivanja životnih pros-
tora i zajedničke brige za okoliš.

UO Dugo Selo
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UO SESVETE – ODRŽIVOST ZA 
NAJMLAĐE

Trg Dragutina Domjanića pret-
voren je u mjesto susreta obrtnika, 
građana i najmlađih posjetitelja, a un-
atoč kišnom i vjetrovitom vremenu, 
manifestacija je još jednom pokazala 
koliko zajednica cijeni znanje, održi-
vost i obrtničke vještine.

Posebnu čar događanju dali su 
mališani iz Dječjeg vrtića Leptir, koji 
su imali priliku upoznati svijet obrt-
ništva na njima prilagođen i zabavan 
način. Kroz razgovor s obrtnicima 
saznali su koju školu treba završiti da 
bi se izrađivao namještaj, kako izgle-
da posao zlatara, što sve treba znati 
za popravak kućanskih aparata te 
zašto su obrtnička zanimanja važna 
za svakodnevni život.

Zahvaljujući Mirjani Roklicer i Kn-
jižnici Sesvete, koja je ustupila pros-
tor za održavanje radionica, djeca su 
sudjelovala u bogatom edukativnom 
programu. Crtali su na platnenim 
vrećicama koje je za njih pripremila 
gospođa Biserka, slušali priču o Kral-
jevskom krojaču, uživali u igrokazu 
„Hrast i Jela“ te sudjelovali u radionici 
pripovijedanja. Program je pokazao 
kako se svijest o održivosti i pošto-
vanju prema zanatima može razvijati 
već od najranije dobi.

Veliku zaslugu za uspjeh akcije 
imaju obrti i tvrtke koje su svojim sud-
jelovanjem podržale projekt: Delteh, 
obrt za elektrotehniku i usluge, LZ 

Design, obrt za proizvodnju i usluge, 
Tambure za dušu, obrt za proizvod-
nju i usluge, Gerwood Design, obrt 
za proizvodnju i usluge, Bike-Sport 
Sesvete, BoNiTa, obrt za proizvodn-
ju i trgovinu, Zlatarna Lekaj, obrt za 
proizvodnju, trgovinu i usluge, 6-ak, 
obrt za usluge te Sretna priča, obrt za 
savjetovanje i usluge.

Sesvete su još jednom pokazale 
kako održivost nastaje onda kada se 
udruže zajednica, obrtnici i najmlađi 
naraštaji. 

UO VELIKA GORICA – OD STARIH 
TRAPERICA DO NOVIH PRIČA

U dvorištu Doma obrtnika u Ve-
likoj Gorici, u organizaciji Udruženja 
obrtnika Velika Gorica i na inicijativu 
Obrtničke komore Zagreb, održana 
je edukativna akcija „Majstori održi-
vosti – sačuvaj, ne bacaj!“. Program je 
okupio brojne građane, među kojima 
su bili i polaznici Dječjeg vrtića Velika 
Gorica, potvrđujući kako se svijest o 
održivosti i obrtništvu razvija od na-
jranije dobi.

U akciji su sudjelovali Modni salon 
Ivančica vlasnice Višnje Vučin i Pos-
tolarska radnja Marko vlasnika Saše 
Žerjava. Građani su donosili odjevne 
predmete i obuću te od obrtnika do-
bivali savjete o redizajnu, popravcima 
i mogućnostima ponovne uporabe.

Dopredsjednik Udruženja obrtnika 
Velika Gorica Dražen Šimičić istakn-
uo je kako je cilj projekta pokazati da 
stari proizvodi ne moraju završiti kao 
otpad, već mogu dobiti novu vrijed-
nost.

„Na promociji obrtništva sudjeluju 
gospođa šnajderica iz Modnog salo-
na Ivančica i gospodin postolar Saša 
Žerjav. Cilj nam je sačuvati planet tako 
da se stari proizvodi daju na popravak 
i ponovno koriste, a ne da se samo ku-
puju novi proizvodi. Danas su s nama 
i najmlađi članovi našeg društva, a o 
promociji obrtništva treba raditi up-
ravo od malih nogu“, rekao je Šimičić.

Tijekom prijepodneva Modni sa-
lon Ivančica predstavio je kreativne 
mogućnosti iskorištavanja ostataka 
tkanina za izradu šalova, remena i 
ukrasa za kosu, dok su posjetitelji učili 
kako od starih traperica izraditi torbe 
ili prenamijeniti kućni tekstil. Posebno 
zanimanje izazvao je redizajn vintage 
odjevnih predmeta poput obiteljskih 
kaputa i haljina.

Svoje dugogodišnje iskustvo pred-

stavio je i Saša Žerjav, čija Posto-
larska radnja Marko u Velikoj Gorici 
djeluje od 1980. godine. Posjetitelji-
ma je demonstrirao rad s tradiciona-
lnim postolarskim alatima te podijelio 
savjete o pravilnoj njezi i zaštiti obuće 
kako bi joj se produžio vijek trajanja.

SVETI IVAN ZELINA – ODRŽIVOST I 
INOVACIJE

U organizaciji Udruženja obrtnika 
Sveti Ivan Zelina i Obrtničke komore 
Zagreb, uz podršku Grada Svetog Iva-
na Zeline, Turističke zajednice grada 
Svetog Ivana Zeline i Srednje škole 
Dragutina Stražimira, zelinski su 
obrtnici tijekom prijepodneva građ-
anima besplatno demonstrirali kako 
se različitim popravcima i preinakama 
može značajno produžiti vijek trajan-
ja svakodnevnih predmeta.

Svoje znanje i umijeće predstavi-
li su Mirjana Majcug, Mateja Pecak, 
Ivica Panjkrc, Martin Rabuzin i Miro-
slav Kamenarić – obrtnici iz uslužnih 
i proizvodnih djelatnosti koji su po-
kazali da održivost dolazi u mnogim 
oblicima. Posjetitelji su imali priliku 
vidjeti popravke malih kućanskih 
aparata, zavarivanje i obnovu metal-
nih predmeta, inovativnu preradu 
plastike putem 3D tehnologije, izradu 
dekoracija od voska i suhog cvijeća te 
manje krojačke zahvate poput vezo-
va i zakrpa.

Posebno zanimanje izazvao je 
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Martin Rabuzin, koji je predstavio 
mogućnosti 3D printanja kao suvre-
menog alata održivosti. Posjetitel-
jima je pokazao kako se reciklirana 
plastika može pretvoriti u filament za 
izradu novih i korisnih proizvoda, dok 
je Ivica Panjkrc demonstrirao kako 
se stručnim popravkom kućanskim 
aparatima može vratiti funkcional-
nost i izbjeći njihovo prerano odba-
civanje.

Mirjana Majcug inspirirala je 
građane kreativnim pristupom pon-
ovnoj uporabi materijala, izrađujući 
dekoracije od suhog cvijeća i voska 
te pokazujući kako stari i zaboravlje-
ni predmeti mogu postati jedinstveni 
ukrasi. S druge strane, Mateja Pe-
cak podsjetila je koliko su i najmanji 
krojački zahvati važni – jedan vez ili 
zakrpa često su dovoljni da omiljeni 
komad odjeće dobije novi život.

Događaj je protekao u ugodnoj 
i inspirativnoj atmosferi, obilježen 
druženjem, razmjenom ideja i bro-
jnim razgovorima o održivim navika-
ma. Posebnu vrijednost akciji dala 
je suradnja sa Srednjom školom 
Dragutina Stražimira, čiji su učenici 
zajedno s obrtnicima sudjelovali u 
demonstracijama i iz prve ruke učili o 
važnosti zanatskih vještina.

Kroz praktične primjere mladi su 
imali priliku vidjeti kako se predmet 
može popraviti, zavariti, zalijepiti ili 
izraditi vlastitim rukama te kako up-
ravo takvi postupci doprinose sman-
jenju otpada i očuvanju prirodnih re-
sursa. 

ZAPREŠIĆ – NOVI ŽIVOT ZA 
OMILJENE PREDMETE

Dan planeta Zemlje ove se u Za-
prešiću godine obilježavao pod slo-
ganom „Naša snaga, naš planet“, 
kojim se naglašava važnost uloge po-
jedinaca i lokalnih zajednica u zaštiti 
okoliša te njihov doprinos održivosti 
izvan formalnih sustava upravljanja. 
Upravo su obrtnici Zaprešića svojim 
sudjelovanjem u projektu „Majstori 
održivosti – sačuvaj, ne bacaj!“ poka-
zali kako zajedništvo, znanje i male 
svakodnevne odluke mogu imati velik 
utjecaj na očuvanje našeg planeta.

Glavni gradski trg pretvoren je u 
mjesto susreta građana i obrtnika, 
gdje su se kroz besplatne popravke 
i preinake starih predmeta promovi-
rali održivost, odgovorno ponašanje 
i važnost lokalnog obrtništva. Pos-

jetitelji su donosili oštećene cipele, 
jakne s otpalim gumbima, torbe, ig-
račke i druge drage sitnice, a zaprešić-
ki su majstori pokazali da gotovo sva-
ki predmet zaslužuje drugu priliku.

Posebno oduševljenje među na-
jmlađima izazvala je Viva Creativa, 
koja je predstavila svoju „Kliniku za 
plišance“. 

Djeca su sa sobom donosila omil-
jene plišane prijatelje, a mnogi od njih 
dobili su novi izgled zahvaljujući pažl-
jivim popravcima. Osmijesi mališa-
na bili su najbolji dokaz da održivost 
može biti i zabavna, edukativna i 
emotivna.

Obrt Lac demonstrirao je popravke 
obuće, torbi i drugih proizvoda od 
kože, podsjećajući građane kako 
kvalitetni predmeti mogu trajati de-
setljećima ako im se posveti malo 
pažnje i stručnosti. Krojački obrt Diva 
građanima je ponudio besplatne kro-
jačke popravke, pokazujući da je čes-
to dovoljan jedan novi gumb, porub ili 
šav kako bi omiljeni odjevni predmet 
ponovno postao dio svakodnevice.

Manifestacija je bila dio bogatog 
programa obilježavanja Dana planeta 
Zemlje u Zaprešiću, tijekom kojeg su 
brojne udruge i institucije educirale 
građane o pravilnom odvajanju ot-
pada, recikliranju i važnosti očuvanja 
prirodnih resursa. U takvom okružen-
ju obrtnici su poslali snažnu poruku 
– održivost nije samo velika global-
na tema, već i niz malih odluka koje 
donosimo svaki dan.

Zaprešićki majstori svojim su ra-
dom dokazali da ne moramo uvijek 
posegnuti za novim proizvodima. 
Ponekad je dovoljno pronaći pravog 
majstora koji će omiljenim cipelama, 

jakni ili plišancu udahnuti novi život.
Građani su na lokacije diljem Za-

greba i Zagrebačke županije donosili 
predmete koji za njih imaju posebnu 
vrijednost, a zahvaljujući vještim ru-
kama obrtnika, mnogi od njih dobili 
su novu priliku i nastavili svoju priču 
umjesto da završe kao otpad.

Projekt je još jednom pokazao 
da je popravak često jednostavnije, 
ekonomičnije i odgovornije rješenje 
od kupnje novih proizvoda. Istodob-
no, građani su imali priliku upoznati 
različita obrtnička zanimanja i iz prve 
ruke vidjeti koliko znanja, preciznosti 
i predanosti stoji iza svakog zanata.

Posebnu vrijednost projektu daje 
njegova edukativna dimenzija. Djeca i 
mladi kroz neposredan kontakt s obrt-
nicima otkrivali su važnost obrtničkih 
zanimanja i njihovu ulogu u održivom 
razvoju društva, dok su obrtnici još 
jednom pokazali da su čuvari znanja, 
tradicije i lokalne zajednice.

Odaziv građana i entuzijazam 
obrtnika potvrđuju da je projekt pre-
rastao jednokratnu akciju i postao 
prepoznatljiv primjer povezivanja 
održivosti, društvene odgovornos-
ti i promocije obrtništva. „Majstori 
održivosti“ stoga nisu samo majstori 
svoga zanata – oni su i ambasadori 
održive budućnosti.

Kroz jednostavnu, ali snažnu 
poruku „Sačuvaj, ne bacaj!“, Obrtnička 
komora Zagreb nastavlja podsjećati 
da male promjene u svakodnevnim 
navikama mogu imati velik utjecaj na 
očuvanje okoliša te svojim djelovan-
jem potvrđuje da je snažan partner 
obrtnicima i lokalnoj zajednici u stva-
ranju održivije budućnosti za sve.

UO Zaprešić
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Konferencija #Kvaka24

Na konferenciji #Kvaka24, u 
organizaciji medijske kuće 
24sata, okupili su se pred-
stavnici gospodarstva, fi-

nancijskog sektora i javnih institucija 
kako bi raspravili o utjecaju globalnih 
gospodarskih i geopolitičkih kretanja 
na hrvatsko gospodarstvo. 

Sudionici su analizirali kako prom-
jene na svjetskim tržištima, rastući 
troškovi poslovanja, inflacija i geo-
političke nestabilnosti utječu na 
konkurentnost hrvatskih poduzetni-
ka te pokušali dati odgovore na pi-
tanja što to konkretno znači za izvoz, 
financiranje, investicije i dugoročnu 
otpornost domaćeg gospodarstva.

Predsjednik Obrtničke komore Za-
greb Antun Trojnar sudjelovao je na 

panelu “Utjecaj globalnih trendova na 
gospodarstvo u Hrvatskoj”, na kojem 
je posebno istaknuo izazove s kojima 
se svakodnevno suočavaju hrvatski 
obrtnici. 

Naglasio je kako je, nažalost, neiz-
vjesnost za obrtnike često jedina iz-
vjesnost te da je odgovornost poslov-
nog okruženja i donositelja odluka 
stvoriti stabilnije i predvidljivije uv-
jete poslovanja.

- Najava mjera kojima bi se znača-
jno povećali doprinosi i porezna 
opterećenja za paušalne obrtnike 
primjer je takve neizvjesnosti u obrt-
ništvu o kojoj govorim. To je štetno 
za hrvatsko gospodarstvo i duboko 
demotivirajuće za desetke tisuća 
ljudi koji zakonito posluju, samos-

talno pronalaze klijente, preuzimaju 
poslovni rizik i uredno podmiruju svo-
je porezne obveze. Ne zaboravimo da 
obrtnik za svoje poslovanje jamči svo-
jom imovinom i stoga smatram da nije 
pravedno na ovaj način nas obrtnike 
kažnjavati zbog inflacije. Mi definitiv-
no nismo uzrok – rekao je Trojnar.

Tijekom rasprave istaknuta je 
važnost stvaranja predvidivog regu-
latornog i poreznog okruženja koje će 
poticati razvoj poduzetništva, ulag-
anja i otvaranje novih radnih mjesta. 

Sudionici panela složili su se kako 
su stabilnost poslovnog okružen-
ja, dostupnost financiranja te 
pravodobna prilagodba globalnim 
promjenama ključni preduvjeti za 
očuvanje konkurentnosti hrvatskog 
gospodarstva.

Uz predsjednika Obrtničke komore 
Zagreb Antuna Trojnara, na panelu su 
sudjelovali i Višnja Božinović, članica 
Uprave za poslovanje sa stanovništ-
vom i SME klijentima Raiffeisenbank 
Hrvatska, Mislav Galler, član Uprave i 
glavni komercijalni direktor Telemach 
Hrvatska, te dr. sc. Sandra Šval-
jek, zamjenica guvernera Hrvatske 
narodne banke, koji su iz perspektive 
financijskog sektora, telekomunik-
acija i monetarne politike predstavili 
izazove i mogućnosti koje globalni 
trendovi donose hrvatskom gospo-
darstvu.

OKZ
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Konferencija “Biram Hrvatsku”

U Zagrebu je, u okviru Tjedna 
Hrvata izvan Republike Hr-
vatske, održana konferenci-
ja „Biram Hrvatsku“, koju 

su organizirali Ministarstvo rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i so-
cijalne politike i Hrvatski zavod za 
zapošljavanje. Konferencija je okupila 
predstavnike institucija, gospodarst-
va, obrtnike, stručnjake i povratnike iz 
inozemstva s ciljem otvaranja dijalo-
ga o mogućnostima povratka, rada i 
života u Hrvatskoj.

Na panelu „Trendovi povratka 
i zapošljavanja u Hrvatskoj“ sud-
jelovao je i Antun Trojnar, predsjed-
nik Obrtničke komore Zagreb, koji je 
posebno istaknuo važnost obrtništ-
va i građevinskog sektora u procesu 
povratka hrvatskih radnika iz inozem-
stva.

„S obzirom na to da dolazim iz 
građevinskog sektora, jako me veseli 
podatak da je najveći dio povratnika 
vezan uz građevinarstvo. Danas pros-
ječna plaća u Hrvatskoj iznosi 1550 
eura, što je gotovo ista, a ponekad 
i veća plaća od one u Njemačkoj ili 
drugim zapadnim zemljama. Razlika 
je postala jako, jako mala“, poručio je 
Trojnar.

Naglasio je kako se posljednjih 
godina značajno promijenila percep-
cija rada u Hrvatskoj, posebno među 
kvalificiranim majstorima i obrtnici-
ma, koji danas imaju priliku ostvariti 
konkurentna primanja, ali i kvalitetniji 
privatni život, sigurnost i stabilnost.

„Ljudi danas ne gledaju samo vis-
inu plaće. Gledaju gdje će njihova 
djeca ići u školu, koliko vremena pro-
vode s obitelji i kakvu kvalitetu života 

imaju. Hrvatska danas u mnogim seg-
mentima može ponuditi upravo to“, 
istaknuo je Trojnar.

Posebno zanimljiv podatak odnosi 
se na sve veći interes hrvatskih rad-
nika iz inozemstva za polaganje ma-
jstorskih ispita upravo u Hrvatskoj.

„Imamo podatak da dosta ljudi 
iz inozemstva kod nas polaže ma-
jstorske ispite jer su puno jeftiniji. U 
Hrvatskoj ispit stoji nešto manje od 
350 eura, dok je u Njemačkoj cijena, 
ovisno o zanimanju, od tri do šest ti-
suća eura. Nakon položenog ispita, 
odrade još možda godinu dana vani i 
onda se vraćaju u Hrvatsku“, objasnio 
je Trojnar i istaknuo da je komorski 
sustav na usluzi našim povratnicima 
u slučaju da trebaju pomoć pri otva-
ranju obrta, a i u bilo kojem drugom 
segmentu poslovanja. 

OKZ
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Na panelu su sudjelovali i pred-
stavnici institucija – Zrinka Špoljarić iz 
Ministarstva rada, mirovinskoga sus-
tava, obitelji i socijalne politike, Ivana 
Mehle, zamjenica ravnatelja Hrvatsk-
og zavoda za zapošljavanje, Dario 
Magdić iz Središnjeg državnog ureda 
za Hrvate izvan Republike Hrvatske 
i Jagoda Divić, direktorica Centra za 
kreativnu industriju, obrazovanje i in-
ovativno poduzetništvo iz Hrvatske 
gospodarske komore. Sudionici su 
istaknuli kako se sve više hrvatskih 
državljana vraća iz Njemačke, Austri-
je i Irske, a među ključnim razlozima 
povratka navode sigurnost, blizinu 
obitelji, kvalitetnije životne uvjete i 
stabilnije tržište rada.

Ministar rada, mirovinskoga sus-
tava, obitelji i socijalne politike Alen 
Ružić najavio je proširenje programa 
mjera za povratnike kroz tri smjera 
djelovanja; na regulirane profesije 
poput liječnika, visokokvalificirane 
radnike s posebnim licencama te 
vrhunske talente i eksperte.

“Hrvatska treba biti zemlja u ko-
joj ljudi vide priliku za kvalitetan živ-
ot i profesionalni razvoj. Sve više 
naših ljudi obnavlja licence i priprema 
povratak u Hrvatsku, što je snažan 
signal povjerenja u budućnost zemlje. 
Povratak vrhunskih stručnjaka znači 
i povratak znanja, iskustva i novih 
modela rada. Uz postojeće programe, 
planiramo razvijati i nove smjerove 
djelovanja u okviru projekta ‘Hrvats-
ka 2.0’”, rekao je Ružić.

Ravnatelj HZZ-a Ante Lončar na-
glasio je kako mjera „Biram Hrvat-
sku“ daje konkretne rezultate te da 
povratnici koji su pokrenuli vlastiti 
posao danas zapošljavaju velik broj 
ljudi diljem Hrvatske.

Prema podacima predstavljenima 
na konferenciji, od pokretanja mjere 
2022. godine odobreno je više od 
1.800 zahtjeva, od čega se najveći dio 
odnosi upravo na povratak hrvatskih 
državljana iz inozemstva.

Na drugom panelu pod nazivom 
„Mjera Biram Hrvatsku u praksi“ svo-
ja iskustva podijelili su povratnici koji 
su nakon života i rada u inozemst-
vu odlučili pokrenuti poslovanje u 
Hrvatskoj. Među njima su bili Boris 
Numanović, koji je nakon povratka 
iz Njemačke pokrenuo proizvodnu 

tvrtku CROAX d.o.o., Ana Filipović, 
povratnica iz Njemačke koja razvi-
ja kreativni obrt Koli Art, te Michelle 
Jurić, poduzetnica koja je nakon 
života u Njemačkoj i Australiji svo-
ju budućnost odlučila graditi u Hr-
vatskoj.

Konferencija „Biram Hrvatsku“ 
još je jednom pokazala kako Hrvats-
ka sve više postaje zemlja povratka, 
a obrtništvo jedan od ključnih sek-
tora koji može ponuditi stabilnost, 
kvalitetna radna mjesta i mogućnost 
dugoročnog razvoja. Obrtnici i ma-
jstori danas su među najtraženi-
jim zanimanjima, a upravo njihov 
povratak predstavlja važan doprinos 
razvoju hrvatskog gospodarstva i 
jačanju domaćeg tržišta rada.

FOTO: Sanjin Strukić/PIXELL
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2. Forum prijevoznika Republike 
Hrvatske: Evo što su poručili vladajućima

U organizaciji Hrvatske obrt-
ničke komore, Obrtničke ko-
more Zagreb i Udruženja pri-
jevoznika Zagreb u Zagrebu 

je održan 2. Forum prijevoznika RH, 
stručni skup koji je okupio predstavni-
ke resornih ministarstava, institucija, 
prijevozničkog sektora i stručnjake u 
dijalogu o problemima koji sve snažni-
je ugrožavaju poslovanje domaćih 
cestovnih prijevoznika.

U uvodnom se dijelu video poru-
kom okupljenima obratila Nikolina 
Brnjac, zastupnica u Europskom par-
lamentu i članica Odbora za prom-
et i turizam (TRAN), poručivši da su 
događanja poput ovoga važna plat-
forma za dijalog između prijevoznika 
i nadležnih institucija jer cestovni pri-
jevoz čini okosnicu opskrbnih lanaca, 
povezanosti tržišta i svakodnevnog 
funkcioniranja gospodarstva.

Organizatori su suglasni da Forum 
prijevoznika RH predstavlja važan 
i nužan korak prema konkretnim 
rješenjima za očuvanje konkurent-
nosti sektora cestovnog teretnog 
prijevoza, koji ima značajnu ulogu u 
hrvatskom gospodarstvu.

Antun Trojnar, predsjednik Obrt-
ničke komore Zagreb iskazao je za-
dovoljstvo što je Forum nastavio 
kontinuiet i podržao kolege u nasto-
janjima da riješe konkretne probleme 
koji ih dugo muče i otežavaju poslo-
vanje. 

“Apsolutno podržavam kolege iz 
prijevozničkog sektora u tome da 
im se omogući legalno poslovanje, 
što je u nekim segmentima otežano. 
Rješenje mora doći brzo jer se predu-
go čekalo, a naši prijevoznici izuzetno 
su važan dio gospodarstva Repub-
like Hrvatske” poručio je predsjednik 
Obrtničke komore Zagreb Trojnar, 
jedan od suorganizatora. 

„U ovoj djelatnosti danas posluje 
3.817 obrta, što je 13 posto više nego 
2021. godine, a sektor zapošljava 
više od 10 tisuća ljudi i zato je važno 
otvoriti dijalog o ključnim izazovima 
i zajednički definirati rješenja za st-
varanje ravnopravnih tržišnih uvjeta 
i održivog okvira razvoja sektora, uz 
suradnju nadležnih institucija, stručn-
jaka i samih prijevoznika“, poručio je 
predsjednik Hrvatske obrtničke ko-
more Dalibor Kratohvil.

U fokusu tri panel rasprave bili su 
modeli fiskalnog rasterećenja prije-
voznika, ubrzanje graničnih proce-
dura, digitalizacija sektora, problem 
zastarjelog voznog parka te osigura-
vanje ravnopravnih tržišnih uvjeta za 
hrvatske prijevoznike na domaćem 
i međunarodnom tržištu. Posebna 
pažnja posvećena je pitanju odlagan-
ja viška zemlje iz iskopa i građevinsk-
og otpada kao gorućem problemu 
za obrtnike prijevoznike. Predsjed-
nik Udruženja prijevoznika Zagreb, 
Zdravko Bubnić u panelu je ukazao 
da na ovaj problem upozoravaju od 
2013. godine, ali da se do danas nije 
pronašlo odgovarajuće rješenje.

„Troškovi i odgovornost za zbrin-
javanje čistog građevinskog otpada i 
čiste zemlje od iskopa prebacuje se na 
nas prijevoznike što već dugo nije pri-
hvatljivo i zato očekujemo i inzistira-
mo da se u iduća tri mjeseca pronađe 
privremeno rješenje do donošenja 
konačnog zakonskog rješenja jer nas 
postojeće stanje prisiljava da radimo 
mimo propisa ili plaćamo kazne“, is-
taknuo je Bubnić.

Predsjednik Ceha prijevoznika Hr-
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vatske obrtničke komore Ivan Miličić 
upozorio je kako domaći prijevozni-
ci posluju pod sve većim pritiskom 
troškova i nelojalne konkurencije na 
europskom tržištu.

„Hrvatski prijevoznici danas pos-
luju u izrazito zahtjevnim uvjetima i 
zato više nema prostora za odgađan-
je konkretnih rješenja. Troškovi gori-
va, rada i financiranja kontinuirano 
rastu, a naši prijevoznici istovremeno 
posluju u nepovoljnijim uvjetima od 
konkurencije iz brojnih država Eu-
ropske unije koje već godinama imaju 
modele subvencija i povrata troša-
rina. Poseban problem predstavl-
jaju zastarjeli vozni park, višesatna 
čekanja na granicama i izazovi zelene 
tranzicije za koju sektor još nema 
potrebnu infrastrukturu ni financij-
sku podršku. Zato očekujemo sus-
tavne mjere koje će pomoći očuvanju 
konkurentnosti i opstanka domaćih 
prijevoznika“, istaknuo je Miličić.

Ovim povodom Ceh prijevoznika 
HOK-a donio je zaključke koje će upu-
titi nadležnim tijelima na postupanje 
s ciljem prevladavanja problema i un-
apređenja uvjeta poslovanja struke.

Zaključci Ceha prijevoznika Hr-
vatske obrtničke komore su:

1.	 Traži se donošenje Uredbe 
o nadoknadi dijela troška di-
zelskog goriva koje se koristi 
kao pogonsko gorivo u komer-
cijalnom cestovnom prijevozu 
roba, po uzoru na model koji 
već postoji za komercijalni 
cestovni prijevoz putnika.

2.	 Potrebno je uspostavi-
ti nacionalni program ob-

nove teretnog voznog par-
ka za EURO VI vozila kroz 
bespovratne potpore, povo-
ljne kreditne linije i porezne 
olakšice za licencirane prije-
voznike.

3.	 Predlaže se oslobođenje od 
obveze PDV-a za nabavu 
teretnih vozila u Republici Hr-
vatskoj, prema modelu koji vri-
jedi za nabavu vozila iz drugih 
država članica Europske unije.

4.	 Nužno je ubrzati protočnost 
teretnog cestovnog prometa 
na graničnim prijelazima kroz 
jačanje kadrovskih kapaciteta, 
dodatnu digitalizaciju proce-
dura i bolju koordinaciju na-
dležnih službi.

5.	 Traži se sustavno rješavanje 
infrastrukture i organizacije 
teretnog cestovnog prometa 
na graničnim prijelazima, uk-
ljučujući formiranje posebnih 

koridora za teretna vozila te 
uvođenje brzih linija za tran-
zitni promet i prazna teretna 
vozila.

6.	 Hrvatska obrtnička komora 
inicirat će donošenje privre-
menog rješenja u roku od tri 
mjeseca od strane Ministarst-
va zaštite okoliša i zelene 
tranzicije i jedinica lokalne 
samouprave za odvoz čiste 
zemlje i otpada do donošenja 
konačnog zakonskog rješenja.

Okupljenima je predstavljena i ob-
veza ugradnje pametnih tahografa u 
laka komercijalna vozila jer sukladno 
pravilima iz EU Paketa mobilnosti I, 
od 1. srpnja 2026. sva N1 vozila čija je 
najveća dopuštena masa između 2,5 
i 3,5 tone, a prometuju u međunarod-
nom prometu na području EU, moraju 
biti opremljena pametnim tahogra-
fom druge generacije.

FOTO: OKZ
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Obrtnička komora Zagreb domaćin 
svečane podjele svjedodžbi 
maturantima Elektrostrojarske 
obrtničke škole

Obrtnička komora Zagreb bila 
je domaćin svečane podjele 
svjedodžbi maturantima 
Elektrostrojarske obrtničke 

škole, čime je obilježen završetak jed-
nog važnog životnog i obrazovnog 
poglavlja za brojne učenike koji su us-
pješno završili svoje srednjoškolsko 
obrazovanje.

Uz svjedodžbe, učenicima su 
uručene i pohvalnice kao priznanje 
za njihov trud, zalaganje i doprinos 
tijekom školovanja. Svečanosti su 
nazočili predsjednik Obrtničke ko-
more Zagreb Antun Trojnar, ravnatelj 
škole Tomislav Antolović, profesori 
i predstavnici Obrtničke komore Za-
greb.

Ravnatelj Tomislav Antolović up-
utio je maturantima riječi pohvale, 
istaknuvši njihov rad, upornost i us-
pjehe ostvarene tijekom školovanja 
te im zaželio mnogo sreće i uspjeha 
na njihovom daljnjem profesional-
nom i životnom putu. Čestitkama su 
se pridružili i profesori, prisjećajući 
se zajedničkih trenutaka i generacije 
koja je ostavila poseban trag u školi.

Prisutnima se obratio i predsjed-
nik Obrtničke komore Zagreb Antun 
Trojnar, koji je maturantima čestitao 
na završetku školovanja te nagla-
sio važnost obrtničkih zanimanja i 
cjeloživotnog usavršavanja.

„Pred vama je novo životno po-
glavlje. Bez obzira na to hoćete li svo-
je obrazovanje nastaviti ili se uključiti 
na tržište rada, budite ponosni na 
znanja i vještine koje ste stekli. Obrt-
ništvo treba mlade, stručne i motivi-
rane ljude, a vi ste upravo takva gen-

eracija“, poručio je Trojnar.
Svečana podjela svjedodžbi 

protekla je u ozračju ponosa, zajed-
ništva i optimizma, a maturanti su, 
uz pljesak svojih profesora, roditelja i 
prijatelja, ponijeli uspomene koje će ih 
pratiti kroz cijeli život.

Obrtnička komora Zagreb svim 
maturantima Elektrostrojarske obrt-
ničke škole želi mnogo uspjeha u 
budućem obrazovanju, radu i ost-
varivanju osobnih i profesionalnih 
ciljeva.

HOK
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HOK poziva obrte i pravne osobe na 
licenciranje za provedbu naukovanja: 
Uključite se u obrazovanje budućih 
majstora

U tijeku su upisi u srednje 
škole, a učenicima koji odab-
iru obrazovanje za obrtnička 
zanimanja preporučuje se da 

mjesto za naukovanje pronađu u li-
cenciranom obrtu ili pravnoj osobi. 

Hrvatska obrtnička komora pozi-
va obrtnike koji još nemaju licenciju 
da pokrenu postupak licenciranja 
kako bi budućim učenicima omogućili 
kvalitetno i sigurno stjecanje prak-
tičnih znanja, a istodobno ulagali u 
razvoj vlastitog poslovanja odgaja-
jući buduće zaposlenike prema potre-
bama vlastitog obrta.

Posebno se skreće pažnja roditelji-
ma i učenicima da pri odabiru mjesta 
za naukovanje prednost daju licen-
ciranim radionicama, jer one jamče 
sigurno radno okruženje, učenje uz 
mentora čije su stručne kompetencije 
provjerene te osiguravaju sve uvjete 

za razvoj znanja i vještina potrebnih 
za uspješan ulazak u svijet rada. 

„U vremenu kada se gotovo svi 
sektori suočavaju s nedostatkom 
kvalificirane radne snage, ulaganje u 
naukovanje jedno je od najboljih ulag-
anja u budućnost struke. Bez obrtnika 
koji svoje znanje i iskustvo prenose 
mladima nema ni budućnosti hrvatsk-
og obrtništva. Upravo zato pozivamo 
sve obrtnike koji ispunjavaju uvjete 
da ishode licenciju za provedbu nau-
kovanja i uključe se u obrazovan-
je budućih majstora. Time ne ulažu 
samo u razvoj vlastitog obrta, nego 
i u budućnost cijelog gospodarstva“, 
poručio je predsjednik Hrvatske obrt-
ničke komore Dalibor Kratohvil.

Licencija za provedbu naukovan-
ja potvrđuje da obrt ili pravna osoba 
ispunjava sve propisane kadrovske, 
prostorne i tehničke uvjete za iz-

vođenje naukovanja i kvalitetni pri-
jenos znanja te omogućuje upis u 
službenu evidenciju licenciranih gos-
podarskih subjekata koju vodi HOK. 
Evidencija je dostupna na internetskoj 
stranici Hrvatske obrtničke komore 
i područnih obrtničkih komora te u 
aplikaciji e-Naukovanje Ministarstva 
gospodarstva, što učenicima olakša-
va pronalazak mjesta za obavljanje 
praktične nastave.

Sve ključne informacije i obrasci 
potrebni za provedbu postupka li-
cenciranja mogu se pronaći na  inter-
netske stranice HOK-a - Licenciranje 
za provedbu naukovanja – uključite 
se u obrazovanje budućih majstora.

Za dodatne informacije o postupku 
licenciranja na raspolaganju su sav-
jetnici za obrazovanje u područnim 
obrtničkim komorama i Hrvatskoj 
obrtničkoj komori. 

HOK

Roditelji i učenici – prednost za naukovanje dajte licenciranim radionicama!
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Obrtnička komora Zagreb ponovno na vrhu 
– osvojeno prvo mjesto na 18. Obrtničkim sportskim igrama

OKZ
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U sjajnoj atmosferi ispunjenoj 
sportskim duhom, zajedništ-
vom i pozitivnom energijom, 
od 7. do 10. svibnja u Ma-

lom Lošinju održane su 18. Obrtničke 
sportske igre. Ovo tradicionalno ok-
upljanje i ove je godine okupilo got-
ovo 900 obrtnika i obrtnica iz cijele 
Hrvatske koji su se natjecali u brojnim 
sportskim disciplinama.

Tijekom tri dana natjecanja sudi-
onici su pokazali sportski duh, timsku 
povezanost i zajedništvo koje obrtnike 
povezuje i izvan poslovnog okruženja. 
U snažnoj konkurenciji obrtnici iz Za-
greba i Zagrebačke županije ponovno 
su ostvarili izniman uspjeh – Obrtnička 
komora Zagreb osvojila je prvo mjesto 
u ukupnom poretku komora i još jed-
nom potvrdila svoju snagu, zajedništ-

vo i sportski karakter.

ZAGREBAČKI OBRTNICI PONOVNO 
NA VRHU

Obrtnička komora Zagreb osvoji-
la je ukupno 38 bodova te zasluženo 
ponijela naslov ukupnog pobjednika 
18. Obrtničkih sportskih igara. Drugo 
mjesto osvojila je Obrtnička komora 
Primorsko-goranske županije s 36 bo-
dova, dok je treće mjesto pripalo Obrt-
ničkoj komori Varaždinske županije.

Zagrebački obrtnici ostvarili su 
odlične rezultate u gotovo svim dis-
ciplinama te kući ponijeli velik broj 
medalja.

REZULTATI OBRTNIČKE KOMORE ZA-
GREB
Mali nogomet – zlato

•	 Marko Horvat, Đemal Os-
manović, Đemo Osmanović, 
Zvonimir Škugor, Tomislav 
Kuna, Mislav Golojuh, Josip 
Petrović, Bruno Vađina, Cvitić 
Antun, Dražen Čakalić, Hrvoje 
Čleković, Nikola Golojuh

Voditelj: Darko Horvat
Odbojka na pijesku – zlato

•	 Luka Gregurek, Dorotea Mutak, 
Antonia Mutak

Tenis (žene)
•	 zlato – Senka Kosanović
•	 srebro – Tatjana Purgar
•	
•	 Tenis (muški) – zlato
•	 Dario Jurić, Saša Augustić, Ma-

rio Jakuš
Kuglanje (žene) – zlato

•	 Sanja Antolić, Andreya Alpe-
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Obrtnička komora Zagreb ponovno na vrhu 
– osvojeno prvo mjesto na 18. Obrtničkim sportskim igrama

za, Dijana Smoljo, Kristina Ju-
ras-Kovač, Željka Gašpert, Ro-
mana Jurić, Đurđa Milinković

Kuglanje (muški) – srebro
•	 Ante Jurić, Željko Milinkov-

ić, Karlo Milinković, Vladimir 
Gašpert, Stjepan Pongrac, Rob-
ert Gajić, Antun Trojnar

Boćanje – srebro
•	 Ante Jurić, Robert Gajić, Sanja 

Majhen
Stolni tenis (žene)
•	 zlato – Ivona Ciban
•	 bronca – Aleksandra Žuljević
Stolni tenis (muški) 
•	 bronca - Vladimir Žagar
Uz medalje i vrhunske rezultate, 

obrtnici Obrtničke komore Zagreb ti-
jekom cijelih Igara pokazali su timski 
duh, međusobnu podršku i zajedništ-
vo po kojima su prepoznati već godi-
nama.

Poseban trenutak ovogodišnjih Ig-
ara bila je dodjela Trofeja Fair Play, 
koji je pripao Obrtničkoj komori Za-
darske županije. Njihova ekipa u po-
tezanju konopa nastupila je u sastavu 
od čak pet dama i jednog gospodina. 
Iako nisu odnijeli pobjedu, svojim su 
nastupom pokazali pravi sportski duh, 
borbenost i zajedništvo te podsjetili 
kako je najvažnije sudjelovati, dati sve 
od sebe i ostati dostojanstven bez ob-
zira na rezultat.

VIŠE OD SPORTSKOG NATJECANJA
Obrtničke sportske igre već godi-

nama predstavljaju najveće sportsko 
okupljanje obrtnika u Hrvatskoj. Kroz 
sport se dodatno jačaju prijateljstva, 
poslovne veze i osjećaj pripadnosti 
obrtničkoj zajednici, a upravo su zajed-
ništvo, upornost i međusobno pošto-
vanje vrijednosti koje povezuju sport i 

obrtništvo.
Predsjednik Obrtničke komore Za-

greb Antun Trojnar istaknuo je kako su 
Igre mnogo više od samog natjecanja:

– Obrtničke sportske igre svake go-
dine potvrđuju koliko su zajedništvo, 
timski duh i međusobna podrška važni 
za obrtništvo. Naši obrtnici ponovno 
su pokazali veliku energiju, predanost 
i sportski karakter, a rezultat koji smo 
ostvarili dokaz je snage i povezanos-
ti Obrtničke komore Zagreb. Ponosan 
sam na sve naše natjecatelje koji su 
dostojno predstavljali Zagreb i Za-
grebačku županiju.

Obrtnička komora Zagreb zahval-
juje svim natjecateljima, organizatori-
ma i navijačima koji su doprinijeli us-
pješnoj organizaciji Igara i sportskom 
ozračju tijekom cijelog događanja.

Vidimo se dogodine – još spremniji, 
brojniji i motiviraniji!

FOTO: OKZFOTO: OKZ
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Među brojnim fotografijama 
nastalim na Zagrebačkom 
obrtničkom sajmu, sajmu 
zanimanja, jedna je učeni-

ca posebno privukla pažnju. 
Autorica pobjedničke fotografije je 

učenica 8.b razreda OŠ Medvedgrad 
koja je na maštovit način iskoristila 
obrtničke rekvizite i osvojila nagradu. 

Imali smo priliku posjetiti je u školi 
i upoznati učenicu koja svojim rezul-
tatima oduševljava na više područja – 
osim što je odlična učenica, uspješno 
se bavi i vaterpolom. 

Čestitamo joj na svim postignući-
ma i želimo puno uspjeha u novom 
životnom poglavlju te ostvarenje svih 
želja pri upisu u srednju školu! 

FOTO: OKZ

Nagradu Obrtničke komore 
Zagreb za najkreativniju fo-
tografiju  u sklopu ZOS-a os-
vojila je Mihaela Pavić, učen-

ica 8. razreda  Osnovne škole Pavla 
Belasa iz Brdovca. 

Mihaela je pokazala svoju kreativ-
nost  i tako osvojila mobitel koji joj je 
uručio predsjednik Udruženja obrtni-
ka Zaprešić Davor Pismarović te je tom 
prilikom poručio Mihaeli da se nada da 
će uspjeti upisati željenu srednju ško-
lu i da će ostati raditi u Hrvatskoj. 

Čestitke su nagrađenoj učenici up-
utili djelatnici škole i član Upravnog 
odbora Udruženja obrtnika Zaprešić 
Stjepan Mikuljan.

UO ZAPREŠIĆ

Učenica OŠ Pavla Beasa iz Brdovca 
dobitnica nagrade Obrtničke komore 
Zagreb
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Učenica OŠ Medvedgrad dobitnica 
nagrade Obrtničke komore Zagreb

OKZ
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Učenik OŠ Eugena Kvaternika 
dobitnik nagrade Obrtničke komore 
Zagreb

VG DANAS / Barica Sakoman Božić

Učenik OŠ Eugena Kvaternika 
Anđelko Zena dobitnik na-
grade Obrtničke komore Za-
greb

15.06.2026. / Redakcija
Anđelko Zena, učenik 8. razreda 

OŠ Eugena Kvaternika iz Velike Gorice 
dobitnik je nagrade na natječaju koji 
je organizirala Obrtnička komora Za-
greb na ovogodišnjem 11. Zagrebač-
kom obrtničkom sajmu. Među neko-
liko tisuća osmaša iz osnovnih škola 

Grada Zagreba i Zagrebačke županije 
koji su posjetili ZOS, Anđelko Zena je 
jedan od troje nagrađenih učenika.

Prigodnu nagradu Anđelku je 12. 
lipnja predao Mirza Šabić, počasni 
predsjednik Obrtničke komore Za-
greb. Predaji nagrade prisustvovali 
su i Monika Brleković, ravnateljica OŠ 
Eugena Kvaternika Velika Gorica i Da-
lia Kager, Anđelkova razrednica.

„Anđelko je uživao tijekom posjeta 
Sajmu. Sve ga je zanimalo. Na sajmu 
smo boravili više od tri sata i ni u jed-
nom trenutku mu nije bilo dosadno“, 
kaže razrednica Dalia.

Anđelko će na jesen krenuti u sred-
nju školu za zanimanje kuhar. Voli 
kuhati, posebno ga zanima azijska 
kuhinja.

Prigodni poklon paket OKZ-a, 
među ostalim, sadrži foto aparat tipa 
Polaroid te album za izrađene fo-
tografije.FO
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Glazbalarstvo kao životni poziv: 
‘Instrument nije samo predmet, on 
nosi povijest našeg naroda’

Neki ljudi žive od glazbe, a neki 
za glazbu – Zoran Gojmerac 
pripada ovoj potonjoj skupi-
ni. Više od četiri desetljeća 

on balansira između glazbe i obrta – s 
jedne strane kao glazbenik na pozor-
nici, a s druge kao majstor u radionici 
gdje instrumentima vraća život.

Za sebe kaže da je glazbalar, 
restaurator i dugogodišnji voditelj 
glazbenih ansambala. Njegov rad 
uključuje izradu i obnovu širokog 
spektra glazbala, no on je prije sve-
ga čuvar tradicijske baštine. Tijekom 
godina kroz njegove su ruke prošle 
tisuće instrumenata, od gitara i man-
dolina do violončela koji pristižu iz ci-
jele Hrvatske i inozemstva. Ipak, srcu 
mu je najviše prirasla tambura.

– Gitara mi je prvi instrument i uvi-
jek ima posebno mjesto, ali tambura 
je najbliža mom profesionalnom iden-
titetu jer u sebi nosi i zvuk i povijest 
našeg prostora.

Za Zorana instrument nije samo 
predmet, nego živo biće:

-Svako glazbalo ima svoju priču, 
karakter i energiju. Kad restauriram 
staru tamburu ili violinu, osjećam 
odgovornost prema njezinoj povijesti 
i ljudima koji su je svirali. Glazbalo pri-
je svega treba poštovati, ističe.

ŠKOLA KAO TEMELJ, RADIONICA 
KAO ŽIVOT

Sve je počelo još u Glazbenoj školi 
‘Ivan Zajc’ uz gitaru i profesora Josi-
pa Burjana, a nastavilo se u učilištu 
Elly Bašić. No, dok se razvijala ljubav 
prema glazbi, Zorana je privlačilo i st-
varanje rukama. Završivši tehničku 
školu, a potom i školu za glazbalara, 
prirodno je ujedinio te dvije ljubavi.

Ipak naglašava kako se prava ško-
la događa tamo gdje miriše na drvo. 
Škola mu je dala nužno razumijevanje 
materijala, konstrukcije i akustike, ali 
ruke su se školovale godinama, kroz 

tisuće dodira s drvetom.
-Prava škola događa se u radionici, 

kroz iskustvo, pa čak i pogreške. Gla-
zbalarstvo je zanat koji traži osjećaj u 
rukama, strpljenje i sluh. Instrument 
ne možete raditi samo po nacrtu – 
morate ga osjetiti. Drvo govori, rezo-
nanca govori, a iskustvo vas uči kako 
slušati, objašnjava Zoran.

Upravo taj ‘osjećaj u rukama’ ono 
je što dijeli zanatliju od umjetnika. 
Za njega, glazbalarstvo nije puko 
baratanje alatima, već neprestani di-
jalog s materijalom koji ima vlastiti 
karakter.

VIŠE OD GLAZBALA – IDENTITET U 
ŽICAMA

Svoju ulogu Zoran ne vidi samo u 
popravljanju pukotine ili zamjeni žica 
na nekom glazbalu; on se smatra ču-
varom neopipljivog dijela naše po-
vijesti.

Kad prenosi znanje mlađim gener-

OKZ

U vremenu brzih promjena i prolaznih vrijednosti, zanat, glazba i kultura ono su što nas trajno 
definira, a očuvanje tradicijskih glazbala i znanja o njima odgovornost je prema budućnosti, smatra 
Zoran Gojmerac

FOTO: Privatni album
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acijama, cilj mu je usaditi im poštovan-
je prema etno-kulturi koja je utkana u 
svaki god instrumenta, a posebno ga 
veseli kad učenici po prvi put shvate 
da instrument nije samo predmet, 
nego dio identiteta jednog naroda.

-Tambura nosi povijest, emociju i 
pripadnost. Prenijeti to razumijevanje 
nekome mlađem velika je odgovor-
nost, ali i ogromno zadovoljstvo.

Upravo u tom prenošenju strasti 
leži ključ opstanka ovog rijetkog za-
nata. Na pitanje ima li danas među 
školarcima interesa za tradicijska 
znanja, Zoran odgovara optimistično:

-Interesa ima, ali mlade treba zain-
teresirati na pravi način. Današnje 
generacije traže iskustvo i auten-
tičnost. Kad im pokažete kako nastaje 
instrument ili kad prvi put čuju pravi 
zvuk stare tambure, tad se otvara in-
teres. Važno je stvoriti prostor gdje 
mogu učiti kroz praksu, a ne samo te-
oriju, zaključuje Zoran.

OD ORUŽJA DO UMJETNOSTI
Osim što instrumentima vraća 

život, Zoran stvara i nova glazbala. 
Među tisućama takvih posebno izd-
vaja izradu violončela za Anu Rucner, 
nastalog od dijelova uništenog oružja 
u sklopu projekta „Manje tragedija – 
manje oružja“. Taj pothvat za njega je 
poseban jer pretvara nešto destruk-
tivno u sredstvo stvaranja glazbe.

Danas, nakon četiri desetljeća 
rada, Zoranov je potpis utkan u zvuk 
institucija poput Ansambla LADO i 
HRT-a, no svoj najveći ponos pronal-
azi u spoju obrta i tradicije.

-Najponosniji sam na očuvan-
je naše tamburaške baštine, ali i na 
edukaciju mladih. Prava vrijednost 
rada ne mjeri se samo popravljenim 
žicama, već ljudima kojima sam pren-
io znanje. Jer ono što se ne prenosi, 
polako nestaje, zaključuje Zoran.

MAJSTORSTVO KAO OTPOR 
MASOVNOJ PROIZVODNJI

Biti tradicijski obrtnik u vremenu u 
kojem je brzina zamijenila strpljenje, a 
masovna proizvodnja potisnula ručni 
rad, izazov je koji traži golemu upor-
nost. Zoran vjeruje kako upravo u tom 
kontrastu leži nova vrijednost zana-
ta. Kao dugogodišnji član Obrtničke 
komore Zagreb, ističe važnost zajed-
ništva; obrtnici moraju imati zajednič-
ki glas kako bi zaštitili dostojanstvo 
struke i osigurali prijenos znanja.

Mladima pak poručuje da odaberu 

zanat koji vole jer bez ljubavi nema 
dugoročnog uspjeha.

-Obrt traži disciplinu, strpljenje i 
mnogo rada, ali daje veliku slobodu i 
osobno zadovoljstvo. U ovom poslu 
ima i kruha i sreće, ali samo za one 
koji su spremni postati pravi majstori, 
a ne tražiti prečace.

Njegova radna filozofija prirodno 
se uklapa u nedavno održanu mani-
festaciju ‘Majstori održivosti – saču-

vaj, ne bacaj!’, Obrtničke komore Za-
greb jer za Zorana, restauracija nije 
samo ekonomsko pitanje, već duboki 
čin kulture i odgovornosti.

-Danas se previše toga baca, a 
premalo popravlja. U glazbalarskom 
poslu jasno vidite koliko se kvalitet-
nih stvari može spasiti. Restauracija 
je kultura odgovornosti prema pred-
metima, radu i resursima, upozorava.
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Senka Derifaj: Život posvećen ljepoti, 
hrabrosti i ljudima

Senka Derifaj već tri desetljeća 
predano djeluje kao stručna 
učiteljica u Srednjoj školi Ivan 
Švear u Ivanić Gradu, gdje 

svojim znanjem i iskustvom oblikuje 
generacije budućih frizera. Njezina 
uloga u obrazovanju nadilazi stan-
dardne nastavne okvire – riječ je o 
kontinuiranom radu na razvoju struke 
i prenošenju vrijednosti koje oblikuju 
vrhunske profesionalce.

Uz pedagoški rad, Derifaj ak-
tivno doprinosi razvoju frizerske i 
kozmetičke struke kroz brojne stručne 
i organizacijske funkcije. Predsjedni-
ca je Ceha frizera i kozmetičara, gdje 
sudjeluje u unapređenju standarda i 
promicanju kvalitete unutar industri-
je. Već 30 godina članica je komisije 
za polaganje majstorskih ispita pri 
Obrtničkoj komori Zagreb, čime izrav-
no sudjeluje u potvrđivanju stručnosti 
budućih majstora frizera.

Njezino dugogodišnje iskustvo 
prepoznato je i na natjecateljskoj 
sceni, gdje sudjeluje kao sudac na 
prestižnim manifestacijama poput 
Beauty Hair Expo Zagreb. Na taj način 
doprinosi objektivnom vrednovanju 
kreativnosti i tehničke izvrsnosti u 
frizerskoj profesiji te prati suvremene 
trendove u industriji ljepote.

Derifaj i njezini učenici aktivno 
sudjeluju i u kreativnim projektima 
i natjecanjima. Među njima se ističe 
Advent 2025., događanje koje već 
godinama organizira Jadranka Šepek, 
a na kojem su učenici izrađivali inspi-
rativne frizure, uključujući i kreaciju 
posvećenu poznatom hrvatskom no-
gometašu Luki Modriću. Takvi projek-
ti dodatno potiču kreativnost učenika 
i povezuju struku s aktualnim kul-
turnim i društvenim temama.

Svoj natjecateljski duh i predanost 
struci nastavlja i dalje. Potvrda tome 
je i njezino sudjelovanje na budućem 

Izboru Najljepše Adventske frizure 
svijeta, koji će se održati 29.  studeno-
ga 2026. godine u hotelu Antunović 
u Zagrebu. Time ponovno potvrđuje 
svoju aktivnu ulogu u promicanju friz-
erske umjetnosti i spremnost na kon-
tinuirano usavršavanje.

Kombinirajući obrazovni rad, 
stručne funkcije i kreativni angažman 
izgradila je respektabilnu karijeru 
koja značajno doprinosi razvoju friz-
erske profesije u Hrvatskoj i šire.

Majka je dvoje uspješne djece, 
kćeri Talie, učiteljice, i sina Tea, stručn-
jaka za marketing, dizajn i modu, Sen-
ka ističe kako su upravo oni njezina 
najveća snaga i ponos. “Oni su moje 
srce izvan mene”, često naglašava, 
ističući važnost obitelji kao temelja 
svog života.

Njezin profesionalni put nije bio 
jednostavan. Roditelji su je, vođeni 
željom za sigurnošću, usmjeravali 
prema drugačijem obrazovanju, dale-

L.A.

FOTO: HVPress

Već tri desetljeća Senka Derifaj predano živi svoj poziv, ne samo kao stručna učiteljica u srednjoj školi, 
već i kao žena koja svakodnevno pronalazi smisao u radu s ljudima. Njezina profesionalna priča ispre-
pletena je osobnim vrijednostima – ljubavlju, empatijom i vjerom u snagu svakog pojedinca.



33  LIPANJ / SRPANJ 2026

ko od frizerskog zanata koji ju je odu-
vijek privlačio. Iako je ispunila njihova 
očekivanja i završila obrazovanje koje 
su smatrali ispravnim, u njoj je rasla 
tiha, ali postojana strast prema radu 
s kosom, stvaranju i radu s ljudima. 
Kada je konačno odlučila slijediti vlas-
titi put, znala je da je pronašla svoje 
mjesto.

Za Senku, škola nikada nije bila 
samo radno mjesto. Ona je vidi kao 
prostor u kojem se oblikuju životi i 
grade temelji samopouzdanja mla-
dih ljudi. Svakom učeniku pristupa s 
posebnom pažnjom, nastojeći razum-
jeti njihove brige, strahove i snove. 
Uloga učiteljice za nju podrazumijeva 
više od prenošenja znanja – riječ je o 
pružanju podrške, topline i vjere u tre-
nutku kada su oni najpotrebniji.

Osim rada u školi, Derifaj vodi i 
vlastiti agrokozmetički salon, prostor 
koji opisuje kao “oazu radosti”. Ondje 
se, kaže, ne njeguje samo kosa, već 
i samopouzdanje i unutarnja snaga 
klijentica. Posebno mjesto u njezinu 
radu zauzimaju žene koje prolaze 
kroz teške životne izazove, uključujući 
i gubitak kose zbog bolesti. Za njih, 
tretmani koje pruža nisu samo estets-
ki, već i emocionalni oporavak.

Dirljive priče klijentica ostavile su 
snažan trag u njezinu radu. Prisjeća 
se trenutka kada je jedna klijentica, 
oduševljena rezultatima, uzbuđeno 
pitala zašto ranije nije znala za “or-
gansko čudo” koje joj je vratilo ljepotu 
kose. Slične reakcije, uključujući i one 
iz medicinske struke, za Senku nisu 
samo komplimenti, već potvrda smis-
la njezina rada.

Unatoč brojnim uspjesima, Derifaj 
ne ističe nagrade kao svoju najveću 
motivaciju. Umjesto toga, mladima 
upućuje poruku da ostanu vjerni sebi 
i odaberu zanimanje koje ih ispunja-
va. Naglašava kako je frizerstvo da-
nas mnogo više od zanata – riječ je 
o umjetnosti koja spaja kreativnost, 
emociju i sposobnost da se promijeni 
način na koji se čovjek osjeća u vlas-
titoj koži.

Tijekom karijere suočavala se s 
brojnim izazovima i preprekama, no 
nikada nije odustajala. Vjeruje kako 
svaki pad nosi svoju lekciju i kako sva-
ki novi početak jača unutarnju snagu. 
Nedavno iskustvo zdravstvenih po-
teškoća, uključujući hospitalizaciju 
zbog problema sa srcem, dodatno je 
produbilo njezin pogled na život. Da-
nas, kaže, živi još svjesnije, zahvalnije 

i s još većom željom da dijeli znanje i 
ljubav.

Kroz rad s učenicima, Senka je os-
tvarila zapažene rezultate na natje-
canjima, gdje se njezini učenici često 
vraćaju s najvišim priznanjima. Ipak, 
kako ističe, najveća nagrada nije 
odličje, već njihov osmijeh i samopou-
zdanje koje stječu. Aktivno sudjeluje i 
u međunarodnim edukacijama, šireći 
stečena znanja izvan granica zemlje.

Jedan od posebno emotivnih tre-
nutaka doživjela je u Amsterdamu, 
gdje je tijekom posjeta sinu otkrila sa-
lon koji vodi njezin bivši polaznik edu-
kacije. Njegove riječi zahvalnosti pot-
vrdile su joj da znanje i trud uloženi u 
druge nastavljaju živjeti i rasti, čak i 
kada ona nije prisutna.

“Ja sam frizerka, kozmetičarka i 
učiteljica, ali prije svega žena koja 
voli”, poručuje Derifaj. Upravo u toj 
jednostavnoj misli sadržana je srž 
njezine životne filozofije – jer, kako 
kaže, na kraju ne ostaju titule, već 
ljubav koju smo dali. FOTO: HVPress

FOTO: HVPress
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#ObiteljskaTradicija

Poznate su po kremšnitama, ali su prije 
svega ponosne obrtnice koje čuvaju duh 
Samobora

UO SAMOBOR

Tko nije čuo za kavanu Livadić? 
U njoj se desetljećima okupljaju 
starosjedioci Samobora, pos-

jetitelji iz raznih hrvatskih krajeva te 
mnogi ljudi iz javnog života. Njihov 
specijalitet – samoborske kremšnite 
– nadaleko su poznate, potpuno dru-
gačije od onih iz Zagreba i drugih di-
jelova Hrvatske.

Livadić je svojevrsna institucija i 
simbol grada Samobora. U prekras-
nom ambijentu na glavnom trgu 
uvijek je poseban gušt popiti kavu i 
pojesti kremšnitu. Baš kao da ste u 
Beču – rekli bi mnogi! Upravo je takav 
ugođaj Marija Labaš željela prenijeti 
u Samobor kad je 1989. godine ot-
vorila kavanu. Nekadašnju kemijsku 
tehničarku, zaposlenicu njemačkog 
Bayera, u Samobor je dovela ljubav, a 
ljubav čuda stvara.

Korak po korak, kavana je posta-
la i slastičarnica, a zatim je otvoren i 
mali obiteljski hotel s 20 soba. Danas 
sedamdesetpetogodišnja umirovl-

jenica s ponosom svoj posao prepuš-
ta kćerima koje su se od malih nogu 
motale oko nogu osoblju kavane i 
učile se ugostiteljstvu iz prve ruke. 
Matilda Labaš Purić (41), naša su-
govornica, i njezina dvanaest godi-
na starija sestra Helena Somek (53), 
iako su završile pravo i ekonomiju, od 
malena su bile predodređene da nas-
tave obiteljsku tradiciju.

Da ne bi sve ostalo na ženama, val-
ja spomenuti kako je naziv kavani dao 
Marijin suprug Miroslav, Samoborac, 
zaljubljenik u Samobor i sve samo-
borsko. Osim što je Livadić bio pre-
poroditelj, mecena i kompozitor, imao 
je važnu ulogu u stvaranju samob-
orske, kao i hrvatske kulture i umjet-
nosti, ističe Matilda.

KRENIMO OD POČETKA, KAKO SE 
‘ŠIKA’

- Samobor je u vrijeme otvaranja 
kavane bio puno manji, urbanistički 
pitomiji i zeleniji; ljudi su bili sretniji, 

više su se družili i smijali. Inicijator i 
vizionar otvaranja kavane svakako je 
bila mama, koja se zaljubila u bečke 
kavane i htjela taj duh prenijeti u 
Samobor. Trebalo je kuću staru 200 
godina adaptirati te stare podrume u 
podnožju iskopati i prenamijeniti u da-
našnje stanje. Tako je mama, uz ugos-
titeljsku viziju, apsolvirala i građevinu 
jer je svaki kut kuće prenamijenila i 
obnovila - priča nam Matilda. 

- U to vrijeme biti obrtnik bilo je 
lakše jer je grad bio poznat diljem 
bivše države kao utvrda malog obrt-
ništva s uglednim i jakim obrtnicima. 
Shodno tome, povezanost i pripad-
nost zajednici bila je veća. Nameti 
državi bili su manji, generacija ljudi 
koji su uživali baviti se ugostiteljskim 
poslom bila je velika i nije bilo proble-
ma radne snage. Ugostiteljstvo kao 
posao više se cijenilo - dodaje. 

OD PANELA DO KUHAČE: ŽIVOT BEZ 
SCENARIJA

Rad u ugostiteljstvu nije lak jer ne 
postoji jasan opis posla; Matilda to 
najbolje zna i ilustrira primjerima iz 
vlastite svakodnevice.

- Svaki dan započinje s neizvjes-
nošću: hoćeš li trebati uskočiti na 
nečije radno mjesto, ići u last-minute 
nabavu, zvati majstora ili trčati na 
sastanak. Dogodile su mi se situacije 
da u jednom trenu sudjelujem na pan-
elu, a u sljedećem odlazim u kuhinju 
i paniram meso ili na šanku kuham 
kavu - ispričala je. 

Nedavno je Matilda kao panel-
istica sudjelovala na 9. Obrtničkom 
forumu Zagrebačke županije, u pan-
elu „Identitet, tradicija i obrtništvo 
– budućnost centara naših gradova“, 
gdje je iz osobnog iskustva govorila o 
izazovima s kojima se susreću obrtni-
ci u Samoboru – od nedostatka radne 
snage i administrativnih opterećenja 
do promjena u navikama gostiju i sve 
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Biti obrtnik nije uvijek lako; amplituda je to uspona i padova. Ponekad misliš da se neki problemi 
događaju samo tebi, ali onda kroz razgovor s nekime tko je prošao isto shvatiš da nisi sam, kaže nam 
Matilda Labaš (41) iz poznate samoborske kavane Livadić
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zahtjevnijeg tržišta.
- Puno toga misliš da ne znaš 

obaviti dok ne probaš. Naš posao ne 
ovisi samo o nama nego i o našem 
timu ljudi. Dobro odrađen posao i 
gosti koji nam se vraćaju naša su 
pokretačka snaga da sutra krenemo 
ispočetka - kaže Matilda.

USPJEH KAO LEKCIJA, A NE KAO 
SLUČAJNOST

Zanimalo nas je smatra li se Matil-
da uspješnom obrtnicom s obzirom 
na okolnosti, svoje obiteljsko zaleđe 
i uvjete u kojima posluje, a koji nikad 
nisu savršeni. 

- Glavna prepreka bilo kakvom 
uspjehu jest strah od neuspjeha i od 
toga što će drugi reći. U poslu nema 
mjesta za strah; to dolazi s godinama 
sazrijevanja. Stvari koje su me najviše 
pogodile najviše su me i izgradile. Uz 
vjeru u sebe uvijek nekako izađe na 
dobro. Nikad pogreška – uvijek lek-
cija. A uspjeh ne dolazi preko noći. 
Najbolje škole su one najskuplje, one 
koje si osjetio na svojoj koži i preživio 
- govori. 

Osvrnula se i na obiteljsko nasl-
jeđe:

- Dugo sam se borila s pitanjem 
jesam li dovoljno uspješna s obzirom 
na to da mi je zaleđe dano u startu. 
Ali to nije garancija za uspjeh, kao 
što ni nedostatak zaleđa nije recept 
za neuspjeh. Za dugoročni opstanak 
potrebno je puno strpljenja, vjere i 
racionalnog raspolaganja novcem. 
Ugostiteljstvo nije samo utržak na 
kraju dana; kolegama koji tek kreću 
savjetujem da dobro promisle što žele 
postići i koliko dugo su spremni svoju 
priču graditi - kaže Matilda.

ŠTO JE KAVANA BEZ DOBRE 
KREMŠNITE?

Iako smo naivno mislili kako je ta-
jna savršene samoborske kremšnite 
u recepturi, prevarili smo se. Matil-
da kaže kako je priprema kremšnita 
vrlo delikatna i da ima dana kad čak i 
iskusnim slastičarkama ne ide sve po 
planu.

- Recept za kremšnite nije tajna; 
međutim, mogla bih se okladiti da ga 
nitko ne bi mogao iz prve replicirati. 
Kremšnita je slastica koja se uvijek 
izvodi u paru; to je težak posao u ko-
jem, uz godine iskustva, uvijek nešto 
može poći po krivu… miksanje bjelan-
jaka se mora točno u sekundi zaus-
taviti, a krema, koja se kod nas još 

uvijek kuha ručno, mora se miješati 
ni prebrzo ni presporo. Naravno, do-
godi se da sve odradiš egzaktno, a 
kremšnita ‘padne’. Tu je svakako i 
faktor namirnica; jaja znaju varirati u 
gramaži i kvaliteti, što je oku i okusu 
nevidljivo, ali sve to može doprinijeti 
da nešto pođe po krivu - objasnila je. 

SNAGA ŽENSKOG OBRTNIŠTVA I 
MEĐUSOBNA PODRŠKA

Povezanost s drugim obrtnicima u 
Samoboru možda nije jedini ključ us-
pjeha, ali Matilda ističe koliko je važna 
njihova povezanost:

- Uspjeh drugih može te nadahnu-
ti, njihova podrška potaknuti, a savjet 
utješiti. Biti obrtnik nije uvijek lako; 
amplituda je to uspona i padova. 
Ponekad misliš da se neki problemi 
događaju samo tebi, ali onda kroz 
razgovor s nekime tko je prošao isto 
shvatiš da nisi sam. Glas žena danas 
je u obrtništvu jak. Iako se još uvijek 
osjeti podjela u zanimanjima, žensko 
obrtništvo danas se puno više potiče 
i preporučujem svakoj početnici da se 
uključi u obrtničku komoru kojoj pri-
pada - rekla je. 

Ipak, Matilda iskreno progovara i o 
onoj težoj strani:

- Mi žene sve smo ravnopravnije, 
ali uvijek postoji ta razlika jer smo sk-
lonije osjećaju krivnje pri usklađivan-
ju privatnih i poslovnih obveza. Do-
godi se da nemaš slobodan vikend, 
ali onda imaš par dana odmora kad je 
drugima to nemoguće.

ŠTO JE ZAPISANO U KAVI?

Iako nema čarobnu kuglu i ne zna-
ju proricati sudbinu iz kave, Matilda 
kaže da kavanu i hotel Livadić i za de-
set godina vidi kao uspješan i stabilan 
posao.

- Želja nam je pripremiti mlađe gen-
eracije, ako to budu htjele, za posao. 
Ali, odluka je na njima. Zasad je tu 
Helenina kći Stela koja se, iako to nika-
da nije planirala, isprepliće s našim 
obiteljskim nasljeđem. Neraskidiva 
je to veza između Livadića i svih nas. 
Teško joj se oduprijeti - kaže Matilda. 

I za kraj, ako ste se ikad pitali kako 
se jede kremšnita – kora, ujedno i na-
jhrskaviji dio, jede se uglavnom ru-
kom, a uz nju se pije kava ili desertno, 
odnosno pjenušavo vino. Nakon ove 
uvertire, preostaje samo jedna opci-
ja – otići u Samobor i probati je ondje 
gdje se priprema već više od tri de-
setljeća.
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DAN OBRTNIKA

OBILJEŽENO ŠEST DESETLJEĆA UPORNOG RADA, 
PREDANOSTI I USPJEŠNOG PRENOŠENJA MAJSTORSKIH 
VJEŠTINA NA MLADE

U Stil Eventu svečano je proslavljen 60. Dan obrt-
nika u organizaciji Udruženja obrtnika Grada Zagreba. 
Jubilarna manifestacija obilježila je šest desetljeća 
upornog rada, predanosti i uspješnog prenošenja ma-
jstorskih vještina na mlađe generacije.

Predsjednik Udruženja obrtnika Grada Zagreba 
Ivica Zanetti istaknuo je da 60 godina predstavlja im-
pozantnu brojku i veliku odgovornost.

ANES ŠUVALIĆ

- Šezdeset godina je impozantna brojka. Riječ je o 
šest desetljeća od obnove rada našeg Udruženja. Ovo 
je prilika da se pozovu prijatelji iz cijele Hrvatske, pred-
stavnici Grada Zagreba, resornog ministarstva te svi 
partneri koji prate projekte Udruženja - rekao je Zanet-
ti.

Dodao je kako je ovo jedinstvena prilika da se obrt-
nici druže, izmijene iskustva i zajedno odaju počast 
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obrtništvu koje je neraskidivo vezano uz nastanak i 
razvoj grada Zagreba.

- Povijest zagrebačkog obrtništva seže duboko u 
prošlost, a pojedini cehovi datiraju još iz 14. stoljeća. 
Danas nas je više od 21 tisuću. To je velika brojka, ali i 
velika odgovornost. Zato želimo da svaki obrtnik osje-
ti da iza sebe ima sustav koji ga čuje, podržava i štiti. 
Ponosan sam na svoj tim i na sve što radimo zajedno. 
Posebno na brojne inicijative koje su upućene iz našeg 
udruženja. Uvjeren sam da nitko ne može sam. Samo 
kao tim možemo nešto stvarno promijeniti – poručio je 
Zanetti.

U svom govoru predsjednik Zanetti osvrnuo se i na 
aktualna događanja vezana uz obrtnike te se obratio 
predstavnicima Grada i državnih institucija.

- Situacija u kojoj se nalaze obrtnici nije lagana. Mo-
lim vas da nas saslušate i uvažite. Obrtnici nisu vaši 
protivnici – mi smo vaši partneri! Mi smo ljudi koji sva-
kodnevno stvaramo vrijednost, zapošljavamo, čuvamo 
tradiciju i tako doprinosimo razvoju naše Hrvatske. 
Unatoč svim izazovima, obrtništvo bilježi snažan i kon-
tinuirani rast, što pokazuje da postoji veliki potencijal 
i interes za ovaj oblik poduzetništva. Vjerujem da za-
jedno možemo pronaći rješenja koja će koristiti svima 
nama – zaključio je predsjednik Udruženja.

Proslava 60. Dana obrtnika još jednom je potvrdila 
važnost obrtništva za identitet Zagreba te potrebu za 
stalnim jačanjem suradnje, zaštitom interesa obrtnika 
i prenošenjem znanja na nove generacije.

Ovo je bila i dobra prilika da se nagrade dvojica za-
grebačkih obrtnika koji su svojim radom, trudom i slo-
bodnim vremenom doprinijeli razvoju Udruženja, ko-
morskog sustava i obrtništva u cjelini. Dodijeljena su 
dva prestižna priznanja za životno djelo dvojici doaje-
na zagrebačkog obrtništva Rudolfu Puntariću i Josipu 
Žugliću.

POŠTENI MAJSTOR S VELIKIM SRCEM

Rudolf Puntarić, certificirani elektromehaničar i 
dugogodišnji obrtnik, posvetio je svoj profesional-
ni život popravcima elektromotora, električnih alata 
i električnih strojeva. U svom obrtu, koji vodi s iznim-
nom posvećenošću, uvijek slijedi jednostavan, ali čvrst 

moto: „Radi pošteno i živi od toga pošteno.“
Za Rudolfa nije važno samo odraditi posao – važno 

je odraditi ga najbolje što se može, bez kompromisa u 
kvaliteti i poštenju prema strankama. Nema tu mjesta 
za brzo bogaćenje ili nekorektne odnose; tu je samo te-
meljit, savjestan rad koji donosi zadovoljstvo i njemu i 
onima koji mu se obraćaju.

O njegovoj velikodušnosti i toplini svjedoče oni koji 
ga najbolje poznaju. Prijatelj Zlatko Prosinečki kaže da 
je Ruda uvijek „za društvo, uvijek za veselje, uvijek za 
pomoć prijatelju“, a iznad svega – kvalitetan i dobar 
maestro. Njegov dugogodišnji suradnik Siniša Bunje-
vac, koji kod njega radi već 35 godina, ističe da je Ru-
dolf ne samo izvrstan poslodavac, nego i mentor koji 
je velikodušno podijelio svo svoje znanje – „prvi i jedini 
šef“, kako kaže.

Posebnu crtu Rudine osobnosti čini njegov osebu-
jni smisao za humor. Kad se pojavi problem ili osjetljiva 
situacija, on je riješi „zgodnim, pametnim vicom“ – i svi 
se nasmiju, a problem nestane. To je dar koji čini radno 
okruženje toplijim i ljudskijim.

Osim struke, Rudolf ima i veliku strast – kuhanje. 
Svaki četvrtak priprema gablec za svoju ekipu, a ku-
hanje je proširio i izvan obrta: kuhali su na proslava-
ma udruženja obrtnika diljem Hrvatske, a često su 
pripremali i dijelili hranu besplatno prolaznicima i 
građanima. „Svi su ostali živi“, našalio se jednom – što 
dovoljno govori o kvaliteti i veselju koje donosi.

Gospodin Puntarić je aktivan član Udruženja obrt-
nika grada Zagreba već dugi niz godina. Sudjeluje 
na sjednicama s konstruktivnim prijedlozima, radi u 
komisijama za majstorske i završne ispite te je svo-
jim radom i primjerom dao nemjerljiv doprinos razvoju 
obrtništva. Za taj doprinos već je primio više priznanja, 
a Nagrada za životno djelo predstavlja vrhunac njego-
va profesionalnog puta i priznanje ljudskih vrijednosti 
koje nesebično dijeli oko sebe.

Njegova ljubav prema putovanjima i druženju do-
datno obogaćuje njegov angažman u udruženju. Kad 
god se organiziraju putovanja, Ruda je među prvima – i 
često postane „zvijezda“ večeri kad se prihvati mikro-
fona i krene njegova „kazeta sa vicevima“.

Rudolf Puntarić utjelovljuje ono najbolje u obrtništ-
vu: stručnost, poštenje, zajedništvo i radost življenja. 
Nagrada za životno djelo nije samo priznanje za du-
gogodišnji rad – ona je zahvala čovjeku koji je svojim 
primjerom obogatio cijelu obrtničku zajednicu Zagreba 
i Hrvatske.

STUP ZAJEDNICE I OBITELJSKE TRADICIJE

Josip Žuglić nositelj je obiteljskog bravarskog obrta 
u Čučerju koji već više od 58 godina kontinuirano djelu-
je na području grada Zagreba. Obrt je osnovao njegov 
otac, koji je u početku obavljao prijevozničke poslove, a 
kasnije se u potpunosti posvetio bravarskom zanatu. 
Josip je preuzeo obrt u mladim danima, nadogradio ga 
i uspješno vodio kroz desetljeća, gradeći ugled pou-
zdanog i kvalitetnog majstora.

Od 1983. godine aktivan je član sekcije metalaca, 
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Udruženja obrtnika grada Zagreba te cijelog komorsk-
og sustava. Dugogodišnja predanost i angažman pre-
poznati su brojnim zahvalnicama, priznanjima i zaslu-
gama koje je primio od udruženja i komore. Posebno 
ističe da su mu Udruženje i komorski sustav omogućili 
stvaranje trajnih prijateljstava i poslovnih veza te da je 
ponosan što je cijela obitelj podržavala njegov radni i 
društveni angažman – često i izvan radnog vremena.

U zajednici Čučerja gospodin Žuglić ostavio je du-
bok trag. Gotovo svako domaćinstvo u mjestu može 
se pohvaliti nekim njegovim radom – od ograda do 
raznih metalnih konstrukcija. Nakon potresa 2020. 
godine posebno se istaknuo volontiranjem. Zajedno 
sa suprugom Zvjezdanom uključio se u rad Karitasa, a 
preko Udruženja obrtnika aktivno je sudjelovao u os-
mišljavanju i provedbi pomoći mještanima i župljani-
ma. Posebno je važna bila njegova uloga u osiguranju 
imovine i dvorišta te izrada pomoćnih objekata za po-
trebe župljana.

Već 25 godina Josip je predsjednik Nadzornog odbo-
ra Dobrovoljnog vatrogasnog društva Čučerje. Uvijek je 
bio dostupan – i kad su vatrogasci trebali njegovu po-
moć, i kad je on njima mogao pomoći svojim zanatom 
ili materijalno. Suradnja je, kako sam kaže, uvijek bila 
obostrano odlična.

Ljudi koji ga poznaju iz obrtničke komore i udružen-
ja jednoglasno ga opisuju kao cijenjenog obrtnika, 
poduzetnika i čovjeka od riječi. Njegova vedra nar-
av, požrtvovnost, radinost i briga ne samo za vlastitu 
obitelj nego i za širu zajednicu čine ga osobom koja uis-
tinu zaslužuje Nagradu za životno djelo.

Za Josipa Žuglića ova nagrada predstavlja krunu 
dugogodišnjeg rada i priznanje koje dolazi od onih 
koji su najbolje upoznati s njegovim doprinosom. Iako 
označava kraj aktivne bravarske karijere, Josip ostaje 
predan zajednici i svim aktivnostima za koje mu zdravl-
je bude dopuštalo.

Supruga Zvjezdana posebno ističe da je ova nagra-
da „točka na i“ njegovog životnog puta i da je iznimno 
sretna što je Josip dobio upravo ovo priznanje.

Josip Žuglić je primjer obrtnika koji je zanat nasli-
jedio, razvio ga u uspješan posao i istovremeno dao 
neprocjenjiv doprinos svojoj lokalnoj zajednici – u duhu 
pravih vrijednosti hrvatskog obrtništva.

Proslava je okupila brojne goste. Bili su tu pred-
stavnici komorskog sustava iz cijele Hrvatske, pred-
vođeni predsjednikom Hrvatske obrtničke komore Dal-
iborom Kratohvilom. Okupljenim obrtnicima obratili su 
se i izaslanik predsjednika Republike Hrvatske Orsat 
Miljanić, državni tajnik Ministarstva gospodarstva Ivo 
Milatić, predsjednik Gradske skupštine Grada Zagreba 
Matej Mišić te zamjenik gradonačelnika Grada Zagreba 
Luka Korlaet. 

Emotivni vrhunac bila je dodjela Nagrada za životno 
djelo Rudolfu Puntariću i Josipu Žugliću. Njihove priče o 
predanosti i doprinosu zajednici inspirirale su nazočne. 

Ova manifestacija podsjetila je na ključnu ulogu 
obrtništva u identitetu Zagreba od srednjovjekovnih 
cehova do danas. Udruženje obrtnika grada Zagreba 
potvrdilo je svoju ulogu lokomotive hrvatskog obrt-
ničkog sustava. 
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BESPLATNI PREGLED

ZAHVALJUJUĆI BESPLATNOM PREGLEDU SPAŠENI 
ŽIVOTI: VIŠE OD 520 OBRTNIKA ODAZVALO SE AKCIJI

Besplatni preventivni pregledi kože organizirani 
ususret Danu obrtnika, 25. i 26. svibnja, pokazali su se 
izuzetno uspješnima i korisnima za zdravlje članova 
Udruženja obrtnika grada Zagreba. Ova akcija privuk-
la je veliki broj obrtnica i obrtnika, njih više od petsto 
dvadeset, a organizirana je u suradnji s Udrugom za 
prevenciju tumora i drugih bolesti kože „Zdravi pod 
suncem“.

RAK KOŽE – TIHI UBOJICA KOJI SE MOŽE SPRIJEČITI
Rak kože jedan je od najčešćih oblika raka u Hr-

vatskoj. Svake godine u prosjeku tisuću ljudi suoči se 
s dijagnozom melanoma najopasnijeg i najagresivnijeg 
oblika raka kože. Na sreću, ako se otkrije na vrijeme, 
postoji velika šansa za izlječenje. Ako se dijagnosticira 
u ranoj fazi preživljavanje bolesnika iznosi preko de-
vedeset posto dok u kasnijim stadijima kada se bolest 
proširi preživljavanje pada ispod trideset posto. Upra-
vo iz tog razloga preventivni pregledi kože su izrazito 
važni za očuvanje života i zdravlja građana.

PROF. DR. SC. MARIJA BULJAN: „EDUKACIJA JE JED-
NAKO VAŽNA KAO I PREGLEDI“

- Preventivni pregledi su jako dobra stvar ali naša 
nacionalna prevencija ne bi se smjela bazirati samo 
na povremenim akcijama. Važna je i edukacija naših 
građana. Ljudi trebaju biti odgovorni za svoje zdravlje. 
To podrazumijeva da se pretjerano ne izlažu suncu, da 
koriste kreme sa zaštitnim faktorom, te da sami svaki 
mjesec pregledaju svoje vlasište, tijelo, genitalnu regiju 
i usnu šupljinu. Važno je na vrijeme uočiti novonastale 
promjene, posebice ako imaju nepravilne rubove, tam-
niju boju ili neobične ranice koje tjednima ne cijele. Kod 
ljudi koji imaju puno madeža može se pojaviti jedan 
koji je po boji i obliku drugačiji od drugih, a to se naziva 
znak ružnog pačeta. Ako se primijete bilo kakve takve 
promjene važno je javiti se obiteljskom liječniku kako 
bi on razlučio treba li dalje ići dermatologu i koliko je to 
žurno -  istaknula je prof. dr. sc. Marija Buljan, subspe-
cijalist dermatološke onkologije i predsjednica Udruge 
Zdravi pod suncem, koja je naglasila da samo uz eduk-
aciju i individualnu odgovornost možemo smanjiti broj 
oboljelih od ove opasne bolesti.

ŽELJKA I SNJEŽANA: „OVO NAM JE JAKO BITNO, IMA-
MO PUNO MADEŽA“

Među članovima Udruženja koji su iskoristili priliku 
za besplatni pregled bile su i Željka i Snježana kojima 
ovo nije bio prvi pregled ove vrste. Željka je rekla da je 
bila jedanput, ali davno te da joj je ovaj pregled bio jako 
važan jer ima puno madeža i sklona je promjenama na 
koži pa joj redovita provjera daje mir i osjećaj sigurnos-
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ti. Snježana je pohvalila ovu akciju Udruženja.
- Pohvalila bih Udruženje za ove preglede jer se 

na ovaj način zapravo nekako bolje brinemo i za svoje 
zdravlje, pogotovo sad kako dolazi ljeto. Inače imam 
jako puno madeža, pa nekako mi je to onako bitno – 
objasnila je Snježana.

Ova akcija pokazala se spasonosnom i izrazito ko-
risnom jer su tijekom pregleda kod tri osobe mlađe od 
četrdeset pet godina pronađene promjene za koje se 
sumnja da bi mogle biti melanom pa su one hitno up-
ućene na daljnju dijagnostiku. Kod osam osoba dijag-
nosticiran je bazocelularni karcinom te je nađeno preko 
pedeset atipičnih nevusa koji zahtijevaju praćenje jer 
mogu predstavljati rizik za budući razvoj melanoma. 

DESET MINUTA KOJI MOGU SPASITI ŽIVOT
- Zahvaljujući bezbolnom pregledu koji traje de-

setak minuta spašeni su ljudski životi i mnogima je 
omogućeno rano liječenje s boljom prognozom. No, 
važno je i početi mijenjati navike koje mogu uzrokovati 
probleme. Kao što djecu učimo da ne smijemo prelaziti 
cestu na crveno svjetlo tako moramo biti svjesni da se 
moramo zaštititi od sunca i izbjegavati boravak vani 
kada je sunce najjače - zaključila je Buljan.

Ova akcija nastavak je prakse organiziranja be-
splatnih liječničkih pregleda uoči Dana obrtnika. Prije 
dvije godine gotovo sto dvadeset obrtnica prošlo je 
mamografiju, a prošle godine više od stotinu obrtnika 
obavilo je pregled prostate. Takve inicijative pokazuju 
stalnu brigu Udruženja za zdravlje svojih članova. 

- Ne mogu skriti svoje zadovoljstvo velikim 
odazivom naših članova, ali ono što je najvažnije zah-
valjujući ovoj akciji spasili smo ljudske živote. To je 
nešto na što sam ponosan. Udruženje treba nastaviti 
s ovakvim aktivnostima kako bi zaštitilo zdravlje svo-
jih članova - poručio je predsjednik Udruženja obrtnika 
grada Zagreba Ivica Zanetti. 

Samo kombinacijom organiziranih akcija, edukaci-
je i osobne odgovornosti možemo smanjiti smrtnost 
od melanoma i drugih oblika raka kože. Udruženje 
obrtnika grada Zagreba s Udrugom „Zdravi pod sun-
cem“ ovom akcijom je pokazalo primjer dobre prakse, 
koji može poslužiti drugima da ga primjene u svojem 
okruženju.
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OBLJETNICA

HPD „ZANATLIJA“ PROSLAVIO 75. OBLJETNICU: 
OBRTNIČKI DUH I PLANINARSKI ZANOS I DALJE 
OSVAJAJU VRHOVE

U Svečanoj dvorani Udruženja obrtnika grada Za-
greba jučer je održana svečana Skupština Hrvatskog 
planinarskog društva „Zanatlija“ iz Zagreba. Riječ je o 
jednom od najstarijih planinarskih društava s dubokim 
obrtničkim korijenima, koje ove godine ponosno obil-
ježava 75. obljetnicu neprekinutog djelovanja.

Skupština je protekla u svečanom i radnom ozrač-
ju. Članovi su jednoglasno prihvatili sva izvješća o radu 
za 2025. godinu, kao i Plan rada te Financijski plan za 
2026. godinu. Poseban naglasak bio je na proslavi jubi-
leja – dopredsjednik društva Tomislav Muhić održao je 
inspirativno predavanje o bogatoj povijesti „Zanatlije“, 
od osnutka pa do današnjih dana.

Članove društva srdačno je pozdravio i Ivica Zanet-
ti, predsjednik Udruženja obrtnika grada Zagreba. U 
svom obraćanju zaželio im je dobrodošlicu u njihovoj 
„kući“ te im poželio još mnogo velikih obljetnica i us-
pješnih uspona. Zanetti je istaknuo važnost očuvanja 
tradicije povezivanja obrtnika i ljubitelja prirode.

U 2025. godini društvo je nastavilo s intenzivnim 
radom na edukaciji. Održana je Opća planinarska škola 
koju je uspješno završilo devet polaznika, a četiri člana 
završila su tečaj za vodiče A standarda i stekla status 
pripravnika. Trenutačno u društvu djeluje jedan vodič 
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Hrvatskog planinarskog saveza (HPS), jedan gorski 
vodič i četiri pripravnika.

Hrvatsko planinarsko društvo „Zanatlija“ osnova-
no je 9. veljače 1951. godine u Velikoj dvorani Matice 
hrvatskih obrtnika u Ilici 49. Prvi predsjednik bio je zi-
darski obrtnik Franjo Durlen. Od samih početaka društ-
vo je okupljalo zagrebačke obrtnike i njihove obitelji 
koji su u planinarenju pronalazili predah od svakod-
nevnog rada, ali i način za jačanje prijateljstva i tjele-
snog zdravlja.

Danas „Zanatlija“ broji oko 120 aktivnih članova koji 
se redovito okupljaju u prostorijama Obrtnog doma na 
Mažuranićevom trgu 13. Društvo je poznato po tome 
što su njegovi članovi prošli sve planinske vrhove u Hr-
vatskoj te osvojili brojne značajne vrhove u susjednim 
zemljama – Sloveniji, Bosni i Hercegovini, Crnoj Gori, 
Makedoniji, Italiji i Austriji. Uz klasične zahtjevne plani-
narske izlete, „Zanatlija“ redovito organizira i turis-
tičke izlete prilagođene svim uzrastima i kondicijama, 
uvijek nudeći lakšu i težu varijantu rute kako bi svatko 
mogao pronaći svoj ritam u prirodi.

Čestitke HPD-u „Zanatlija“ na lijepom jubileju! Neka 
vas i ubuduće vode dobre staze, vedro nebo i snažno 
prijateljstvo na svakom novom vrhu.
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UMIROVLJENICI

UDRUGA UMIROVLJENIKA OBRTNIKA ZAGREB 
IZABRALA NOVO VODSTVO

U Svečanoj dvorani Udruženja obrtnika grada Za-
greba 18. ožujka održala se Izborna skupština Udruge 
umirovljenika obrtnika Zagreb. Umirovljenici su na njoj 
izabrali novo vodstvo. Za predsjednika jednoglasno je 
izabran dosadašnji dopredsjednik Stjepan Bedeković, 
a na mjesto dopredsjednika, također jednoglasno, je 
izabran Branko Stričak. 

Upravni odbor mandatnom razdoblju  od 2026. do 
2030. činit će: Rudolf Puntarić, Bojana Prosinečki, Zori-
ca Perica, Nada Bošnjak, Vinka Gojun, Dragutin Sopina 
i Branko Stričak.

U Nadzornom odboru sjedit će Josip Ričković, Ru-
dolf Banek i Valerija Štokić,  predstavnik Udruženja 
obrtnika grada Zagreba, a Ana Lovreković, Ante Klarin 
i Mijo Iljkić vodit će Stegovnu komisiju. 

Umirovljene obrtnike je pozdravio predsjednik 
Udruženja obrtnika grada Zagreba Ivica Zanetti. 
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- Drago mi je vidjeti ovoliko poznatih lica. Svi vi 
ste svoj život posvetili obrtništvu i svojim strukama, 
ali nemojmo zaboraviti i vaš doprinos razvoju našeg 
Udruženja. To je dug koji imamo prema vama i zato 
mogu poručiti kako će Udruženje uvijek biti uz svoje 
umirovljenike obrtnike – rekao je Zanetti.

Udruga umirovljenika obrtnika Zagreb najbolji je 
primjer kako niti u trećoj životnoj dobi ne treba posus-
tajati. Samo u prošloj godini organizirali su osam izle-
ta – od Kumrovca, Stubičkih Toplica i Slunja do Kloštar 
Podravskog, Bregane, Splita i Dubrovnika. Ne smiju 
se zaboraviti niti tradicionalne fešte za Valentinovo, 
Dan žena, Martinje i božićni domjenak, koje organizira 
Udruga za svoje članove. 

Sa 74 aktivna člana, Udruga poziva sve umirovljene 
obrtnike da im se pridruže, upoznaju nove prijatelje i 
uživaju u zajedničkim trenucima. 
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KREDITIRANJE

POTPISAN UGOVOR O POVOLJNOM KREDITIRANJU 
OBRTNIKA

Predsjednici Udruženja obrtnika grada Zagreba i 
Obrtničke komore Zagreb, Ivica Zanetti i Antun Trojnar, 
potpisali su ugovor o kreditiranju svojih članova s Ve-
dranom Brnićem, izvršnim direktorom Sektora za male 
poduzetnike i obrtnike Raiffeisenbank Austria d.d.. 
Ova suradnja omogućit će obrtnicima povoljniji pristup 
financijskim sredstvima za razvoj svojih djelatnosti.

Prema ovom Ugovoru članovi Udruženja i Komore 
mogu zatražiti kredit za obrtna sredstva u iznosu od 3 
000 do 10 000 eura. Godišnja kamatna stopa je fiksna 
i iznosi 2,50 posto. Rok za otplatu kredita ograničen je 
na trajanje oročenog depozita za tu namjenu, odnos-
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no 25 mjeseci. Dinamika otplate kredita vezano je uz 
datum prijave i smanjuje se protekom Ugovora. Prema 
tome obrtnici koji prije zatraže kredit, imat će duži pe-
riod za otplatu istog.

Udruženje će osnovati Povjerenstvo za odobravan-
je kredita, koje će donositi odluku o odobrenju ili odbi-
janju zahtjeva poslanih od Banke. Rok za očitovanje bit 
će sedam radnih dana.

Elektronička adresa na koju se članovi Udruženja 
obrtnika grada Zagreba mogu javiti za kreditiranje je 
sme.regija-zg@rba.hr. Prijaviti se možete od 1. lipnja 
2026. godine.
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SUVENIRI

SUVENIRI ISKOVANI U VATRI, KOJI PRIČAJU 
JEDINSTVENU PRIČU O STAROM ZAGREBU

Vrijedne ruke zagrebačkih majstora stvaraju su-
venire koji na poseban način pričaju najljepše priče o 
našem gradu. Rukotvorine lokalnih obrtnika predstavl-
jaju savršen spoj majstorskog umijeća, bogate tradicije 
i originalne umjetnosti. Kombinacijom različitih tehnika 
i materijala – od keramike, drva, epoksi smole i moč-
varnog hrasta do tekstila, stakla i filca – oblikuju prava 
mala umjetnička djela puna topline i duše. U vremenu 
kada je tržište zasićeno masovno proizvedenim in-
dustrijskim suvenirima, ovi autentični komadi donose 
pravo osvježenje. Svaki od njih nosi u sebi jedinstvenu 
priču Zagreba i strast majstora koji su ga stvorili svojim 
rukama. Među majstore koji na svoj jedinstven način 
pričaju priču o Zagrebu je i Matija Žitnik. U njegovoj 
maloj radionici u Novom Zagrebu nastaju prekrasni 
komadi nakita i ukrasnih predmeta koji spajaju drevne 
tehnike s jedinstvenim umjetničkim izričajem.

Sve je krenulo tijekom pandemije koronavirusa. 
Situacija na bivšem poslu bila je izrazito napeta, što je 
u konačnici dovelo do „burnouta“ i moždanog udara. 
Sve je stalo i život mu se u potpunosti srušio. Krenulo je 
duboko preispitivanje, mučilo ga je pitanje „Što dalje?“. 
Pronašao je neku novu snagu u sebi i odlučio da više 
neće raditi za druge. Odlučio je raditi samo ono što ga 
zabavlja i što ima smisla.

- Od uvijek sam volio raditi nešto s rukama i neka 
forma umjetnosti uvijek je bila vezana za to, još od 
djetinjstva. Kako je tijekom korone bilo problema s 
kretanjem i transportom, fokusirao sam se na izradu 
nakita, manjih rezbarija i ukrasnih predmeta, koje sam 
mogao kupcima slati poštom. Krenuo sam od nule. 
Imao sam samo dvije turpije. Sve mi je govorilo da to ne 
bih trebao raditi, ali uspio sam unatoč svemu – rekao 
je Matija.

Pri izradi sve radi ručno, bilo da materijal kuje ili tali, 
a pri tome eksperimentira drevnim tehnikama različi-
tih kultura i epoha. Njegov rad je proces istraživanja i 
otkrivanja.

- Kod mene je sve ručni rad. Ne kupujem gotove 
metale, nego sam izrađujem metal koji ću koristi-
ti za izradu predmeta. Ako je riječ o srebru, talim ga i 
napravim leguru čistoće 925 i onda od toga radim razni 
nakit i druge predmete – objasnio nam je majstor. Osim 
taljenja i kovanja, primjenjuje i tehnike graviranja te pa-
tiniranja kako bi postigao efekt dubine i starine.

Posebno mjesto u njegovom opusu zauzimaju wood 
spirite – tradicionalni čuvari šume, ljudska lica uklesa-
na u drveće koja u slavenskoj i europskoj folklornoj 
tradiciji simboliziraju zaštitu, povezanost s prirodom i 
duhove šume. Matija ih pretvara u nosive privjeske – 
male, ali snažne amulete koji nose dušu starog svijeta. 
Svaki ima poseban karakter ovisno o vrsti drva i trenu-
tačnoj inspiraciji.
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Inspiraciju crpi iz širokog spektra: filmske i glazbene 
industrije, videoigara, prirode... ali najviše iz mitologije. 
Posebno ga privlači slavenska mitologija, zatim sred-
njovjekovni i renesansni motivi. Perun, Veles, šumski 
duhovi, viteški simboli, renesansna ornamentika – sve 
to pronalazi put u njegove komade. Često crpi ideje iz 
prirode tijekom šetnji ili proučavanja starih mitova koje 
oživljava u metalu i drvu.

Zagrebački motivi njemu predstavljaju trajnu in-
spiraciju. Tako je izradio nešto što, kako kaže, nigdje 
drugdje u Hrvatskoj ne postoji – kovani suvenir starog 
grba grada Zagreba. Nije htio nešto što se može kupiti 
na svakom kutku. Ukomponirao je svoju strast prema 
kovanju u predmet koji je duboko vezan uz identitet 
grada i njegovu povijest.

Unatoč svim teškoćama s kojim se današnji obrt-
nici susreću, Matija Žitnik kaže da se nikad nije poka-
jao. Rad u maloj radionici zahtijeva disciplinu i stalnu 
kreativnost, ali donosi i veliku nagradu u slobodi stva-
ranja.

- Guram usprkos svemu što te nagovara da to mož-
da ne bi trebao raditi. Od 2019. idem dalje i neću stati 
- poručuje odlučno.

Njegovi komadi nisu samo ukrasi. Oni su mali koma-
di oživljene povijesti, mitologije i osobne borbe. Svaki 
prsten, privjesak ili rezbarija nosi trag vatre, čekića, 
strpljenja i odluke jednog čovjeka koji je odlučio uzeti 
život u svoje ruke – doslovno i figurativno.

Danas je Matija aktivan i u zajednici obrtnika. Iza-
bran je u Poslovni odbor Sekcije proizvođača suvenira 
Udruženja obrtnika grada Zagreba.

Njegova priča nije samo o nakitu. To je priča o 
hrabrosti da se krene ispočetka, o snazi da se od boli 
napravi ljepota i o upornosti da se u svijetu masovne 
proizvodnje i dalje vjeruje u ručni rad, u materijal i u 
priču koju svaki komad nosi.

I dok većina ljudi sanja o promjeni, Matija Žitnik je 
tu promjenu iskovao – rukama, vatrom i voljom. Njegov 
primjer pokazuje da je i nakon najtežih trenutaka mo-
guće stvoriti nešto lijepo, autentično i trajno.
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IZJEDNAČAVANJE

UDRUŽENJE OBRTNIKA GRADA ZAGREBA POKRENULO 
INICIJATIVU ZA IZJEDNAČAVANJE POLOŽAJA OBRTA I 
TRGOVAČKIH DRUŠTAVA U GRADITELJSTVU

Udruženje obrtnika grada Zagreba traži izjednača-
vanje položaja obrta i trgovačkih društava u poslovima 
projektiranja i stručnog nadzora građenja. Službeno je 
upućen prijedlog Hrvatskoj obrtničkoj komori (HOK), 
kao nadležnoj razini u komorskom sustavu, da od Mini-
starstva prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine pokrene zatraži preispitivanje i izmjene Zako-
na o poslovima i djelatnostima prostornoga uređenja i 
gradnje. Prema važećim propisima obrtnici su u nepo-
voljnijem položaju u odnosu na trgovačka društva pri 
obavljanju poslova projektiranja i/ili stručnog nadzora 
građenja, kao i srodnih djelatnosti poput vodoinstalat-
erskih, plinoinstalaterskih, strojarskih i građevinskih 
radova. Obrtnici žele svojim strankama ponuditi cjelo-
vitu uslugu, od izrade projekta do izvođenja i nadzora. 
Međutim, propisi im to onemogućuju kao obrtnicima, 
što stvara značajnu normativnu asimetriju.

KLJUČNI PROBLEM: RAZLIČIT TRETMAN 
ORGANIZACIJSKIH OBLIKA

Zakon o obrtu općenito dopušta da obrtnik obavl-
ja vezani obrt preko zaposlenog kvalificiranog radni-
ka koji ispunjava posebne stručne uvjete. Suprotno 
tome, Zakon o poslovima i djelatnostima prostornoga 
uređenja i gradnje poslove projektiranja i stručnog na-
dzora veže isključivo uz: samostalni ured ovlaštene 
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osobe, zajednički ured ili pravnu osobu registriranu za 
tu djelatnost. Obrt kao organizacijski oblik u tom dije-
lu zakona nije prepoznat. Istodobno, isti zakon izrije-
kom dopušta obrtima: građenje, upravljanje projektom 
gradnje te ispitivanja i prethodna istraživanja.

- Ova razlika nije slučajna. Kada je zakonodavac 
želio uključiti obrt, to je učinio eksplicitno. Izostanak 
takve odredbe kod projektiranja stoga ima snažnu 
interpretativnu težinu – upozorio je pravni savjetnik 
Udruženja obrtnika grada Zagreba Antonio Đureta. 

Dodao je kako komorski propisi dodatno ograniča-
vaju samostalne urede na zapošljavanje samo surad-
nika projektanta/nadzornog inženjera i administra-
tivnog osoblja, a dostupna službena upravna praksa 
Ministarstva izričito navodi da se poslovi projektiranja 
i/ili stručnog nadzora građenja i srodnih djelatnosti ne 
mogu obavljati putem obrta. S druge strane, pravna 
osoba (npr. d.o.o.) registrirana za projektiranje može 
imati zaposlenog ovlaštenog arhitekta ili ovlaštenog 
inženjera, pri čemu čak nije propisano da odgovorna 
osoba društva mora osobno biti ovlaštena.

KUZMAN: „OBRTNICI SU DISKRIMINIRANI“
Na ovaj problem već duže vrijeme upozorava 

Nenad Kuzman. Riječ je o uspješnom obrtniku koji već 
više od tri desetljeća plovi nemirnim obrtničkim voda-
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ma i u ovom trenutku zapošljava 20 zaposlenika. Sma-
tra kako su obrtnici diskriminirani u odnosu na druge 
vrste gospodarskih subjekata.

- Znači ovako, ja imam zaposlenog inženjera stro-
jarstva, koji ima položen državni ispit, ima licencu i 
član je komore inženjera. Zadovoljava sve uvjete za 
projektiranje. Samo zato što je zaposlen kod obrtnika 
ne može projektirati. Ako ga recimo zaposli moj sin koji 
ima j.d.o.o. on može projektirati za njega. Važno je na-
glasiti kada projektant potpisuje projekt, ne potpisuje 
ga firma, potpisuje ga ovlašteni inženjer, koji iza toga 
stoji imenom i prezimenom. Njega je država ovlastila 
za to te je potpuno nevažno je li zaposlen u obrtu ili u 
firmi – istaknuo je Kuzman.

Objasnio je kako stranke od njega traže da posao 
obavi po principu „ključ u ruke“, da im se po kući ne 
mota 10 majstora.

- Naši korisnici žele da dođemo, vidimo što tre-
ba napraviti, napravimo projekt i prijavimo radove 
nadležnom tijelu te krenemo u realizaciju. Ja sad 
ima problem jer za svaki plinski bojler koji se mijenja 
moram imati projekt. Ja sad moram tražiti kooperanta 
da mi napravi projekt, iako imam zaposlenog projek-
tanta u svom obrtu. To me dodatno košta, a u konačnici 
i poskupljuje uslugu krajnjem korisniku – požalio nam 
se obrtnik.

Kako kaže, nelogično je da on koji ima obrt više od 
35 godina i odgovara svom svojom imovinom ne može 
zaposliti projektanta, a netko tko je jučer otvorio firmu 
i ne odgovara ničim do minimalnim temeljnim kapita-
lom, može.

POSLJEDICE ZA OBRTNIKE
Obrtnici koji žele zakonito organizirati projektant-

sku djelatnost preko zaposlenog ovlaštenog stručn-
jaka ili integrirati projektiranje s izvođenjem radova u 
jedinstvenom poslovnom modelu prisiljeni su osnovati 
poseban samostalni ured ili prijeći u oblik trgovačkog 
društva (najčešće d.o.o.). To sa sobom nosi dodatne 
troškove osnivanja i vođenja, veću administrativnu 
složenost, veće porezne i računovodstvene obveze, 
ali i neravnopravnost obrtnika u odnosu na druge 
poslovne oblike. Pritom su javni interesi u graditeljst-
vu već u potpunosti zaštićeni: osobnom ovlaštenošću 
projektanta, stručnim ispitom, trajnim stručnim us-
avršavanjem, komorskim nadzorom i obveznim profe-
sionalnim osiguranjem.

ŠTO UDRUŽENJE TRAŽI OD HOK-A?
Udruženje predlaže da Hrvatska obrtnička komora 

od Ministarstva zatraži:
1.      Službeno očitovanje smatra li Ministarstvo da 

važeći propisi de facto stavljaju obrte u nepovoljniji 
položaj u odnosu na trgovačka društva.

2.      Pokretanje izmjena Zakona o poslovima i 
djelatnostima prostornoga uređenja i gradnje, tako da 
se fizička osoba obrtnik registrirana za poslove projek-
tiranja i/ili stručnog nadzora građenja, uz zaposlenog 
ovlaštenog arhitekta ili inženjera, izrijekom prizna kao 
dopušteni organizacijski oblik.

3.      Usklađenje odredbi o odgovornosti i osigu-
ranju, kako bi obrtnik podlijegao istovrsnim pravilima 
zaštite investitora kao i pravna osoba.

4.      Usklađenje komorskih upisnika, obrazaca i 
digitalnih sustava kako bi promjena bila provediva u 
praksi.

Kao konkretan prijedlog za normativni rad pred-
laže se izmjena članka 22. Zakona u sljedećem smjeru:

„Pravna osoba ili fizička osoba obrtnik registrirana 
za poslove projektiranja i/ili stručnog nadzora građen-
ja mora u obavljanju tih poslova imati zaposlenog 
ovlaštenog arhitekta ili ovlaštenog inženjera.“

Posljedično bi trebalo uskladiti i članak 23. (odgov-
ornost za štetu), prekršajne odredbe te ostale pov-
ezane odredbe.

EUROPSKA PERSPEKTIVA
Udruženje predlaže da se tema otvori i kao pitanje 

proporcionalnosti ograničenja pravne forme u svjetlu 
prava Europske unije. Zahtjevi koji pružatelju usluga 
nameću određeni pravni oblik moraju biti opravdani, 
nužni i razmjerni legitimnom cilju. Svaka nova ili izmi-
jenjena regulacija reguliranih profesija mora proći pre-
thodnu procjenu proporcionalnosti.

POZIV NA SURADNJU
Udruženje obrtnika grada Zagreba predlaže da 

HOK ovu inicijativu uvrsti među prioritete, formira krat-
ku radnu skupinu s predstavnicima Udruženja obrtnika 
i strukovnih komora (uključujući Hrvatsku komoru ar-
hitekata i inženjera u graditeljstvu) te obavijesti član-
stvo o daljnjim koracima.

Ova inicijativa predstavlja važan korak prema mod-
ernizaciji regulative, uklanjanju administrativnih bari-
jera i stvaranju poštenijeg tržišnog okruženja za tisuće 
obrtnika u instalaterskim, strojarskim i građevinskim 
djelatnostima. Omogućavanje obrtima da unutar pos-
tojećeg oblika nude cjelovite usluge pridonijelo bi ras-
tu malog gospodarstva, većoj konkurentnosti i boljoj 
usluzi građanima i investitorima, bez ugrožavanja 
kvalitete i sigurnosti građenja.

Uz to, očekuje se da će predložene izmjene zako-
na imati širok pozitivan utjecaj na razvoj građevinsk-
og sektora u cjelini. Obrtnici bi time dobili priliku da 
aktivnije sudjeluju u velikim infrastrukturnim pro-
jektima i javnim natječajima gdje je često potrebna 
cjelovita usluga od ideje do realizacije. Takav pristup 
omogućio bi bržu provedbu radova, smanjenje koordi-
nacijskih troškova i veću fleksibilnost u prilagođavanju 
specifičnim zahtjevima klijenata. Posebno je značajno 
u području energetske obnove postojećih objekata 
gdje integracija projektiranja i izvođenja može doves-
ti do optimizacije rješenja i ušteda energije. Mladi 
ovlašteni stručnjaci mogli bi lakše pronaći posao un-
utar obrtničkih radionica umjesto da se suočavaju s 
birokratskim preprekama u osnivanju vlastitih tvrtki. 
Dodatno, ovim korakom bi se ojačala uloga obrtništva 
kao temelja lokalnog gospodarstva i osigurala veća ot-
pornost sektora na ekonomske fluktuacije.
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DAN PLANETA ZEMLJE

POPRAVI, NE BACAJ! ZAGREBAČKI MAJSTORI NA DAN 
PLANETA ZEMLJE POKAZALI KAKO PRODUŽITI VIJEK 
STVARIMA

Povodom obilježavanja Dana planeta Zemlje u 
parku Mažuranac 22. travnja od 14 do 18 sati šest je 
zagrebačkih majstora besplatno otklanjalo manje 
kvarove na elektroničkim aparatima. Riječ je o akci-
ji pod nazivom „Popravi, ne bacaj!“, koju su organi-
zirali Sekcija RTV elektroničari – precizni mehaničari i 
Udruženje obrtnika grada Zagreba, uz pokroviteljstvo 
Grada Zagreba. Organizatorima ove akcije cilj je bio 
osvijestiti kod građana ideju o popravku njihovih pok-
varenih elektroničkih uređaja kao učinkovitom načinu 
borbe protiv sve veće količine elektroničkog otpada. 
Upravo kroz promicanje održivih navika u svakodnev-
nom životu stvaraju se preduvjeti za očuvanje život-
nog okoliša za buduće generacije, ali i štedi novac. 

Akcija je privukla velik broj građana svih generacija 
koji su donijeli svoje pokvarene uređaje. Među njima 
je bila i Branka, koja je donijela sokovnik i blender. Ma-
jstori su ih brzo pregledali, očistili kontakte, zamijeni-
li manje dijelove poput gumica i kontakata te vratili u 
punu funkciju na licu mjesta.

- Jako sam zadovoljna s ovom akcijom i našim obrt-
nicima. Šteta što se ova akcija održava samo jednom 
godišnje jer bi ovakvih događanja trebalo biti češće. 
Ja sam vam sklona da stvari probam popraviti prije 
nego što ih bacim i nabavim nove. Međutim, imam loša 
iskustva – kad se nešto popravi, onda to radi samo 2-3 
mjeseca i opet se pokvari. Mislim da je stvar u lošoj 
kvaliteti današnjih proizvoda koji se brzo troše. Nedav-
no sam kupila novi hladnjak i on stalno brunda te neš-

ANES ŠUVALIĆ

to pucketa u njemu, a još mu nije ni garancija istekla 
- požalila se Branka.

Otkrila je i kako je njezina majka imala isti bojler 
čak 30 godina, dok se njezin pokvario već nakon go-
dinu dana. Popravak je bio relativno skup, što ju je do-
datno razočaralo i navelo na razmišljanje o razlikama u 
kvaliteti nekadašnjih i današnjih proizvoda. 

- Kažem majstoru: ‘Pa kako to da je moja mama 
imala bojler 30 godina, a moj nije izdržao niti dvije?’ A 
on meni: ‘Danas su vam jako nekvalitetni kotlovi un-
utra, od jako lošeg materijala. To vam kamenac jako 
brzo izgrize.’ Izgleda da je prije ipak bila bolja kvaliteta 
izrade, a danas nam prodaju sve i svašta bez garancije 
dugotrajnosti - kaže naša sugovornica.

Ovakva svjedočanstva nisu rijetkost među građan-
ima. Mnogi ističu da su stariji aparati bili izrađeni od 
čvršćih materijala, s boljom izradom i većom otpor-
nošću na habanje i svakodnevnu upotrebu. Današnja 
potrošačka kultura, poznata pod nazivom planirano 
zastarijevanje, dovodi do toga da proizvođači namjer-
no ugrađuju komponente koje brže otkazuju kako bi 
brže potaknuli novu kupnju. To stvara ogroman priti-
sak na okoliš, povećava količine otpada i opterećuje 
kućne budžete obitelji.

Posjetitelji su u parku Mažuranac mogli razgleda-
ti i malu izložbu televizora koja prikazuje razvoj teh-
nologije kroz desetljeća – od starih crno-bijelih modela 
s katodnom cijevi preko kolor televizora do modernih 
LED i OLED ekrana s visokom rezolucijom. Uz to su 





Majstori OKZ-a generacija 2025./2026.



FOTO: Foto studio E

Majstori OKZ-a generacija 2025./2026.





47  LIPANJ / SRPANJ 2026

prezentirani izumi našeg poznatog znanstvenika Ni-
kole Tesle koji su ostavili dubok trag u povijesti elek-
trotehnike. Učenici Prve privatne gimnazije imali su 
priliku uživo isprobati rad Tesline zavojnice, koju im je 
demonstrirao Zoran Stašević, pročelnik Sekcije RTV 
elektroničari – precizni mehaničari.

Zoran Stašević ima više od 35 godina iskustva u 
popravku televizora i svjedok je brojnih tehnoloških 
revolucija koje su promijenile način na koji koristimo 
uređaje. 

- U ovom poslu promjene tehnologije su skokovite i 
zahtijevaju stalno učenje. Nije bilo lako starim majstori-
ma koji su radili s lampama prijeći na tranzistorsku teh-
nologiju. Ja sam svjedočio uvođenju SMD komponenti 
– malih lijepljenih mikroelemenata – tada je bilo straha 
kako dalje nastaviti. Sljedeća velika promjena bila je 
uvođenje LCD ekrana, pa LED pozadinskog osvjetljen-
ja i pametnih funkcija. Moraš se stalno prilagođavati 
novim trendovima. Svaki dan vidiš nešto novo, učiš, na-
preduješ. Kako napreduje tehnologija, tako napreduje-
mo i mi majstori koji želimo ostati u igri - objasnio je 
majstor.

Nestali su video rekorderi, kazetofoni i mnogi drugi 
uređaji, a zamijenili su ih DVD-i, Blu-ray uređaji i dig-
italni streaming servisi poput Netflixa i drugih plat-
formi. Mnogi aparati su zauvijek otišli u povijest teh-
nologije, no majstori poput Staševića i dalje uspijevaju 
održavati stare uređaje u životu, čime štede resurse, 
novac građanima i smanjuju pritisak na proizvodnju 
novih.

Elektronički otpad jedan je od najbrže rastućih 
problema suvremenog svijeta. Prema procjenama 

stručnjaka Ujedinjenih naroda, do 2030. godine na 
globalnoj razini proizvodit će se čak 82 milijuna tona 
e-otpada godišnje. To uključuje mobilne telefone, lap-
tope, televizore, mikrovalne pećnice, električne ig-
račke, punjače, slušalice i brojne druge uređaje napa-
jane strujom ili baterijama. Problem je još ozbiljniji jer 
se na ekološki prihvatljiv način reciklira svega oko 22 
posto tog otpada. Ostatak završava na odlagalištima ili 
se nepropisno obrađuje, što u okoliš oslobađa toksične 
tvari poput žive, olova, kadmija i bromiranih usporivača 
plamena. Istovremeno se gube dragocjene sirovine 
kao što su zlato, srebro, bakar, paladij i rijetke zemlje 
koje se teško i skupo dobivaju novom rudarskom eksp-
loatacijom i obradom.

Popravak je stoga jedno od najjednostavnijih, najj-
eftinijih i najefikasnijih rješenja za smanjenje ovog 
problema. Time se štedi novac kućanstava, smanjuje 
potreba za novim sirovinama, smanjuju emisije CO2 
tijekom proizvodnje i transporta novih uređaja, a po-
državaju se i lokalni obrtnici koji čuvaju radna mjesta 
u zajednici i održavaju tradicionalna znanja i vještine.

Predsjednik Udruženja obrtnika grada Zagreba Ivi-
ca Zanetti izuzetno je ponosan na akciju koju već više 
od jednog desetljeća organiziraju članovi Sekcije. 

- Drago mi je što upravo zagrebački obrtnici podižu 
javnu svijest o jednom od najvećih problema današn-
jice. Popravak uređaja jedno je od najjednostavnijih 
rješenja u borbi protiv gomilanja elektroničkog otpa-
da. Time se štedi novac, smanjuje potreba za novim 
sirovinama i smanjuju emisije CO2, ali i podržavaju lo-
kalni obrtnici koji su važan dio gospodarstva - istaknuo 
je Zanetti.
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IGOR OSLIĆ

ANTIINFLACIJSKE MJERE NEĆE POMOĆI GRAĐANIMA, 
VEĆ ĆE UNIŠTITI MALE OBRTNIKE

Na udaru najavljenih „antiinflacijskih mjera“ naći 
će se jedna vrlo velika skupina obrtnika. Riječ je o 
paušalnim obrtnicima. Većina njih u našem udružen-
ju pripada Cehu intelektualnih usluga gospodarskog 
karaktera, njih oko 10 tisuća, a najveća sekcija ove 
grupacije je Sekcija intelektualne djelatnosti koja broji 
više od 4.000 članova. Iz tog razloga odlučili smo po-
razgovarati s pročelnikom Igorom Oslićem, paušalnim 
obrtnikom i novinarom. Naš sugovornik odmah je na 
početku izrazio zabrinutost zbog najavljenih antiin-
flacijskih mjera Vlade koje uključuju povećanje name-
ta za paušalne obrtnike. Prema njemu, ove mjere neće 
donijeti olakšanje građanima, već će dodatno opteretiti 
male obrtnike koji već posluju na rubu isplativosti.

- Antiinflacijske mjere su, bar bi trebale biti, mjere 
da ljudima bude lakše. Međutim, kao paušalni obrtnik 
ne vidim kako će ovim mjerama biti lakše - rekao je Os-
lić. 

Posebno ga brine porez na prihod i dobit. Kako 
kaže, mnogi građani imaju krivu percepciju o razredu 
od 60.000 eura godišnje, misleći da je to čista dobit 
obrtnika. 

- To nije dobit, nego promet koji si ostvario tijekom 
12 mjeseci. Kada odbijete mjesečna davanja, komorske 
doprinose, paušalni porez koji plaćate nekoliko puta 
godišnje, ne ostane ni blizu toliko na računu. Zato je 
važno naglasiti kako taj novac koji pređe preko naših 
računa nije naša zarada već promet koji smo ostvarili 
- pojasnio je. 

Oslić dodaje da paušalni obrtnici često imaju i do-
datne troškove poput knjigovođe, što je još jedan 
mjesečni izdatak.

Vlada istovremeno preporučuje da se cijene usluga 
ne dižu. No, naš sugovornik smatra da je to neizvedivo 
ako se povećaju nameti.

- Nama s druge strane govore da ne smijemo diza-
ti cijene, odnosno preporučuje se da se ne dižu cijene. 
Ako naši troškovi budu veći, mi moramo podignuti ci-
jene da bismo funkcionirali – ističe te upozorava će 
mnogi obrtnici biti prisiljeni zatvoriti svoje obrte ako se 
najavljene mjere usvoje. 

- To znači da će se puno paušalnih obrtnika zatvor-
iti. Što dalje? Neće se tu stati. Budimo realni. Tko je sl-
jedeći na redu? - pita se Oslić.

Upozorava da obrtnici i privatnici pune državni pro-
račun iz kojeg se isplaćuju plaće u javnom sektoru. 

- Obrtnici, privatnici i paušalisti pumpaju državni 
proračun. Od njih imaju plaće oni koji rade u javnom 
sektoru. Ljudi koji rade u javnom sektoru ne privređu-
ju, nego dobivaju plaće iz državnog proračuna koji ipak 
pumpaju obrtnici. Ako se obrtnicima ne olakša, od čega 
će se onda puniti državni proračun? Kome će se još 
moći skinuti? - upozorio je.

ANES ŠUVALIĆ

Ipak, vjeruje da postoji prostor za dijalog i konstruk-
tivna rješenja. Kao novoizabrani pročelnik sekcije, zah-
valio je svojim kolegama na konstruktivnom pristupu i 
dogovorenim koracima koje je Sekcija poduzela kako bi 
se zaštitili njezini članovi.  

- Imali smo dva vrlo konstruktivna sastanka gdje 
smo u ime naše sekcije složili jedan plan i predali pri-
jedlog našem Cehu. Mislim da korak u pravom smjeru, 
jer smo skrenuli pozornost na ovaj problem. Naše pri-
jedloge poslali smo na više razine komorskog sustava 
koje nas predstavljaju u pregovorima s Vladom - kaže 
Oslić. 

On poziva na zajedničko traženje rješenja prih-
vatljivog za sve, vjerujući da ima razumnih ljudi u na-
dležnim institucijama te da se može pronaći rješenje 
“da bude i vuk sit i ovce na broju”. Oslić zaključuje da 
paušalni obrtnici samo traže priliku da rade i zarade za 
sebe i svoje obitelji. 

- Ne tražimo ništa ekstra, ništa posebno. Samo 
želim pristojan život za sebe i svoje obitelji, čemu teži 
svaka normalna osoba. Naposljetku, svi mi koji živimo 
u ovoj prekrasnoj zemlji, građani smo Hrvatske, ovo 
nam je domovina u kojoj želimo raditi, stvarati i proživ-
jeti svoj životni vijek. To se može samo ako se done-
su kvalitetne mjere koje će omogućiti da ljudi ostanu i 
rade ovdje – poručio je pročelnik Sekcije intelektualne 
djelatnosti.
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EDUKACIJA: STRIPE ZA OBRTNIKE

SESVETE

U suradnji s Učilištem Sesvete smo u ožujku organi-
zirali edukaciju „Stripe za obrtnike“.  Stripe se u posljed-
njih nekoliko godina profilirao kao pravi „game-chang-
er“ za male poduzetnike i obrtnike, ponajviše zato 
što uklanja jednu od najvećih prepreka u poslovanju 
– komplicirane bankarske ugovore i sporu naplatu. 
Iako interes za ovakve alate raste, mnogi se i dalje us-
tručavaju napraviti prvi korak zbog percepcije tehničke 
složenosti ili nedoumica oko usklađenosti s hrvatskim 
zakonodavstvom, osobito kada je riječ o fiskalizaciji i 
PDV-u.

Upravo zato sve je veći naglasak na edukacijama 
koje na jednostavan i praktičan način objašnjavaju 
kako Stripe uvesti u svakodnevno poslovanje. U sve-
ga 90 minuta polaznici su mogli dobiti jasan uvid u to 
kako funkcionira moderna online naplata, koje troškove 
mogu očekivati i kako automatizirati procese bez potre-
be za programerskim znanjem. Sam proces postavljan-
ja sustava osmišljen je tako da bude što jednostavniji. 

UO SESVETE

Transparentnost troškova dodatno pridonosi pop-
ularnosti ovog rješenja. Naknade za kartične transak-
cije unutar Europske unije relativno su jednostavne 
za razumjeti, a poduzetnici u svakom trenutku mogu 
pratiti svoje prihode i stanje isplata putem preglednog 
sučelja. Isplate na račun obično stižu u roku od nekoliko 
dana, što olakšava upravljanje novčanim tokom.

Jedno od najčešćih pitanja odnosi se na usklađenost 
s hrvatskim zakonima. Iako Stripe kao platforma ne 
provodi fiskalizaciju, dostupni su alati i integracije koji 
omogućuju automatsko izdavanje fiskaliziranih računa. 
Također, sustav omogućuje izvoz detaljnih izvještaja 
koji su prilagođeni potrebama knjigovodstva, čime se 
značajno pojednostavljuje administracija i smanjuje 
prostor za pogreške.

Edukaciju je održao Lovro Rogulj, vlasnik obrta OWL.
Vjerujemo da je i ova edukacija bila korisna te ćemo 

nastaviti jednako u budućnosti.

UDRUŽENJE OBRTNIKA SESVETE
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IZLOŽBE KULIKE JE VUR? I MAJSTORE, TREBAL BI...

SESVETE

U frtalj sedam, 29. svibnja, akademska slikarica i ses-
vetska obrtnica Sanela Đurinec Raič provela je posje-
titelje kroz izložbu „Kulike je vur?“, posvećenu sesvets-
kom uraru Josipu Rukavini i svijetu satova, zupčanika 
te uspomena na vrijeme koje je nekada prolazilo neš-
to sporijim ritmom. Izložba otkriva kako su stanovnici 
kroz povijest mjerili vrijeme, organizirali svakodnevni 
život i čuvali uspomene. Ističe se da je Josip Rukavi-
na bio jedan od osnivača Udruženja obrtnika Sesvete 
davne 1973. godine te važna osoba u gospodarskom i 
društvenom životu sesvetskoga kraja.

Istoga dana, u tri frtalja sedam, predsjednik Udružen-
ja obrtnika Sesvete Darko Židak, vodio je posjetitelje 
kroz izložbu „Majstore, trebal bi…“, koju su zajednički 
pripremili Udruženje obrtnika Sesvete i Obrtnička ko-
mora Zagreb, uz posebnu koordinatoricu izložbe Anki-
cu Rašić. Na zanimljiv i pristupačan način približene su 
priče o obrtima, znanju i vještinama koje nastaju marl-
jivim radom, iskustvom i predanošću obrtnika.

Posjetitelji su imali priliku razgledati i brojne stare 
alate koji se danas uglavnom više ne koriste, a koje su 
zagrebački obrtnici ustupili iz svojih privatnih zbirki. 
Među njima su i stolarski alati poznatog sesvetskog 
stolara Zvonka Vouka, čija radionica ove godine obil-
ježava stotu obljetnicu postojanja. Alati, stari gotovo 
jednako koliko i radionica, pripadali su njegovu djedu 
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koji ih je svakodnevno koristio u svom radu.
Razgledom izložbi lako se može zaključiti kako je 

obrtnički posao zahtjevan i danas, no nekada je bio još 
teži te je tražio mnogo više fizičkog rada, strpljenja i 
umijeća.

Obje su izložbe otvorene za javnost u Muzeju Prig-
orja u Sesvetama te se mogu razgledati svakodnevno 
do daljnjega.

Povodom obilježavanja Dana Grada Zagreba, u Muzeju Prigorja otvorene su dvije zanimljive izložbe koje 
oživljavaju prošlost našega kraja te čuvaju sjećanja na ljude, zanate i svakodnevni život nekadašnjih Sesveta.
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SESVETSKA GROOMERICA PATRICIA GRUBIŠA 
NASTUPILA NA MEĐUNARODNOM NATJECANJU HYPONIC 
IGC 2026 U VARŠAVI

SESVETE

HYPONIC IGC 2026 jedno je od najvećih međunarod-
nih grooming natjecanja, a ove je godine prvi put održa-
no u Poljskoj, u Varšavi, u izložbenom centru EXPO XXI, 
od 24. do 25. lipnja 2026. godine.

Riječ je o šestom izdanju natjecanja koje organizira 
korejski brend HYPONIC. Događaj okuplja groomere iz 
više od 20 zemalja svijeta te predstavlja jedinstvenu 
priliku za natjecanje, edukaciju i profesionalno umreža-
vanje.

Na natjecanju je sudjelovala i sesvetska obrtnica 
Patricia Grubiša, vlasnica obrta Pas & pas te HYPONIC 
World Team member. Kako ističe, posebno ju je veselila 
mogućnost sudjelovanja na HYPONIC-ovu natjecanju 
koje se ove godine održavalo relativno blizu Hrvatske.

Natjecanje se odvijalo u više kategorija: početna, 
srednja, otvorena i champion klasa. Klase su odjeljene 
na razne kategorije: pet korean fusion, full scissoring 
čiste pasmine, spanieli i setteri, trimanje te zasebna 
kategorija pudle.

Ove godine Patricia se natjecala u srednjoj klasi s hr-
vatskim uzgojem Rimayoro vl. Jelena Rimay, a model 
je bio njihova glavna faca Rimayoro Vulcano aka Kaan. 

Iako ovoga puta nisu osvojili mjesto na pobjednič-
kom postolju, ovo je za Patriciu bilo posljednje natje-
canje u srednjoj klasi. Naime, klase se određuju prema 
godinama iskustva, ali i prema vremenu provedenom 
u pojedinoj kategoriji. Ovisno o pravilima natjecanja, 
u određenoj se klasi ostaje jednu do dvije godine prije 
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prelaska u višu razinu.
„Biti dio ovakvog događaja zaista je fascinantno, in-

spirativno i iznimno poticajno za našu struku. Potičem 
sve mlađe, ali i starije kolege da se okušaju u natjecan-
jima jer upravo na taj način hrvatski grooming može do-
biti još veći značaj i prepoznatljivost na međunarodnoj 
sceni“, poručila je Patricia.
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PROMJENE  U EUROPSKOM CESTOVNOM PRIJEVOZU

S početkom ljeta često stupaju na snagu novi propisi 
u europskom cestovnom teretnom prijevozu. Ni srpanj 
2026. nije iznimka: međunarodni prijevoznici suočili su 
se s dodatnim obvezama za laka gospodarska vozila, 
nekoliko država prilagođava sustave cestarina i nak-
nada, nacionalna pravila provode se strože, a Europs-
ka unija nastavlja reformu carinskih postupaka.

PREGLED PROMJENA U SRPNJU 2026.:

•	 Od 1. srpnja sva vozila kategorije N1 najveće 
dopuštene mase između 2,5 i 3,5 tona koja 
obavljaju međunarodni cestovni prijevoz robe 
moraju biti opremljena pametnim tahografom 
druge generacije.

•	 Nizozemska umjesto dosadašnje Eurovinjete 
uvodi sustav digitalne cestarine po prijeđenom 
kilometru, dok Belgija istovremeno usklađuje 
tarife cestarina koje se obračunavaju prema ki-
lometraži.

•	 Rumunjska odgađa početak primjene sustava 
TollRo s 1. srpnja na 1. listopada 2026. 

•	 Od 7. srpnja dodatne skupine novo proizve-
denih kamiona i autobusa moraju ispunjavati 

PRIJEVOZNICI

UDRUŽENJE PRIJEVOZNIKA ZAGREB

zahtjeve Opće uredbe o sigurnosti vozila (GSR), 
uključujući obvezne sigurnosne sustave. 

•	 Njemačka pojačava borbu protiv trgovanja ka-
znenim bodovima te produljuje rok zastare za 
prometne prekršaje s tri na šest mjeseci. 

•	 EU nastavlja reformu Carinske unije: za pošil-
jke iz zemalja izvan EU vrijednosti do 150 eura 
uvode se nova pravila. 

Promjene će najviše osjetiti tvrtke koje posluju u 
međunarodnom prijevozu. Moraju planirati nova teh-
nička ulaganja, prilagoditi se izmijenjenim modelima 
naplate cestarina i pratiti zakonodavne promjene u 
pojedinim državama. Istodobno se nastavljaju re-
forme na razini EU koje se odnose na sigurnost pro-
meta i carinske postupke.

PROMJENE NA RAZINI EUROPSKE UNIJE

TAHOGRAFI I ZA LAKA GOSPODARSKA VOZILA

Srpanj 2026. donio je važnu promjenu za laka 
gospodarska vozila. Na snagu je stupio dio Paketa 
mobilnosti EU-a kojim se od 1. srpnja 2026. obveza 
ugradnje tahografa proširuje i na kombije koji se ko-
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riste za međunarodni prijevoz robe uz naknadu te za 
kabotažu.

Obveza se odnosi na vozila i skupove vozila (prim-
jerice kombi s prikolicom) najveće dopuštene mase 
veće od 2,5 i do 3,5 tona. Mjerodavna je masa nave-
dena u prometnoj dozvoli, a ne stvarna masa vozila 
tijekom vožnje.

Prijevoznici obuhvaćeni ovom obvezom morali su 
do 1. srpnja ugraditi pametne tahografe druge gener-
acije (Smart Tacho G2V2). Ugradnju, kalibraciju i ak-
tivaciju, uključujući zaključavanje uređaja za potrebe 
tvrtke, mogu obavljati isključivo ovlaštene radionice.

Predviđene su i iznimke. Primjerice, tzv. „pravilo 
obrtnika“: tahograf nije potreban ako vozač prevozi 
vlastiti alat ili proizvode unutar radijusa od 100 kilo-
metara od sjedišta tvrtke, a upravljanje vozilom nije 
njegova glavna djelatnost.

VIŠE SIGURNOSNE OPREME ZA KAMIONE 
I AUTOBUSE

Od 7. srpnja 2026. na snagu je stupila sljedeća faza 
Opće uredbe o sigurnosti vozila (GSR). Svi novo proiz-
vedeni teški kamioni morraju biti serijski opremljeni 
naprednim sustavima automatskog kočenja u nuždi 
(AEB).

Osim toga, svi novo homologirani kamioni moraju 
imati ugrađen uređaj za pohranu podataka o događa-
jima (EDR), poznat i kao „crna kutija“. Od 2029. godine 
ta će obveza vrijediti za sva vozila obuhvaćenih kate-
gorija.

REFORMA CARINSKE UNIJE

Od 1. srpnja 2026. EU je uvela jedinstvenu carinsku 
pristojbu od tri eura za pošiljke iz trećih zemalja čija 
vrijednost ne prelazi 150 eura.

Važno je napomenuti da se naknada ne naplaćuje 
po paketu, već po stavci u carinskoj deklaraciji. Ako 
narudžba sadrži više proizvoda različitih tarifnih 
oznaka ili materijala, pristojba se može obračunati 
višekratno.

Istovremeno se mijenjaju i carinski postupci. Od 1. 
srpnja tvrtke mogu dobrovoljno dostavljati identifika-
tore proizvoda (PID), a od 1. studenoga oni postaju 
obvezni za robu koja se prodaje putem internetske 
prodaje iz uvoza.

CESTARINE I NAKNADE: TRI DRŽAVE, TRI 
RAZLIČITA PRISTUPA

NIZOZEMSKA: KRAJ EUROVINJETE

Od 1. srpnja Nizozemska je ukinula Eurovinjetu i 
uvela elektronički sustav naplate prema prijeđenim 
kilometrima. Sustav obuhvaća autoceste, odabrane 
državne ceste i pojedine lokalne prometnice, ukupno 
oko 3.000 kilometara.

Prijevoznici koji nemaju odgovarajući ugovor ili 
koriste neispravnu OBU jedinicu mogu biti kažnjeni 
novčanim kaznama do 800 eura.

BELGIJA: DODATNA NAKNADA PREMA CO2 RAZREDU

Belgija je od 1. srpnja 2026. u Flandriji uvela do-
datnu CO2 naknadu u postojeći sustav kilometarske 
cestarine. Visina dodatne naknade ovisit će o emisijs-
kom CO2 razredu vozila – što su emisije niže, to će uk-
upni trošak cestarine biti manji... 

Vozila prvi put registrirana prije 1. srpnja 2019. ug-
lavnom će biti svrstana u najnepovoljniji, prvi razred, 
dok je peti razred rezerviran isključivo za vozila bez 
emisija.

RUMUNJSKA: TOLLRO ODGOĐEN DO LISTOPADA

Rumunjski sustav naplate cestarine TollRo trebao 
je stupiti na snagu 1. srpnja, no njegova je primje-
na odgođena do 1. listopada 2026. Razlozi uključuju 
kašnjenje u donošenju provedbenih propisa te potre-
bu za dodatnim sigurnosnim i funkcionalnim testiran-
jima.

Do tada ostaje na snazi postojeći sustav Rovinieta, 
a već kupljene vinjete vrijedit će do isteka roka na koji 
su izdane.

NJEMAČKA: STROŽA PRAVILA I DULJI ROKOVI

Njemačka je od 1. srpnja pooštrila pravila u cestov-
nom prometu. Trgovanje kaznenim bodovima i davan-
je lažnih podataka o tome tko je upravljao vozilom iz-
ričito se zabranjuju.

Za takve prekršaje predviđene su novčane kazne 
od 5.000 do 30.000 eura, a pravila se odnose i na 
strane vozače. Upis u registar prekršaja u Flensburgu 
može rezultirati zabranom upravljanja vozilom na po-
dručju Njemačke.

Istodobno se rok zastare za prometne prekršaje 
produljuje s tri na šest mjeseci, što znači da će prekrša-
jni nalozi stizati znatno kasnije nego dosad.

VEĆE PLAĆE ZA UPUĆENE VOZAČE U NIZOZEMSKOJ

Nizozemska je od 1. srpnja 2026. povećala zakon-
sku minimalnu plaću. Novi minimalni iznos za zaposle-
nike starije od 21 godine iznosi 14,99 eura po satu, što 
je povećanje od 1,9 %.

To je važno i za međunarodne prijevoznike. Prema 
pravilima Paketa mobilnosti, viša satnica primjenjuje 
se i na vozače koji u Nizozemskoj obavljaju kabotažu 
ili cross-trade prijevoz, jer se na njih odnose pravila o 
upućivanju radnika u cestovnom prometu.

Za bilateralni prijevoz i tranzit ove promjene se ne 
primjenjuju.
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NA INICIJATIVU UDRUŽENJA PRIJEVOZNIKA ZAGREB U 
MMPI-U OTVOREN DIJALOG O MJERAMA POTPORE ZA 
CESTOVNE PRIJEVOZNIKE (METSAF)

Na inicijativu Udruženja prijevoznika Zagreb, uz 
potporu Hrvatske obrtničke komore i Obrtničke ko-
more Zagreb, 16. lipnja 2026. godine održan je radni 
sastanak s predstavnicima Ministarstva mora, pro-
meta i infrastrukture na temu mogućnosti primjene 
Privremenog kriznog okvira Europske komisije za 
državne potpore zbog krize na Bliskom istoku (Middle 
East Crisis Temporary State Aid Framework – MET-
SAF) u sektoru cestovnog teretnog prijevoza.

U ime Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
na sastanku su sudjelovali Tomislav Mihotić, državni 
tajnik, i Dražen Antolović, ravnatelj Uprave za ces-
tovni promet, cestovnu infrastrukturu i inspekciju. 
Prijevoznički sektor predstavljali su predsjednik Hr-
vatske obrtničke komore Dalibor Kratohvil, predsjed-
nik Obrtničke komore Zagreb Antun Trojnar, predsjed-
nik Udruženja prijevoznika Zagreb Zdravko Bubnić te 
predstavnici Udruge hrvatskih cestovnih prijevoznika.

Tijekom sastanka raspravljalo se o sve složenijem 
položaju hrvatskih cestovnih prijevoznika, rastu ci-
jena goriva, nedostatku nacionalnih mjera potpore, 
potrebi modernizacije voznog parka te izazovima ze-
lene tranzicije. Posebna pozornost posvećena je mo-
gućnostima koje METSAF pruža državama članicama 
za uvođenje privremenih programa državnih potpora 
sektorima pogođenim rastom cijena energenata, ukl-
jučujući i cestovni teretni prijevoz.

Predstavnici prijevozničkog sektora istaknuli su 
kako hrvatski prijevoznici posluju u znatno nepovoljni-
jim uvjetima od konkurencije iz brojnih država članica 
Europske unije koje već godinama provode različite 
modele potpore, poput povrata dijela trošarina, sub-
vencioniranja troškova goriva i programa obnove 
voznog parka. Istaknuto je kako gorivo čini između 30 
i 40 posto operativnih troškova prijevozničkih tvrtki 
te da hrvatski cestovni teretni prijevoz trenutno nema 
usporediv sustav potpore.

Na sastanku su predstavljeni i prijedlozi mjera 
koje bi Republika Hrvatska mogla provesti u okviru 
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METSAF-a, uključujući nadoknadu dijela povećanih 
troškova dizelskog goriva, uspostavu nacionalnog 
programa obnove voznog parka za EURO VI vozila te 
druge financijske i fiskalne instrumente za očuvanje 
konkurentnosti domaćih prijevoznika. Posebno je na-
glašeno kako se mjere predviđene METSAF-om mogu 
dodjeljivati samo do 31. prosinca 2026. godine, zbog 
čega je potrebno pravodobno djelovanje Republike Hr-
vatske.

Na sastanku nije donesena odluka o pokretanju pro-
grama državnih potpora, no razgovor je predstavljao 
važan korak u razmatranju mogućnosti koje država-
ma članicama pruža METSAF. U raspravi je istaknuto 
kako provedba eventualnog programa potpore, uz na-
dležnost Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, 
pretpostavlja osiguranje odgovarajućih financijskih 
sredstava, zbog čega je daljnje aktivnosti potrebno 
nastaviti u suradnji s Ministarstvom financija. Nakon 
sastanka nastavljena je komunikacija s Ministarstvom 
mora, prometa i infrastrukture te su razmijenjeni do-
datni stručni materijali i informacije o mogućnostima 
primjene METSAF-a i iskustvima drugih država članica 
Europske unije.

Kao nastavak aktivnosti pokrenutih ovom inicija-
tivom, Hrvatska obrtnička komora, Hrvatska gospo-
darska komora i Hrvatska udruga poslodavaca zajed-
nički su predsjedniku Vlade Republike Hrvatske uputili 
prijedlog za donošenje programa državnih potpora za 
sektor cestovnog teretnog prijevoza temeljem MET-
SAF-a. Dopis je istodobno dostavljen Ministarstvu fi-
nancija i Ministarstvu mora, prometa i infrastrukture.

U zajedničkom prijedlogu od Vlade Republike Hr-
vatske zatraženo je žurno razmatranje i pokretanje 
nacionalnog programa potpore kojim bi se hrvatskim 
cestovnim prijevoznicima omogućila nadoknada dije-
la povećanih troškova dizelskog goriva te drugi oblici 
potpore predviđeni METSAF-om. Zajednički nastup 
Hrvatske obrtničke komore, Hrvatske gospodarske 
komore i Hrvatske udruge poslodavaca dodatno pot-
vrđuje važnost i opravdanost inicijative te pokazuje da 
postoji širok konsenzus gospodarstva o potrebi hitnog 
djelovanja radi očuvanja konkurentnosti hrvatskog 
sektora cestovnog teretnog prijevoza.

Udruženje prijevoznika Zagreb nastavit će, zajed-
no s Hrvatskom obrtničkom komorom i Obrtničkom 
komorom Zagreb te ostalim partnerima, aktivno zas-
tupati interese hrvatskih cestovnih prijevoznika i kroz 
dijalog s nadležnim institucijama nastaviti zagovarati 
donošenje konkretnih mjera koje će omogućiti ravno-
pravnije uvjete poslovanja, očuvanje konkurentnosti i 
modernizaciju sektora.

UDRUŽENJE PRIJEVOZNIKA ZAGREB
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NASTAVLJENE AKTIVNOSTI NA RJEŠAVANJU PITANJA 
GRAĐEVINSKOG OTPADA I ČISTE ZEMLJE IZ ISKOPA

Nakon što su pitanja gospodarenja građevinskim 
otpadom i postupanja s čistom zemljom iz iskopa bila 
među ključnim temama 1. i 2. Foruma prijevoznika Re-
publike Hrvatske, aktivnosti koje je iniciralo Udruženje 
prijevoznika Zagreb nastavljene su radnim sastankom 
održanim 25. lipnja 2026. godine u Zagrebačkom cen-
tru za gospodarenje otpadom.

Na inicijativu Udruženja prijevoznika Zagreb na 
sastanku su sudjelovali predsjednik Obrtničke ko-
more Zagreb Antun Trojnar, predsjednik Udruženja 
prijevoznika Zagreb Zdravko Bubnić te Marko Komin, 
stručni savjetnik za gospodarenje otpadom koji u 
ovom području zastupa interese Udruženja prijevozni-
ka Zagreb. U ime domaćina sastanku su nazočili direk-
torica Zagrebačkog centra za gospodarenje otpadom 
Ana Pavičić-Kaselj, pročelnica Gradskog ureda za gos-
podarstvo, ekološku održivost i strateško planiranje 
Grada Zagreba Dunja Mazzocco Drvar, predstavnici 
Zagrebačkog holdinga – podružnice Zagrebačke ceste 
te stručne službe Zagrebačkog centra za gospodaren-
je otpadom.

GRAĐEVINSKI OTPAD – KORAK PREMA ODRŽIVOM 
TRŽIŠNOM MODELU

Jedna od glavnih tema sastanka bilo je unaprjeđen-
je sustava gospodarenja građevinskim otpadom i 
povećanje uporabe recikliranog građevinskog materi-
jala. Razgovaralo se o modelima koji bi omogućili us-
postavu tržišno održivog sustava, uz stvaranje uvjeta 
da uporaba recikliranog materijala postane gospodar-
ski isplativa i konkurentna.

Kao jedan od konkretnih zaključaka sastanka dogo-
voreno je prikupljanje tržišnih cjenika privatnih tvrtki 
koje se bave zbrinjavanjem i oporabom građevinskog 
otpada, kao podloga za oblikovanje tržišno prihvatl-
jivog cjenovnog modela koji će potaknuti veću uporabu 
recikliranog građevinskog materijala i razvoj kružnog 
gospodarstva.

Na sastanku je istaknuto kako Zagrebački centar za 
gospodarenje otpadom planira uspostavu reciklažnog 
dvorišta za građevinski otpad, čije se stavljanje u 
funkciju očekuje tijekom iduće godine. Do tada će se 
zajedničkim radom svih uključenih dionika nastojati 
pronaći provediva prijelazna rješenja koja će omogući-
ti učinkovitije gospodarenje građevinskim otpadom i 
veću uporabu recikliranih građevinskih materijala.

Sudionici su istaknuli kako je, uz uspostavu tržiš-
no održivog modela, potrebno dodatno informirati 
projektante, izvođače radova i stručnu javnost o mo-
gućnostima primjene recikliranog građevinskog ma-
terijala. U tom je kontekstu razmotrena mogućnost 

PRIJEVOZNICI

organiziranja zajedničkog stručnog skupa ili edukacije 
u suradnji s nadležnim institucijama i strukovnim or-
ganizacijama, s ciljem promicanja dobre prakse i veće 
primjene recikliranih građevinskih materijala.

ČISTA ZEMLJA IZ ISKOPA – NASTAVAK ZAJEDNIČKIH 
AKTIVNOSTI NA PRONALAŽENJU ZAKONSKI 
I OPERATIVNO PROVEDIVIH RJEŠENJA

Poseban dio sastanka bio je posvećen problemu pos-
tupanja s čistom zemljom iz iskopa, koji se zbog pos-
tojećeg regulatornog okvira i dalje pokazuje jednim od 
najvećih izazova za prijevoznike, izvođače radova i in-
vestitore. Sudionici su se složili kako je, uz pronalažen-
je privremenih operativnih rješenja, potrebno nastavi-
ti rad na unapređenju regulatornog okvira kako bi se 
uklonile administrativne i operativne prepreke koje u 
praksi otežavaju zakonito i učinkovito postupanje s či-
stom zemljom iz iskopa.

Dogovoreno je da će se već početkom idućeg tjed-
na nastaviti zajedničke aktivnosti usmjerene prema 
Ministarstvu zaštite okoliša i zelene tranzicije, s ciljem 
razmatranja mogućih izmjena pojedinih pravilnika i 
drugih provedbenih propisa koje bi doprinijele jednos-
tavnijem i učinkovitijem postupanju s čistom zemljom iz 
iskopa te olakšale poslovanje svim sudionicima u sus-
tavu.

Ovaj sastanak predstavlja nastavak aktivnosti koje 
Udruženje prijevoznika Zagreb kontinuirano provodi 
od 1. Foruma prijevoznika Republike Hrvatske, a koje 
su dodatno intenzivirane nakon 2. Foruma prijevozni-
ka Republike Hrvatske. Udruženje će, zajedno sa svim 
uključenim dionicima, nastaviti aktivno sudjelovati 
u pronalaženju privremenih i trajnih rješenja te nas-
taviti zajedničke aktivnosti usmjerene unaprjeđenju 
regulatornog okvira i operativnih postupaka kako bi 
se uspostavio funkcionalniji sustav i olakšalo poslo-
vanje svim sudionicima u području gospodarenja 
građevinskim otpadom i čistom zemljom iz iskopa.

UDRUŽENJE PRIJEVOZNIKA ZAGREB
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TRGOVCI

ODRŽANI IZBORI I KONSTITUIRAJUĆA SJEDNICA 
SKUPŠTINE UDRUŽENJA TRGOVACA ZAGREB

Udruženje je uspješno provelo izborni proces, a za-
tim je 16. lipnja 2026. održana konstituirajuća sjednica 
Skupštine, na kojoj su imenovani članovi tijela Udružen-
ja za mandatno razdoblje 2026.–2030.

Održavanje konstituirajuće sjednice Skupštine 
važan je korak u uspostavi nove upravljačke strukture 
te definiranju jasnih smjernica za budući rad Udruženja. 
Ovaj proces osigurava kontinuitet i odgovorno upravl-
janje, stvarajući čvrst temelj za učinkovito djelovanje, 
provedbu plana rada te nastavak aktivnosti usklađenih 
s ciljevima Udruženja.

Imenovani članovi tijela Udruženja trgovaca Zagreb 
(mandat 2026.–2030.)
•	 PREDSJEDNIK:Siniša Dobraš
•	 POTPREDSJEDNICI: Roman Šušković i Aleksandra 

Žuljević
•	 UPRAVNI ODBOR:Ante Grgurić, Melita Husnik, 

Božica Jakopec, Roman Šušković i Aleksandra Žul-
jević

•	 NADZORNI ODBOR: Marijan Mamić, Željko Pavić i 
Bernard Šimović

•	 SKUPŠTINA: Nenad Brnčić, Marijo Budimir, Hrvo-
je Čleković, Zujbidin Dezdani, Ante Grgurić, Melita 
Husnik, Božica Jakopec, Marijo Jakuš, Mladen Kra-
mar, Marijan Mamić, Miroslav Martinović, Bernard 
Šimović, Sanela Škorput, Roman Šušković i Alek-
sandra Žuljević

UDRUŽENJE TRGOVACA ZAGREB

Imenovanim članovima tijela Udruženja upućujemo 
iskrene čestitke na ukazanom povjerenju te zahvalu 
na spremnosti da aktivno doprinesu radu Udruženja u 
mandatnom razdoblju 2026.–2030. Uvjereni smo da će 
njihov stručni angažman i zajednički rad ojačati djelo-
vanje Udruženja te pridonijeti ostvarenju postavljenih 
ciljeva.

Udruženje se raduje uspješnoj suradnji s članstvom i 
partnerima te nastavku rada na aktivnostima od zajed-
ničkog interesa.
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NOVA EU PRAVILA O AMBALAŽI: ŠTO UGOSTITELJI 
TREBAJU ZNATI?

UGOSTITELJI

UDRUŽENJE UGOSTITELJA ZAGREB

Udruženje ugostitelja Zagreb zaprimilo je službeno 
očitovanje Ministarstva zaštite okoliša i zelene tran-
zicije vezano uz primjenu Uredbe (EU) 2025/40 o am-
balaži i ambalažnom otpadu u dijelu koji se odnosi na 
ugostiteljski sektor.

Očitovanje smo zatražili osobito nakon što su se u 
javnom prostoru pojavile objave koje su stvorile do-
jam da se zabrana određenih jednokratnih pakiranja 
u ugostiteljstvu počinje primjenjivati već u kolovozu 
2026. godine.

Najvažnija informacija za ugostitelje je sljedeća: 
zabrana određenih formata jednokratne plastične am-
balaže u ugostiteljskom sektoru ne počinje u kolovozu 
2026. godine, nego se primjenjuje od 1. siječnja 2030. 
godine.

U ovom trenutku najvažnije je da ste informirani i da 
ne donosite ishitrene odluke na temelju nepreciznih ili 
nepotpunih informacija.

Nije točno da se zabrana određenih jednokratnih 
plastičnih pakiranja u ugostiteljstvu počinje primjenji-
vati već u kolovozu 2026. godine.

Uredba (EU) 2025/40 donosi nova pravila o am-
balaži i ambalažnom otpadu te se odnosi i na dio am-
balaže koja se koristi u ugostiteljstvu. Tema je važna 
jer ugostitelji u svakodnevnom poslovanju koriste ra-
zličite oblike ambalaže: za posluživanje hrane i pića, za 
dostavu, za hranu i piće za ponijeti, kao i pojedinačna 
pakiranja šećera, umaka, namaza, vrhnja za kavu, zači-
na i sličnih proizvoda.

KLJUČNI ROKOVI ZA UGOSTITELJSKI SEKTOR

Prema očitovanju Ministarstva, za ugostitelje su 
posebno važni sljedeći rokovi:

•	 12. kolovoza 2026. — opća primjena Uredbe. Od 
12. kolovoza 2026. počinje opća primjena Ured-
be (EU) 2025/40. To ne znači da sve zabrane i 
obveze za ugostitelje počinju istoga dana. Po-
jedine odredbe imaju zasebne rokove primjene.

•	 12. veljače 2027. — korištenje vlastitih sprem-
nika za hranu i piće za ponijeti. Od 12. veljače 
2027. ugostiteljski objekti koji nude hranu i piće 
za ponijeti morat će omogućiti gostima korišten-
je vlastitih spremnika. To se odnosi na situacije u 
kojima gost donese vlastitu posudu, čašu ili dru-
gi spremnik za hranu ili piće za ponijeti. Pritom 
će se morati poštovati higijenski zahtjevi, a po-
trošači će morati biti odgovarajuće informirani o 
toj mogućnosti.

•	 12. veljače 2028. — ponuda ponovno upora-
bljive ambalaže. Od 12. veljače 2028. ugostitelji 
koji nude hladne ili tople napitke te gotovu hra-

nu za ponijeti morat će potrošačima ponuditi 
mogućnost korištenja ponovno uporabljive am-
balaže, u okviru sustava za ponovnu uporabu. 
Ta mogućnost ne smije biti ponuđena pod nepo-
voljnijim uvjetima u odnosu na jednokratnu am-
balažu. Ovo je važna obveza za sve ugostitel-
je koji značajan dio poslovanja ostvaruju kroz 
take-away, dostavu ili prodaju hrane i pića za 
ponijeti.

•	 od siječnja 2030. — ograničenja za određene 
formate jednokratne ambalaže. Od 1. siječn-
ja 2030. počinju se primjenjivati ograničenja 
za određene formate jednokratne ambalaže iz 
Priloga V. Uredbe. 

Ministarstvo u svom očitovanju navodi da se 
ograničenja odnose na određene vrste jednokratne 
plastične ambalaže za hranu i piće koja se puni i kon-
zumira u ugostiteljskim objektima. Riječ je, između 
ostalog, o podlošcima, tanjurima, čašama, vrećicama 
i kutijama, ali i o pojedinačnim pakiranjima za začine, 
umake, voćne namaze, vrhnje za kavu i šećer.

Važno je naglasiti da se ovaj dio pravila odnosi na 
određene formate i određene namjene, a ne na svu am-
balažu koja se koristi u ugostiteljstvu.

Ograničenje se neće primjenjivati kada se ambalaža 
daje zajedno s gotovom hranom za ponijeti koja je 
namijenjena neposrednoj konzumaciji i ne zahtijeva 
daljnju pripremu.

Prilagodba novim pravilima ovisi i o proizvođačima, 
uvoznicima, distributerima i dobavljačima ambalaže. 
Ugostitelji se mogu uskladiti s novim obvezama samo 
ako na tržištu budu dostupna rješenja koja su zakonita, 
sigurna, higijenski prihvatljiva, funkcionalna i financijs-
ki održiva. 

Zato je potrebno da se prijelazno razdoblje iskoristi 
za pripremu cijelog lanca — od proizvodnje i distribucije 
ambalaže do ugostitelja koji tu ambalažu koriste u sva-
kodnevnom poslovanju, na čemu ćemo inzistirati.

Ugostitelji podržavaju ciljeve smanjenja ambalažnog 
otpada, održivijeg poslovanja i prelaska na kružno gos-
podarstvo. Međutim, provedba novih pravila mora biti 
jasna, postupna i provediva u realnim uvjetima poslo-
vanja. Za sektor je posebno važno da se rokovi, obveze 
i iznimke komuniciraju precizno. Nejasne ili nepotpune 
informacije mogu dovesti do nepotrebne zabrinutosti, 
pogrešnih ulaganja i dodatnog pritiska na ugostitelje.

Udruženje će nastaviti pratiti ovu temu, tražiti do-
datna pojašnjenja kada budu potrebna i pravodobno 
informirati članove o svim relevantnim obvezama koje 
proizlaze iz Uredbe.

UDRUŽENJE UGOSTITELJA ZAGREB
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA DUGO SELO

INFORMATIVNA RADIONICA NAMIJENJENA NAŠIM 
OBRTNICIMA

DUGO SELO

U prostorijama Udruženja održana je iznimno pos-
jećena i korisna informativna radionica namijenjena 
našim obrtnicima i poduzetnicima.

Iznimno nam je zadovoljstvo što smo na ovom pro-
jektu već treću godinu zaredom uspješno surađivali s 
gospodinom Hrvojem Dukom iz obrta “HD-KONZALT-
ING”. Riječ je o renomiranom konzultantu koji već više 
od 15 godina uspješno priprema, prijavljuje i provodi 
brojne projekte subvencioniranih potpora i kredita iz 
domaćih i EU fondova. 

Svojim bogatim petnaestogodišnjim iskustvom u 
radu s klijentima na području Zagrebačke županije, 
gospodin Duk je ponovno našim članovima prenio kl-
jučne informacije za ostvarivanje bespovratnih potpo-
ra iz različitih izvora.

Naši obrtnici imali su priliku iz prve ruke saznati 
sve detalje o aktualnim i nadolazećim mogućnostima 
financiranja, a radionica je obuhvatila sljedeće važne 
teme: Potpore Zagrebačke županije (Natječaji za 2026. 
godinu – gospodarstvo), Financijski instrumenti – sub-
vencionirani zajmovi HAMAG-BICRO (pregled i najave), 
Nacionalni zajmovi HAMAG-BICRO, Krediti HBOR-a 
– Novi programi u 2025. i 2026. godini, Subvencija 
kamatne stope na određene programe Zagrebačke 

UO DUGO SELO

ZAVRŠEN IZBORNI PROCES U UDRUŽENJU OBRTNIKA 
DUGO SELO

DUGO SELO

S obzirom na to da je ovo izborna godina za obrtnički 
sustav, iza nas je intenzivno i iznimno važno razdoblje 
u kojem su uspješno održane sjednice svih sedam ce-
hova našeg Udruženja. Na tim su sjednicama izabrani 
novi pročelnici koji će u narednom mandatu zastupati 
interese svojih struka.

Uz cehove, u proteklom su razdoblju održane i kl-
jučne sjednice Nadzornog odbora, Izbornog povjeren-
stva, Upravnog odbora te same Skupštine Udruženja.

Cijeli izborni proces uspješno je zaokružen održa-
vanjem Konstituirajuće sjednice Skupštine, na kojoj 
su službeno potvrđeni i verificirani mandati novih čla-
nova Upravnog odbora, Nadzornog odbora, Skupštine 
Udruženja I Potpredsjednika Udruženja.

Na sjednici je potvrđen i novi-stari predsjednik! Čel-
nu funkciju Udruženja i u novom mandatu nastavlja 
obnašati Marko Cesar, koji uspješno i predano vodi 
Udruženje obrtnika Dugo Selo još od 2015. godine.

UO DUGO SELO

županije, Programi Fonda za zaštitu okoliša i ener-
getsku učinkovitost – obnovljivi izvori energije (OIE), 
dizalice topline te sustavi za pohranu energije (bateri-
je) i Očekivani natječaji u 2026. godini – pregled. 
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KONSTITUIRANA SKUPŠTINA UDRUŽENJA OBRTNIKA 
IVANIĆ-GRAD ZA MANDATNO RAZDOBLJE 2026.-2030.

IVANIĆ-GRAD

U predvečerje 11.6.2026., nakon blage kiše, koja je 
očistila zrak i umirila svijet, u prostorijama Udruženja 
obrtnika održana je konstituirajuća sjednica Skupštine. 
Pozivima su se odazvali svi članovi i lako je bilo prionuti 
poslu.

Sjednicom su predsjedali Matija Hermeščec, preds-
jednik Udruženja i Matea Turčić, predsjednica izbornog 
povjerenstva.

Za predsjednika Udruženja obrtnika Ivanić-Grad 
ponovno je izabran:

•	 Matija Hermeščec, vlasnik obrta za ugostiteljst-
vo Alibi

Za potpredsjednicu Udruženja obrtnika izabrana je:
•	 Senka Derifaj,vlasnica obrta za usluge Organic

U Upravni odbor Udruženja ponovno su izabrani:
Po prijedlogu predsjednika:
•	 Gojko Jelača, Autoservis Jelača
Po prijedlogu Cehova:
•	 Anita Rakitić, ugostiteljski obrt Anita
•	 Mirona Grgurač, obrt za usluge Groom N Zoom
•	 Ivana Bišćan, obrt za proizvodnju i usluge Heav-

ens touch
•	 Senka Derifaj, obrt za usluge Organic

U Nadzorni odbor Udruženja imenovani su:
•	 Dragica Pribanić, obrt za usluge ZAZ
•	 Lidija Lovreković, obrt za proizvodnju, usluge i 

trgovinu Art
•	 Ana Marija Ivanković, udlužni obrt Art nails
Uz navedene obrtnike, novi sastav Skupštine sačin-

javaju:
•	 Danijel Rašić, obrt za građevinske usluge RD 

kop
•	 Vesna Mihaljević, trgovački obrt Kruna

ŽELJKA BITENC

•	 Darja Mesarić, obrt za proizvodnju i usluge Ka-
lidariart

•	 Nela Marasović, obrt za usluge Instinkt,
•	 Goran Pavišić, obrt za automehaničarske 

usluge
•	 Lucija Jurić, obrt za usluge Taxi Jurić i
•	 Mateja Turčić, obrt za usluge VITAL by Mateja 

koja je prekinula šihtu na moru da bi odradila 
svoja zaduženja u izbornoj komisiji i sjednici Sk-
upštine.

Upravo je ta činjenica temelj za zahvalnost svim čla-
novima tijela Udruženja obrtnika Ivanić-Grad – pred-
stavnicima različitih obrtničkih djelatnosti s područja 
Grada Ivanić-Grada te općina Križ i Kloštar Ivanić. Nji-
hovo izdvojeno vrijeme i trud uložen u obrtničku za-
jednicu vrijedan su društveni doprinos razvoju našega 
kraja, osobito u vremenima poslovnih izazova i kušnji 
za svakoga pojedinca.

Na kraju sjednice odvojili smo vrijeme za zahvalnost 
razriješenim članicama dvogodišnjeg mandata, ali i 
dalje našim vrijednim obrtnicama:

Marini Berinac Bunjevčević, Marini Hrastić Prišlin, 
Blaženki Đukec i Dubravki Blažević, koju ove godine, 
zbog višegodišnjeg predsjedavanja Nadzornom odbo-
ru, čeka još jedno veliko priznanje.

Spomenut ćemo još i obrtnicu Kristinu Lieberth, 
vlasnici obrta Bella Flowers, pronicljivo oko prepoznat 
će je u detalju na slici.

Hvala dogradonačelniku Cuvaju na čestitkama na 
kraju sjednice.

Sretan rad, dragi ljudi, hvala Vam što vjerujete u 
obrtništvo i otvorena vrata našeg malog, ali ugodnog 
obrtničkog doma u Ulici kralja Tomislava 42, Ivanić-
Grad.

UDRUŽENJE IVANIĆ-GRAD
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA IVANIĆ-GRAD

PSIHOHIGIJENA I JAČANJE OTPORNOSTI KAO 
PREVENTIVNE MJERE SAGORIJEVANJA

IVANIĆ-GRAD

Povodom Dana grada Ivanić-Grada, Udruženje 
obrtnika Ivanić-Grad imalo je zadovoljstvo svojim su-
građanima pokloniti predavanje i radionice posvećene 
očuvanju mentalnog zdravlja, jačanju otpornosti i pre-
venciji sindroma sagorijevanja.

U suradnji s Viktor Frankl Centrom održan je pro-
gram koji je okupio obrtnike, djelatnike odgojno-obra-
zovnih ustanova te one koji svakodnevno rade s lju-
dima i nose odgovornost za druge. Kroz predavanje i 
stručne radionice otvorili smo prostor za razgovor o 
izazovima suvremenog života i rada, važnosti psiho-
higijene te načinima kako očuvati vlastitu snagu, moti-
vaciju i profesionalni integritet.

Posebnu zahvalnost upućujemo voditeljicama pro-
grama koje su svojim znanjem, iskustvom i predanošću 
obogatile ovaj događaj:

    doc. dr. sc. Jelena Maričić, psiholog i ovlašteni psi-
hoterapeut – logoterapeut, edukator

    Jelena Škunca, mag. med. techn., ovlašteni psiho-
terapeut – logoterapeut

    Lucija Labaš, mag. soc., ovlašteni savjetodavni ter-
apeut – logoterapeut

    Marija Božičević, mag. med. techn., ovlašteni psi-
hoterapeut – logoterapeut

    Marina Jakus, dipl. oec., ovlašteni savjetodavni ter-
apeut – logoterapeut

    Sanja Pavičić Maslać, univ. spec. oec., ovlašteni 
savjetodavni terapeut-logoterapeut, edukator, osnivač 
Viktor Frankl Centra. Gospođa Sanja svoj posao vodi 
kao obrtnica.

Njihova stručnost, ljudski pristup, pogled u oči svake 
sudionice, ostavili su snažan dojam.

ŽELJKA BITENC

Zahvaljujemo i svim sudionicama predavanja i ra-
dionica na odazivu, aktivnom sudjelovanju, otvoreno-
sti i spremnosti da ulažu u vlastito mentalno zdravlje 
i osobni razvoj. Njihova prisutnost potvrdila je koliko 
je važno stvarati zajednicu koja prepoznaje vrijed-
nost brige o sebi, međusobne podrške i kontinuiranog 
jačanja otpornosti.

Grupa slušačica i grupa predavačica funkcionirala je 
blisko, iskreno, predano, kao već dobro uigrana zajed-
nica, a zapravo te dvije strane susrele su se prvi puta.

Ovakve priče volimo i s radošću ih gradimo.
Još jednom zahvaljujemo Viktor Frankl Centru na 

suradnji i svim sudionicama na dolasku.
Zdrav i prosperitetan grad čine njegovi zdravi, po-

duzetni i zadovoljni građani, za jednu skupinu, ove 
subote ispunjene događajima, pobrinulo se Udruženje 
obrtnika Ivanić-Grad uz potporu Zagrebačke županije.
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FESTIVAL IGRAČAKA IVANIĆ-GRAD

IVANIĆ-GRAD

Na Zelenjaku se nije šetalo samo između štando-
va — šetalo se među našim ljudima, kroz maštu, boje i 
priče utkane rukama vrijednih rukotvoraca.

Izlagači članovi Udruženja obrtnika Ivanić-Grad:
•	    S&S Plavi kaputić, vlasnica Suzana Lovrenščak
•	    Mala radionica La divina, vlasnica Andrea 

Kurelec 		  Košević
•	    Tata Mata usluge, supruga vlasnika Mihaela 

Rukavi		  na
•	     Babett, vlasnica Blaženka Đukec
Festival igračaka pretvorio je šetnicu u čarobni mali 

svijet u kojem svaka lutkica, haljinica, heklani medo, 
ukras i ručno izrađena sitnica nose dio nečijeg srca. 
Iza svakog izloška stoje nasmijani ljudi, strpljive ruke i 
mnogo ljubavi prema stvaranju.

ŽELJKA BITENC

Razigrani lampioni, veseli plišanci, nježni ukrasi i 
mali umjetnički radovi mame osmijeh i djeci i odrasli-
ma.

Hvala svima koji su prošetali Zelenjakom, zasta-
li kod šarenih štandova, upoznali ljude koji stvaraju 
srcem i dopustili sebi barem na trenutak povratak u 
bezbrižnost.

Festival igračaka je mjesto igre, mjesto susreta, os-
mijeha i malih čuda ručnog rada.

Za izlagače obrtnike, članove UO Ivanić-Grad, po-
brinuli smo se da izlažu bez plaćanja izlagačkog mjes-
ta.

Izlagači su na Festivalu igračaka promovirali imenik 
obrtnika - Obrtnička mreža.
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA IVANIĆ-GRAD

KONFERENCIJA WOMEN IN ADRIA CONNECT ZA 
PODUZETNICE

IVANIĆ-GRAD

Događaj u suradnji s Women in Adria i ove godine 
organizirala je Razvojna agencija Igra, Turistička zajed-
nica Ivanić-Grada, te Grad Ivanić-Grad.

Posebno smo ponosni na odaziv obrtnica, članica 
našeg Udruženja, koje su aktivno sudjelovale u pov-
ezivanju u stankama konferencije. Neke toliko da nisu 
stigle na zajedničko fotografiranje.

Teško je ostaviti svoje poslove i sudjelovati na 
ovakvom događaju, zato smatramo da je svaka obrtni-

ŽELJKA BITENC

ca, sudionica, predstavljala kolegicu koja nije mogla biti 
s nama, a željela je.

Pobrinuli smo se da se u rukama gošći konferencije 
nađe imenik obrtnika Obrtnička mreža, te smo i na taj 
način promovirali obrtništvo i rad Udruženja obrtnika 
Ivanić-Grad.

Posebno hvala organizatoricama – s veseljem po-
državamo svako nastojanje usmjereno na podizanje 
vidljivosti ženske marljivosti i poduzetnosti.

PODRŽALI SMO OTVORENJE 11. IZLOŽBE INOVACIJA U 
IVANIĆ-GRADU

IVANIĆ-GRAD

ŽELJKA BITENC

Susreli smo tamo učenike koje je nagradila obrtnič-
ka komisija na Trećem strukovnom natjecanju i požel-
jeli im sreću na nastupu u ovako uglednom društvu.

Susreli smo podržavatelja mladih inovatora 
Tomislava Cuvaja, ravnateljicu i profesore Srednje 
škole Ivan Švear, čak i našu kreativnu obrtnicu Blažen-
ku Đukec, koja je dobila priliku izložiti svoje radove i 
ponuditi ih posjetiteljima.

U našem se gradu na ovom događaju, u organizaciji 
obitelji Kožar, kultura ispisuje s predznakom tehnička. 
Svima koji su danas bili ovdje čestitamo na odabiru.

Obrtnici u svom poslu često posežu za inovacijskim 
rješenjima, zato kontakti prikupljeni na ovoj izložbi 
zlata vrijede.
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TREĆE STRUKOVNO NATJECANJE U ORGANIZACIJI 
UDRUŽENJA OBRTNIKA IVANIĆ-GRAD

IVANIĆ-GRAD

I ove su godine u glavnoj ulozi bili mladi samozata-
jni sanjari – učenici završnih razreda tehničkih struka 
Srednje škole Ivan Švear. Maturanti su potvrdili vješ-
tine na kraju svoga obrazovnog ciklusa. Unatoč pone-
kom drhtaju treme, natjecateljska se energija osjetila 
među svim sudionicima.

Ovogodišnji su se učenici odvažno uhvatili u koštac 
sa zadatkom – izoštrili osjetila, obrisali sve upitnike i 
ponosno izložili svoje radove pred strukom.

Na klupama u predvorju škole našlo se 17 radova i 18 
učenika prepunih entuzijazma nakon uloženog truda, 
preciznosti i ljubavi prema struci:

SUDIONICI I NJIHOVI RADOVI
Mentor: Leon Kepe
•	 Mihael Banovec – Automatizacija i upravljanje 

električnog roletara u sustavu klasične električne 
instalacije ( 1. mjesto i nagrada 300 eura)

•	 Ivan Bencek – Izrada bežičnog zvučnika
•	 Tin Dragičević – Instalacija vanjske rasvjete i 

prateće opreme obiteljske kuće
•	 Ivan Gabrijel – Vozilo na električni pogon (mini 

model)
•	 Mateo Šepec – Instalacija JPR tipkala i panik rasv-

jete s klasičnom instalacijom
•	 Jan Sabljić – Instalacija JPR tipkala i panik rasvjete 

s klasičnom instalacijom
•	 Ivan Pelko

Mentor: Rozario Ivačić
•	 Mateo Mračić – Električne instalacije
•	 Matija Kordej – Stroj za mljevenje
•	 Eugen Jurković – Teslin transformator
•	 Jan Topolovec – RC vozilo

Mentor: Nikola Kamenarić
•	 Luka Đerek – Izrada dizalice za cross motor
•	 David Kolar – Izrada kućice za ptice od otpada 

ŽELJKA BITENC

građevinske limarije (3. mjesto i nagrada 200 eura)
•	 Leon Sekulić – Izrada držača za mobitel na CNC 

stroju

Mentor: Krešimir Skupnjak
•	 Eduardo Rendulić – Prstenasti preventer – izrada 

modela

Mentor: Ivan Turčin
•	 Dalibor Koščević - Model kućne instalacije
•	 Marin Meker i Petar Plivelić - Vozilo na baterijski 

pogon (2. mjesto i nagrada 250 eura)
     
Radove je ocjenjivalo stručno povjerenstvo iz redo-

va Udruženja obrtnika IG u sastavu:
•	 Boris Pavišić, osnivač obrta AS Pavišić
•	 Gojko Jelača, vlasnik obrta AUTOSERVIS JELAČA
•	 Dražen Tutić, vlasnik obrta North2South, obrt za 

kartografiju i suvenire
•	 Dražen Baotić, vlasnik obrta DRAŽ-EL
•	 Stjepan Jambrešić, stručni predstavnik obrta EMP 

usluge
Sve prisutne pozdravila je ravnateljica škole Josipa 

Ilić i prenijela pozdrave predsjednika Udruženja Matije 
Hermeščeca, kojeg je na natjecanju zamijenila članica 
Upravnog odbora udruženja Senka Derifaj.

Glavni pokrovitelj nagrada: Grad Ivanić-Grad – grad 
koji svojom podrškom povezuje mlade znanstvenike, 
kreativce i marljivce u traženu mrežu budućih majsto-
ra. O važnosti rada od svojih ruku govorio je Tomislav 
Cuvaj, zamjenik gradonačelnika Grada Ivanić-Grada, 
koji je s radošću podržao mlade znalce.

Svaki je ovaj rad više od ocjene – on je dokaz da 
hrabrost, znanje i upornost grade mostove prema ost-
varenju snova. Neka ovaj dan podsjeća mlade ljude da 
su oni majstori svoje budućnosti. Svijet treba upravo 
ovakve ruke i ovakva srca.
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA JASTREBARSKO

Na konstituirajućoj sjednici Skupštine Udružen-
ja obrtnika Jastrebarsko, održanoj u srijedu, 1. srpnja 
2026. godine u prostoru Vinarije Kolarić, izabrano je 
novo vodstvo Udruženja za mandatno razdoblje 2026. 
– 2030. Povjerenje članova za još jedan četverogo-
dišnji mandat jednoglasno je dobio dosadašnji preds-
jednik Saša Krljan, vlasnik ugostiteljskog obrta KRAJS 
iz Jastrebarskog.

Konstituiranju nove Skupštine prethodile su izborne 
skupštine sedam cehova Udruženja – Ceha uslužnih 
djelatnosti, Ceha proizvodnih djelatnosti, Ceha prije-
voznika, Ceha trgovaca, Ceha ugostitelja, Ceha friz-
era i kozmetičara te Ceha poljoprivrednih djelatnosti. 
Novoizabrana Skupština broji 19 članova: Dražen Žuti, 
Mario Tončić, Željko Golub, Josip Šebečić, Franjo Jag-
unić, Damir Gornik, Goran Rački, Mario Koluder, Višnja 
Matulin Juras, Ella Cipovec, Ivica Ivanušević, Havzi Am-
eti, Ana Falica, Andrea Jurković, Danijela Martinović, 
Denis Krcivoj, Damir Pustaj, Branimir Hlebetina i Rob-
ert Braje.

Na prijedlog Upravnog odbora, Skupština je jedno-
glasno ponovno izabrala Sašu Krljana za predsjed-
nika Udruženja, potvrdivši tako povjerenje u njegov 
dosadašnji rad i vodstvo. Za potpredsjednicu Udružen-
ja izabrana je Ana Falica, predsjednica Ceha frizera i 
kozmetičara, jednog od najaktivnijih cehova u sastavu 
Udruženja.

U novi Upravni odbor imenovani su Dražen Žuti, 
Goran Rački, Denis Krcivoj, Ella Cipovec, Ana Falica, 
Branimir Hlebetina i Robert Braje, dok će u Nadzornom 
odboru djelovati Luka Slemenšek, Daniel Kišan i Vlado 
Matulin.

Skupština je također jednoglasno predložila preds-
jednika Sašu Krljana za predstavnika u Skupštini Obrt-
ničke komore Zagreb te Skupštini Hrvatske obrtničke 
komore.

Poseban trenutak sjednice bilo je uručenje priznan-

SAŠI KRLJANU POVJEREN JOŠ JEDAN MANDAT NA ČELU 
UDRUŽENJA OBRTNIKA JASTREBARSKO

JASTREBARSKO

UO JASTREBARSKO

ja dosadašnjem potpredsjedniku Mladenu Celiću, ko-
jem je predsjednik Krljan zahvalio na dugogodišnjem 
zalaganju, iznimnom osobnom doprinosu radu tijela 
Udruženja i predanom obnašanju dužnosti potpreds-
jednika.

Predsjednik Krljan zahvalio je i svim članovima tijela 
Udruženja koji su djelovali u mandatu 2022. – 2026., a 
kao znak priznanja za njihov predan rad, aktivno sud-
jelovanje te doprinos zaštiti, razvoju i promicanju obrt-
ništva uručene su im zahvalnice.

Novoizabrani članovi Skupštine i vodstvo Udružen-
ja imali su podršku brojnih uzvanika koji su svojim do-
laskom uveličali konstituirajuću sjednicu. Među njima 
su bili gradonačelnik Grada Jastrebarskog Zvonimir 
Novosel, zamjenica gradonačelnika Nikolina Ribarić, 
predsjednik Obrtničke komore Zagreb Antun Trojnar, 
potpredsjednik Obrtničke komore Zagreb i predsjed-
nik Udruženja obrtnika Dugo Selo Marko Cesar, počas-
ni predsjednik Obrtničke komore Zagreb Mirza Šabić, 
predsjednik Udruženja prijevoznika Zagreb Zdravko 
Bubnić, počasni predsjednik Udruženja obrtnika Jas-
trebarsko Stipe Bučar te predsjednica Sekcije umirovl-
jenika Ankica Torbar.

U svojim obraćanjima istaknuli su važnost zajed-
ništva i snažnog obrtničkog organiziranja te izrazili 
potporu daljnjem radu Udruženja obrtnika Jastrebar-
sko. Zahvalili su dosadašnjim članovima na njihovom 
predanom radu, čestitali novoizabranom vodstvu i čla-
novima tijela Udruženja te im zaželjeli uspješan i sa-
držajan mandat na dobrobit svih obrtnika.

Zahvalivši na ponovno iskazanom povjerenju, 
predsjednik Saša Krljan istaknuo je kako će Udružen-
je i u novom mandatnom razdoblju nastaviti raditi na 
jačanju obrtništva, zaštiti interesa obrtnika te razvoju 
međusobne suradnje i zajedništva na području Jastre-
barskog.

FOTO: Foto Jaska
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U duhu suradnje, zajedništva i međusobne podrške, 
Sekcija umirovljenih obrtnika Udruženja obrtnika Jas-
trebarsko održala je redovnu godišnju Skupštinu.

Na Skupštini su jednoglasno usvojeni Izvještaj o 
radu za 2025. godinu te Program rada za 2026. godi-
nu. Plan aktivnosti za nadolazeće razdoblje uključuje 
organizaciju zajedničkih izleta te druženje članova 
krajem godine, s ciljem dodatnog jačanja međusobnih 
odnosa.

Pročelnica Sekcije, gđa. Torbar, zahvalila je članovi-
ma na kontinuiranoj potpori i odazivu, a posebnu je 
zahvalu uputila predsjedniku Udruženja Saši Krljanu 

JAČANJE VEZA IZMEĐU JASTREBARSKOG I RIJEKE KROZ 
SUSRET UMIROVLJENIH OBRTNIKA

JASTREBARSKO

UO JASTREBARSKO

i počasnom predsjedniku Stipi Bučaru na njihovoj po-
dršci i angažmanu. Izrazila je i očekivanje nastavka us-
pješne i kvalitetne suradnje.

Nazočnima se obratio i predsjednik Udruženja obrt-
nika Jastrebarsko, Saša Krljan, poželjevši Sekciji us-
pješan daljnji rad. Istaknuo je važnost kontinuirane 
podrške Udruženja aktivnostima umirovljenih članova, 
kao i potrebu za daljnjim jačanjem i produbljivanjem 
odnosa s prijateljskim udruženjima i umirovljenicima, u 
cilju očuvanja zajedništva i unaprjeđenja suradnje.

Počasni predsjednik Udruženja, ujedno i predsjednik 
Udruge umirovljenika Jastrebarsko te Zajednice udru-
ga umirovljenika Zagrebačke županije, Stipe Bučar, os-
vrnuo se na dugogodišnju uspješnu suradnju s riječkim 
kolegama. Kao jedan od ključnih inicijatora ove surad-
nje, zahvalio je na dosadašnjem partnerstvu te svima 
skupa poželio mnogo zdravlja, zadovoljstva i uspjeha u 
daljnjem zajedničkom djelovanju.

Poseban doprinos Skupštini dali su gosti iz Rijeke: 
predsjednik Udruženja obrtnika Rijeka Ivica Zbašnik, 
predsjednik Sekcije umirovljenika Igor Vrcelj, zamjeni-
ca Daša Šurdonja te članica Darinka Pavelić Kovačević. 
Zahvalili su na pozivu te istaknuli važnost nastavka 
suradnje, razmjene iskustava i zajedničkih susreta.

Podršku radu Sekcije pružili su i predstavnici 
Udruženja obrtnika Jastrebarsko, dodatno potvrđujući 
važnost brige o umirovljenim članovima i njihovoj ak-
tivnoj ulozi u zajednici.
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA SAMOBOR

SAMOBOR

U subotu, 25. travnja 2026. godine, na Trgu Mati-
ce hrvatske u Samoboru održan je II. Gastro Samob-
or, manifestacija u organizaciji Udruženja obrtnika 
Samobor koja je još jednom okupila brojne obrtnike, 
Udruženja obrtnika i posjetitelje iz cijele Hrvatske.

Tijekom cijelog dana Samobor je bio mjesto susre-
ta različitih krajeva Hrvatske, njihovih gastronomskih 
posebnosti, običaja i tradicije. Posjetitelji su imali pri-
liku kušati raznovrsna tradicionalna jela pripremljena 
prema izvornim recepturama, uživati u bogatoj ponudi 
domaćih proizvoda te osjetiti bogatstvo hrvatske gas-
tronomske baštine na jednom mjestu.

Uz gastronomski dio programa, manifestacija je 
ponudila i brojne dodatne sadržaje. Najmlađi posje-
titelji sudjelovali su u dječjoj radionici, ljubitelji auto-
mobila razgledali su izložbu legendarnih Spačeka or-
ganiziranu u suradnji s Hrvatskim 2CV Citroën klubom, 
dok su krojački i frizerski kutak te predstavljanje obrt-
ničkih vještina i kreativnosti dodatno približili posje-
titeljima raznolikost i vrijednost obrtničkih zanimanja.

Udruženje obrtnika Samobor zahvaljuje svim sudi-
onicima i Udruženjima obrtnika iz cijele Hrvatske koji 
su svojim trudom, angažmanom i vrhunskom prezent-

II. GASTRO SAMOBOR OKUPIO OBRTNIKE, OKUSE I 
TRADICIJU IZ CIJELE HRVATSKE

UO SAMOBOR

acijom svojih krajeva doprinijeli uspjehu manifestacije. 
Posebna zahvala upućuje se svim posjetiteljima koji su 
svojim dolaskom podržali obrtnike i stvorili ugodnu at-
mosferu zajedništva i druženja.

Veliku ulogu u organizaciji i provedbi manifestacije 
imali su članovi Udruženja obrtnika Samobor, čija su 
predanost, volonterski rad i zajedništvo bili ključni za 
uspješnu realizaciju događanja.

Posebnu zahvalnost Udruženje upućuje Gradu Sa-
moboru, gradonačelnici Petri Škrobot i zamjeniku gra-
donačelnice Petru Buriću na dolasku i podršci, Turis-
tičkoj zajednici grada Samobora i direktorici Ivi Pehar, 
Gradu Svetoj Nedelji te Općini Stupnik na kontinuiranoj 
suradnji i potpori razvoju obrtništva.

Zahvala je upućena i predsjedniku Hrvatske obrt-
ničke komore Daliboru Kratohvilu te predsjedniku 
Obrtničke komore Zagreb Antunu Trojnaru na dolasku i 
podršci hrvatskim obrtnicima.

Posebno mjesto u programu zauzela je Samobor-
ka Đurđica Pleše Vujica, koja je svojim vođenjem pro-
grama, energijom i neposrednošću dala dodatnu vri-
jednost cijeloj manifestaciji.

Organizatori zahvaljuju i brojnim sponzorima, part-
nerima i suradnicima koji su svojim doprinosom omo-
gućili održavanje manifestacije, kao i kulturno-um-
jetničkim društvima, školama, udrugama i ostalim 
sudionicima koji su svojim sudjelovanjem obogatili 
program.

II. Gastro Samobor još je jednom potvrdio kako obrt-
ništvo, tradicija, gastronomija i zajedništvo predstavl-
jaju važan dio identiteta Samobora te pokazao koliko 
su ovakva događanja važna za promociju obrtnika, lo-
kalnih proizvoda i hrvatske kulturne baštine.

Obrtničku komoru Zagreb predstavljala su sl-
jedeća Udruženja: Udruženje obrtnika grada Zagreba, 
Udruženje trgovaca Zagreb, Udruženje obrtnika Jas-
trebarsko te Udruženje prijevoznika Zagreb.



67  LIPANJ / SRPANJ 2026



68  LIPANJ / SRPANJ 2026

VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA SAMOBOR

SAMOBOR

ODRŽANA KONSTITUIRAJUĆA SJEDNICA SKUPŠTINE 
UDRUŽENJA OBRTNIKA SAMOBOR

UO SAMOBOR

U srijedu, 10. lipnja 2026. godine, održana je konsti-
tuirajuća sjednica Skupštine Udruženja obrtnika Sa-
mobor za mandatno razdoblje 2026. – 2030. godine.

Za predsjednika Udruženja obrtnika Samobor iza-
bran je Vjekoslav Terihaj, vlasnik obrta TERIHAJ – obrt 
za građevinarstvo, koji je u prethodnom mandatnom 
razdoblju obnašao dužnost potpredsjednika Udružen-
ja.

Za potpredsjednike Udruženja izabrani su Matea 
Bilić, vlasnica obrta FRIZERSKI STUDIO THRILL – obrt 
za uljepšavanje, i Krunoslav Vrbančić, vlasnik obrta 
AUTOELEKTRIČAR KRUNO.

Novoizabrani predsjednik i potpredsjednici dugogo-
dišnji su obrtnici s područja Samobora i Svete Nedelje, 
aktivni članovi Udruženja obrtnika Samobor te dobit-
nici javnih priznanja za svoj doprinos obrtništvu i loka-
lnoj zajednici. Svojim angažmanom aktivno sudjeluju i 
u radu obrtničkih institucija i tijela, dajući doprinos raz-
voju i unaprjeđenju hrvatskog obrtništva.

Izboru novog vodstva prethodio je izborni ciklus koji 
je započeo 17. travnja 2026. godine održavanjem prve 
izborne sjednice za mandatno razdoblje 2026. – 2030. 
Tijekom izbornog postupka održano je ukupno 13 iz-
bornih sjednica cehova i sekcija, na kojima su izabrani 
njihovi predsjednici, potpredsjednici i predstavnici u 
Skupštini Udruženja obrtnika Samobor.

Posebnu zahvalu upućujemo dosadašnjem preds-
jedniku Marijanu Karloviću na dugogodišnjem pre-
danom radu, značajnom doprinosu razvoju Udruženja 
obrtnika Samobor te stvaranju kvalitetnih uvjeta za 
njegov rad i djelovanje. Zahvalni smo na svemu što je 
učinio za obrtništvo i obrtnike našega kraja te mu želi-
mo puno zdravlja, osobnog zadovoljstva i uspjeha u 
daljnjem životu i radu.
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SAMOBOR

Dan Grada Svete Nedelje obilježen je 29. svibnja 
2026. godine svečanom sjednicom Gradskog vijeća 
povodom 20. obljetnice stjecanja statusa grada.

Svečanoj sjednici prisustvovali su brojni uzvanici iz 
javnog, gospodarskog i društvenog života, među koji-
ma i članovi Udruženja obrtnika Samobor predvođeni 
potpredsjednikom Vjekoslavom Terihajem.

Okupljenima se obratio gradonačelnik Svete Ned-
elje Dario Zurovec sa suradnicima, osvrnuvši se na 
dosadašnji razvoj grada te ostvarene projekte i pla-
nove za budućnost.

U sklopu svečanosti dodijeljena su Javna priznanja 
Grada Svete Nedelje. Nagrada Grada Svete Nedelje za 
dostignuća i doprinos u društvenom i kulturnom životu 
dodijeljena je Kulturno-umjetničkom društvu Sv. An-
drija Novaki, dok su nagrade za doprinos društvenom 
životu i uspješnom vođenju grada primili Ines Balint i 
Drago Prahin.

Svečani program dodatno su obogatili nastupi 
mladog svetonedeljskog glazbenika Roka Maračića, 
učenika Glazbene škole Ferdo Livadić, te članova Kul-
turno-umjetničkog društva Sveta Nedelja. Poseban 

ČLANOVI UDRUŽENJA OBRTNIKA SAMOBOR 
SUDJELOVALI NA PROSLAVI DANA GRADA SVETE
NEDELJE

UO SAMOBOR

svečani ugođaj sjednici je dala operna pjevačica San-
dra Bagarić izvedbom hrvatske himne.

Udruženje obrtnika Samobor čestita Gradu Svetoj 
Nedelji na obilježavanju ovog značajnog jubileja te 
zahvaljuje na dosadašnjoj suradnji i podršci obrtništ-
vu. Veselimo se nastavku zajedničkih projekata i ak-
tivnosti usmjerenih razvoju gospodarstva, obrtništva 
i lokalne zajednice.

SAMOBOR

Udruženje obrtnika Samobor odnedavno djeluje u 
novouređenom uredskom prostoru na adresi Šmidhe-
nova 34 u Samoboru. S ciljem racionalnijeg i učinko-
vitijeg korištenja raspoloživog prostora te njegova 
prilagođavanja potrebama rada Udruženja i članova, 
uređen je i opremljen novi ured, dok će se dosadašnji 
prostor koristiti za druge aktivnosti Udruženja.

Iako smo promijenili uredski prostor, ostajemo na is-
toj adresi te nastavljamo pružati podršku obrtnicima s 
područja Samobora, Svete Nedelje i Stupnika.

U novom uredu članovima i dalje stojimo na raspo-
laganju za sve informacije vezane uz obrtništvo, ost-
varivanje prava obrtnika, članstvo u Hrvatskoj obrt-
ničkoj komori, edukacije, stručne savjete te ostale 
usluge koje pruža obrtnički sustav. Udruženje obrtnika 
Samobor nastavlja biti mjesto informiranja, savjeto-
vanja, povezivanja i podrške obrtnicima, s ciljem un-
apređenja njihova poslovanja i razvoja obrtništva na 
našem području.

Pozivamo sve obrtnike i građane da nas posjete u 
novom prostoru na adresi Šmidhenova 34 u Samob-
oru.

PRESELILI SMO U NOVI URED UDRUŽENJA OBRTNIKA 
SAMOBOR

UO SAMOBOR
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA SV. IVAN ZELINA

DAMIR ČOLIG -  PREDSJEDNIK UDRUŽENJA OBRTNIKA 
SVETI IVAN ZELINA U MANDATNOM RAZDOBLJU 
2026.-2030.GODINE

Konstituirajuća sjednica Skupštine Udruženja obrt-
nika Sveti Ivan Zelina održana je dana 15. lipnja 2026. 
godine s početkom u 18:30 sati u restoranu Taverna u 
Donjoj Zelini. 

Uz članove Skupštine, sjednici su nazočili i brojni 
uvaženi gosti: predsjednik Obrtničke komore Zagreb 
Antun Trojnar, potpredsjednica Obrtničke komore 
Zagreb Antonija Tretinjak , predstavnica Upravnog 
odjela za gospodarstvo i fondove Europske unije Za-
grebačke županije – Ispostava Sveti Ivan Zelina, Šte-
fica Kršak, predsjednik Udruženja obrtnika Dugo Selo 
Marko Cesar, predsjednik Udruženja prijevoznika Za-
greb Zdravko Bubnić, predsjednik Udruženja trgovaca 
Zagreb Siniša Dobraš, predsjednik Udruženja obrtnika 
grada Zagreba Ivica Zanetti.

Nakon otvaranja sjednice i utvrđivanja nazočnosti 
članova Skupštine, pristupilo se izboru tijela Udruženja 
za novo mandatno razdoblje.

Za predsjednika Udruženja obrtnika Sveti Ivan Zeli-
na izabran je Damir Čolig, koji je dužnost predsjednika 
uspješno obnašao i u prethodnom mandatnom razdo-
blju od 2022. do 2026. godine. Ponovnim izborom čla-
novi Skupštine iskazali su mu povjerenje za nastavak 
rada na unaprjeđenju položaja obrtnika i razvoju obrt-
ništva na području Grada Svetog Ivana Zeline. 

Gospodin Čolig vlasnik je obrta „Keramika Čolig“, sa 
sjedištem u Donjoj Zelini od 1998. godine. Aktivan je 
član u tijelima Udruženja 24 godine, kada je 2002. go-
dine postao član Skupštine Udruženja obrtnika.

U dva mandatna razdoblja bio je predsjednik Ceha  
građevinara i prijevoznika, potpredsjednik Udruženja 
obrtnika i član Upravnog odbora Udruženja obrtnika 

SV. IVAN ZELINA

UO SV. IVAN ZELINA

Sv. Ivan Zelina. Također, dva  mandatna  razdoblja (od  
2014. do 2022. godine) bio  je  član  Odbora  za  gospo-
darstvo, sajmove  i  međunarodnu  suradnju  pri  Obrt-
ničkoj  komori  Zagreb.

Damir Čolig je dobitnik Zlatnog kruga (28. ožujka  
2018. g.) nagrade koju dodjeljuje Obrtnička komora 
Zagreb za promociju obrtništva i iznimne rezultate na 
području školstva. U suradnji s  OKZ-om i Obrtničkim 
učilištem sudjeluje  u  komisijama za licenciranje obrt-
ničkih  radionica na  području  grada  Zagreba, te na pri-
premama za Majstorske ispite kao i u provođenju istih. 
Također, uključen je u izradu standarda zanimanja u 
sklopu projekta financiranog sredstvima iz Europskog  
socijalnog  fonda.

U svom predstavljanju istaknuo je poticanje još bol-
je suradnje s lokalnom samoupravom, odnosno s Gra-
dom Sveti Ivan Zelina i Općinom Bedenica, suradnju sa 
srednjom školom „Dragutin Stražimir“ u Svetom Ivanu 
Zelini, gdje se obrazuju učenici za obrtnička zanimanja, 
te suradnju s Turističkom zajednicom  grada  Sv. Ivan 
Zelina i s ostalim udruženjima iz  prstena  Zagrebačke  
županije  i  grada Zagreba.

Posebno je istaknuo suradnju s Obrtničkom ko-
morom Zagreb kao i Hrvatskom obrtničkom komorom, 
te Obrtničkim  učilištem iz Zagreba , a sve u namjeri 
promicanja obrta i obrtništva.

Tijekom sjednice uručene su zahvalnice članovima 
radnih tijela Udruženja obrtnika Sveti Ivan Zelina za 
njihov predan rad, doprinos i angažman tijekom man-
datnog razdoblja 2022. – 2026. godine. Dodjelom 
zahvalnica odano je priznanje članovima koji su svo-
jim radom i sudjelovanjem u aktivnostima Udruženja 
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pridonijeli ostvarivanju njegovih ciljeva te unapređen-
ju obrtništva na području Grada Svetog Ivana Zeline i 
Općine Bedenica.

Tako je, dana 15. lipnja 2026. godine konstituiran 
novi saziv Skupštine od 17 članova. Na dužnost pot-
predsjednika izabran je Filip Ćurko. Verificirani su 
mandati članovima Upravnog odbora koje predlažu 
cehovi, to su  Gordana Munjaković, Gordana Forko, Ni-
kola Zemljak i Dubravko Mačković, te član po prijedlogu 
predsjednika Filip Ćurko .

Izabrani su članovi Nadzornog odbora i to: Ivana Ko-
ber - Vršćak, Zdravko Marković i Nives Žigrović.

Na kraju je izabran i predstavnik Udruženja u Sk-
upštinu Obrtničke komore Zagreb i Skupštinu Hrvatske 
obrtničke komore , gospodin Damir Čolig.

Novoizabrani predsjednik zahvalio je članovima Sk-
upštine na ukazanom povjerenju te istaknuo kako će i 
u novom mandatu nastaviti zastupati interese obrtni-
ka, poticati suradnju među članovima te raditi na jačan-
ju uloge Udruženja u lokalnoj zajednici.

ODRŽAN SASTANAK PREDSJEDNIKA UO SVETI IVAN 
ZELINA S PREDSTAVNICIMA ZAGREBAČKE BANKE

Vjerujemo da je predavanje bilo od izuzetne važnos-
ti za obrtnike i njihovo poslovanje.

Predsjednik Udruženja obrtnika Sveti Ivan Zelina, 
gospodin Damir Čolig i predstavnici Zagrebačke banke, 
direktorica poslovnice Regija Kontinentalna Središnja, 
poduzetničko bankarstvo Sanja Šegota i voditeljica 
poslovnice Zagrebačke banke Sveti Ivan Zelina Danije-
la Brlečić, 23. travnja 2026. godine održali su sastanak 
na temu financijske pismenosti obrtnika i predstavl-
janja povoljnijih ponuda Zagrebačke banke za obrtnike 
članove HOK-a .

Cilj sastanka bio je kako i na koji način obrtnike s po-
dručja grada Svetog Ivana Zeline upoznati s pogodnos-
tima koje nudi Zagrebačka banka.

Većina obrtnika nije upoznata s pogodnostima 
bankarskog  poslovanja, te se na sastanku raspravlja-
lo kako obrtnicima pomoći i objasniti što Zagrebačka 
banka može ponuditi obrtnicima, a da imaju što likvid-
nije poslovanje.

Na prijedlog predsjednika Udruženja obrtnika, dogo-
voreno je da će se organizirati predavanje na temu 
financijske pismenosti obrtnika, tj. predstavnici Za-
grebačke banke su svojom prezentacijom obrtnicima 
približili sve svoje pogodnosti koje im mogu ponuditi za 
poduzetničko poslovanje.

SV. IVAN ZELINA

UO SV. IVAN ZELINA
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA SV. IVAN ZELINA

ODRŽANA PREZENTACIJA OBRTNIČKIH ZANIMANJA

U svrhu promocije obrtničkih zanimanja, Udruženje 
obrtnika Sveti Ivan Zelina je 21. svibnja 2026. godine 
održalo prezentaciju obrtničkih zanimanja za učenike 
osmih razreda.

Prezentaciju je održala tajnica Udruženja obrtnika 
Sveti Ivan Zelina s ciljem upoznavanja učenika s mo-
gućnostima obrazovanja i zapošljavanja u obrtničkim 
zanimanjima te važnosti obrtništva za lokalnu zajedni-
cu i tržište rada.

Tijekom prezentacije učenicima su predstavljena ra-
zličita obrtnička zanimanja, mogućnosti upisa u stru-
kovne škole, prednosti praktične nastave i naukovanja, 
kao i mogućnosti samozapošljavanja nakon završetka 
školovanja. Poseban naglasak stavljen je na deficitar-
na obrtnička zanimanja za kojima postoji povećana po-
treba na tržištu rada, među kojima su: automehaničar, 
autolimar, elektroinstalater, vodoinstalater, stolar, zi-
dar, fasader, soboslikar, keramičar, frizer, kozmetičar, 
pediker, kuhar, konobar, mesar, pekar i slastičar.

Tajnica je učenicima podijelila i katalog obrtničkih 
zanimanja kako bi se detaljnije upoznali sa svim obrt-
ničkim zanimanjima koja mogu upisati.

Učenici su aktivno sudjelovali postavljajući pitanja 
vezana uz trajanje školovanja, mogućnosti stipendiran-
ja, zapošljavanja te uvjete rada u pojedinim zanimanji-

SV. IVAN ZELINA

UO SV. IVAN ZELINA

ma. Prezentacija je protekla u pozitivnom i poticajnom 
ozračju, a učenici su pokazali interes za predstavljene 
sadržaje.

Ovakve aktivnosti doprinose boljoj informiranosti 
učenika prilikom odabira budućeg zanimanja i nastav-
ka školovanja.
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8. TEDX SVETI IVAN ZELINA 

Eventu je nazočila gradonačelnica grada Svetog Iva-
na Zeline Eva Jendriš – Škrljak, predsjednik Udruženja 
obrtnika Sveti Ivan Zeline Damir Čolig s tajnicom Jele-
nom Kamenarić  i predstavnica Upravnog odjela za 
gospodarstvo i fondove Europske unije Zagrebačke 
županije, ispostava S. I. Zelina Štefica Kršak, te mnogi 
drugi obrtnici i poduzetnici s područja našeg grada. 

Event su podržali: Grad Sveti Ivan Zelina, Pučko 
otvoreno učilište Sveti Ivan Zelina, Deko Art, obrt 
za usluge, Profi savjetovanje, obrt za savjetodavne 
usluge, Udruženje obrtnika Sveti Ivan Zelina, Faletom 
d.o.o., Baltazar Didaktika j.d.o.o.

Cijeli event je sniman i stavljen na TED  YouTube 
kanal s više od 26 milijuna pratitelja.

TEDx konferencija pod nazivom „Just Belive“ u 
Svetom Ivanu Zelini održala se 17. travnja 2026. godine 
(petak) s početkom u 18 h u dvorani Kraluš Pučkog ot-
vorenog učilišta Sveti Ivan Zelina. 

TED je neprofitna organizacija predana promoviran-
ju ideja koje su vrijedne širenja. Sve je krenulo 1984. 
godine kao konferencija čiji je cilj zbližiti ljude iz svijeta 
tehnologije, zabave i dizajna (otuda i naziv TED: Tech-
nology, Entertainment, Design). Od 1990. godine kon-
ferencije se održavaju redovito u više formata. S vre-
menom se i spektar interesa TED-a proširio na gotovo 
sve sfere života, promovirajući ideje vrijedne širenja.

Od govornika koji sudjeluju na konferencijama se 
očekuje da prezentiraju svoje misli i ideje na što inova-
tivniji i zanimljiviji način.

TEDxSvetiIvanZelina je događaj koji je organiziran 
po načelima TED organizacije, pod TEDx licencom koja 
je dodijeljena organizatorima za potrebe eventa.

Ovogodišnja tema bila je “JUST BELIVE”– naglasak 
na vjeru u ideje, sebe i promjene.

Na konferenciji su se čuli govori iz različitih interes-
nih sfera, a ovogodišnji govornici bili su  Frano Ridjan 
(voditelj), Luka Ratkajec (klavijaturist iz Svetog Iva-
na Zeline), Patricia Lacković (svjetska putnica), Ivana 
Puhelek (zelinska vinarka), Danijel Bićanić (prodajni 
trener), Tomo Kotarski ( zelinski obrtnik ugostitelj i 
pjesnik), Petra Hrupec (hokejašica iz Svetog Ivana Ze-
line) i Rade Radolović (glumac).

Organizatori eventa bili su obrtnici Igor Pecak i Filip 
Ćurko – član Upravnog odbora Udruženja obrtnika Sve-
ti Ivan Zelina.

Ovogodišnjom temom konferencije organizatori su 
poručili: “Slavimo ideje koje nas povezuju, inspiriraju i 
pokreću. Ideje imaju moć pokrenuti promjenu. Jer kad 
vjerujemo – u sebe, u druge i u snagu dobrih priča – st-
varamo svijet kakav želimo vidjeti.“

SV. IVAN ZELINA

UO SV. IVAN ZELINA
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VIJESTI UDRUŽENJE OBRTNIKA SV. IVAN ZELINA

40 GODINA OBRTNIŠTVA U SVETOM IVANU ZELINI

desetljeća. U nastavku su održani prigodni govori uz-
vanika, u kojima je naglašena važnost obrtništva kao 
značajnog segmenta lokalnog gospodarstva i društ-
venog razvoja.

Tijekom programa prikazan je i kratki film o razvoju 
i ulozi obrtništva, čime je dodatno istaknuta njegova 
tradicija i kontinuitet djelovanja. Svečanost je upot-
punjena kratkim instrumentalnim programom u izved-
bi Antuna Ivekovića na gitari.

U sklopu svečanosti dodijeljene su zahvalnice insti-
tucijama koje kontinuirano podupiru razvoj obrtništva, 
i to: Gradu Svetom Ivanu Zelini, Zagrebačkoj županiji, 
Hrvatskoj obrtničkoj komori, Obrtničkoj komori Zagreb 
te Muzeju Sveti Ivan Zelina.

Zahvalnice su također dodijeljene bivšim predsjed-
nicima Udruženja obrtnika Sveti Ivan Zelina – Karlu 
Kralju, Ivici Vugrinu i Gordani Munjaković – kao i dugo-
godišnjoj tajnici Ivki Kamenarić, za njihov značajan do-
prinos razvoju i radu Udruženja.

Nadalje, dodijeljena su priznanja dugogodišnjim 
obrtnicima koji u tekućoj 2026. godini obilježavaju 
značajne obljetnice svoga rada, i to za 20, 25, 30, 35, 
40 i više godina obavljanja obrtničke djelatnosti, čime 
je istaknuta njihova predanost, ustrajnost i doprinos 
razvoju obrtništva i lokalne zajednice.

Obilježavanje ove značajne obljetnice proteklo je u 
svečanom i dostojanstvenom ozračju, uz izraženu zah-
valnost svim obrtnicima na njihovom dugogodišnjem 
radu te uz naglasak na daljnje jačanje i unapređenje 
obrtništva u budućnosti.

U organizaciji Udruženja obrtnika Sveti Ivan Zelina, 
dana 8. travnja 2026. godine, u prostoru Muzeja Sveti 
Ivan Zelina, održana je svečanost povodom obilježa-
vanja 40 godina organiziranog obrtništva Grada Sve-
tog Ivana Zeline i općine Bedenica.

Svečanosti su nazočili obrtnici, uzvanici i predstavni-
ci javnog života. Među uvaženim gostima istaknuli su 
se izaslanik župana Zagrebačke županije, pročelnik 
Upravnog odjela za gospodarstvo i fondove Europske 
unije Damir Fašaić, potpredsjednik Hrvatske obrtničke 
komore i predsjednik Obrtničke komore Zagreb Antun 
Trojnar, počasni doživotni predsjednik Obrtničke ko-
more Zagreb Mirza Šabić, gradonačelnica Grada Sve-
tog Ivana Zeline Eva Jendriš- Škrljak, te dogradonačel-
nik Grada Svetog Ivana Zeline Ivica Sambol.

Program obilježavanja započeo je obilaskom izložbe 
posvećene obrtništvu, postavljene u prostoru muzeja, 
kojom je prikazan razvoj obrtništva kroz protekla četiri 

SV. IVAN ZELINA

UO SV. IVAN ZELINA
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Konstituirajuća sjednica skupštine Udruženja obrt-
nika Velika Gorica održana je 1. lipnja 2026. godine. Za 
predsjednika je ponovno izabran Vladimir Birek, a za 
dopredsjednika Dražen Šimičić. Tijekom travnja i svibn-
ja održani su izbori unutar 11 cehova. Izabrano je 11 čla-
nova Upravnog odbora, koji čine predsjednici cehova te 
35 članova Skupštine Udruženja obrtnika Velika Gori-
ca. Predstavnici u skupštini Obrtničke komore Zagreb 
su Vladimir Birek, Dražen Šimičić i Željko Dorotić. Vladi-
mir Birek je, sukladno funkciji, član Skupštine Hrvatske 
obrtničke komore. 

KONSTITUIRAJUĆA SJEDNICA SKUPŠTINE UDRUŽENJA 
OBRTNIKA VELIKA GORICA 

VELIKA GORICA

UO VELIKA GORICA

Upravni odbor Udruženja obrtnika Velika Gorica u 
razdoblju 2026. – 2030. radit će u sastavu: Luka Pop-
ovčić, Neno Vlašić, Matea Mesić, Višnja Vučin, Boris 
Brdek, Kruno Horvat, Dražen Šimičić, Boris Mužek, 
Marijan Bradić, Stjepan Vlahovac i Dražen Lučan. 

Nakon službenog dijela konstituirajuće sjednice 
članovima skupštine iz mandatnog razdoblja 2022. 
– 2026. predsjednik Vladimir Birek uručio je zahval-
nice za njihov aktivan rad u prethodnom mandatnom 
razdoblju.

UDRUŽENJE OBRTNIKA VELIKA GORICA
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VIJESTI UO VELIKA GORICA / UO VRBOVEC

Udruženje obrtnika Velika Gorica organiziralo je pre-
davanje za svoje članove ‘VAŠ DIGITALNI OTISAK I SIG-
URNOST POSLOVANJA’.

Predavanje je vodila Andrea Stepić instruktorica i 
savjetnica za OSINT, digitalnu privatnost i sigurnost.

Na radionici je objašnjeno što su osobni podaci, zaš-
to ih je važno štititi i kako nastaje naš digitalni otisak.  
Predstavljene su razlike između digitalne privatnosti i 
sigurnosti te kako se naši podaci mogu prikupljati, di-
jeliti i koristiti na načine kojih često nismo svjesni. Obrt-
nici su na predavanju dobili upute kako provjeriti vlas-
titi digitalni otisak što su odmah primijenili na svojim 
mobilnim uređajima.

VAŠ DIGITALNI OTISAK I SIGURNOST POSLOVANJA
VELIKA GORICA

UO VELIKA GORICA

VRBOVEC

DONACIJA SREDNJOJ ŠKOLI VRBOVEC

Udruženje obrtnika Vrbovec i Srednja škola Vrbovec 
nastavljaju uspješnu dugogodišnju suradnju, koja je u 
2025. i 2026. godini dodatno usmjerena na modern-
izaciju i opremanje školske radionice za praktičnu nas-
tavu.

Uvođenjem novog četverogodišnjeg pro-
grama za automehatroničare u školskoj godini 
2024./2025., učenicima je, uz trogodišnjeg stru-
kovno obrazovanje, otvorena i mogućnost odlas-
ka na fakultete. Program je privukao velik broj 
ambicioznih učenika s visokim brojem bodova. 
Obrazovanje kvalitetnih stručnjaka od ključne je 
važnosti za lokalne obrtnike i razvoj proizvodnih obra-
ta visoke tehnološke razine. Stvaranje nove vrijednosti 

UO VRBOVEC

kroz modernije obrtništvo donosi i bolje plaće te opći 
napredak Vrbovca i okolnih područja.

Predsjednk udruženja Zdravko Sohora i Ivan Leščić 
predali su vrijednu donaciju za školsku radionicu. UO 
Vrbovec donirao je setove za lemljenje, aku bušilicu i 
multimetre, a danas je stigao i vrlo vrijedan uređaj: la-
ser. 

Ravnateljica Srednje škole Vrbovec Dubravka Borko: 
“Veselimo se što ćemo novu opremu moći koristiti u 
svakodnevnom radu, unaprijediti i osuvremeniti nas-
tavu te učiniti praktični dio nastave još zanimljivijim 
za naše učenike. Zahvaljujemo Udruženju obrtnika Vr-
bovec na vrijednim donacijama!” - izjavila je.
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VRBOVEC

DAN GRADA VRBOVCA

Na svečanoj sjednici povodom Dana Grada Vrbovca 
15.6.2026. dodjeljene su godišnjie nagrade Grada Vr-
bovca za 2025. godinu.

Član Udruženja obrtnika Vrbovec Tomislav Abramov-
ić za 2025. godinu je primio godišnju nagradu grada 
Vrbovca kao suvlasnik  –Proizvodno trgovačkog obrta 
Megas, vl. Tomisllav i Alen Abramović.

 Obrt proizvodi opremu za graditeljstvo, metalne 
ograde, a posebnost su specijalizirani strojevi za pol-
joprivredu i oprema za komunalne djelatnosti. Obrt 
je obiteljsko nasljedstvo, osnovan je 1983. godine, a 
2005. su ga preuzeli braća Tomislav i Alen koji uspješ-
no razvijaju poslovanje u najdeficitarnijim djelatnosti-
ma. Obrt Megas je uspio očuvati poslovanje na zaht-
jevnom tržištu koristeći nove tehnologije, ali i zadržati 

UO VRBOVEC

tradicijska znanja u djelatnosti obrade metala. 
Tomislav je član Skupštine od 2018. godine. Redo-

vito izlaže svoje proizvode na specijaliziranim sajmov-
ima. Obiteljski obrt Megas nosi epitet dobrog poslo-
davaca. Aktivno sudjeluje u humanitarnim akcijama, 
obrazovnim i edukativnim projektima. Posebna vri-
jednost je činjenica da obrt čuva i razvija proizvodnu 
djelatnost i uspješno se nosi sa zahtjevnim tržištem i 
uvoznom konkurencijom kako u kvaliteti, tako i u cijeni, 
posebice strojeva i opreme. 

Udruženje obrtnika Vrbovec ima izuzetno kvalitetnu 
suradnju s tijelima Grada Vrbovca te smo zadovoljni da 
je i ove godine grad prepoznao, ali i nagradio  tradiciju i 
inovativnost, kao i održivost proizvodnje koja je tradici-
jski pozicionirala Vrbovec i okolicu.  

 UDRUŽENJE OBRTNIKA VRBOVEC
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Erasmus+ mobilnost u Bragi: 
iskustvo koje mijenja perspektivu 

Industrijska strojarska škola iz Za-
greba uspješno je provela još jed-
nu Erasmus+ mobilnost učenika u 

razdoblju od 15. do 28. ožujka 2026. 
godine potvrđujući tako svoju dugo-
godišnju predanost internacional-
izaciji strukovnog obrazovanja i raz-
voju kompetencija učenjem koje je 
temeljeno na radu. Učenici su vrijedna 
iskustva ovaj put stjecali u portugals-
kom gradu Bragi. Projekt ukupne vri-

jednosti 104.776,00 EUR Industrijskoj 
strojarskoj školi odobrila je Agencija za 
mobilnost i programe Europske unije i 
to za šk. god. 2025./2026.  Mobilnost 
je realizirana u suradnji s partnerskom 
organizacijom Braga Mobility Open iz 
Portugala, a cijeli projekt usmjeren je 
na kratkoročne mobilnosti učenika u 
strukovnom obrazovanju (Short-term 
learning mobility of VET learners) 
s ciljem stjecanja iskustva međun-
arodne prakse te osnaživanja stručnih, 
jezičnih i osobnih kompetencija učeni-
ka.

U mobilnosti je sudjelovalo 14 uče-
nika i to šest učenika u zanimanju 
automehaničar, četiri učenika u zani-
manju CNC operater te četiri učenika 
u zanimanju instalater grijanja i kli-
matizacije. Učenicima su u pratnji bile 
nastavnice Kristinka Lemaić i Meri 
Ružević te ravnatelj Nenad Pavlinić  
koji je bio na job shadowingu u Escola 
profissional de Braga gdje je dogovo-
rio moguću suradnju u Erasmus+ KA2 
projektu.  

Tijekom dvotjednog boravka u Bra-
gi, učenici su obavljali stručnu praksu 
u renomiranim portugalskim tvrtkama 
gdje su imali priliku primijeniti stečena 
znanja u stvarnom radnom okruženju. 
Stručna praksa bila je organizirana u 
više tvrtki u Bragi pri čemu su učenici 

raspoređeni prema zanimanjima i in-
teresima:

•	 U tvrtki Arsenal Car praksu su 
obavljali Fran Dijačić, Amar 
Noel Husejni  i Stjepan Vla-
hović

•	 U tvrtki Cladlaser  Mihael Ši-
munec i  Gabrijel Krajna

•	 U tvrtki Clima Real  Vito Sabljo i 
Josip Šantek

•	 U tvrtki RodaPanorama Josip 
Barukčić, Ivan Zagorskii i Gabri-
jel Knežević

•	 U tvrtki Assistência da Fonte 
Marko Puzak i Sebastian Hu-
dika

•	 U tvrtki Alberto Carvalho Fer-
reira & Filhos, Lda Alen Jur-
manović i Martin Pušek

Ovakav raspored omogućio je 
učenicima da rade u specijaliziranim 
okruženjima te se upoznaju s različi-
tim tehnologijama i organizacijom 
rada.

Učenici automehaničarskog usm-
jerenja sudjelovali su u dijagnostici 
i održavanju vozila, zamjeni dijelo-
va, radu s dijagnostičkim uređajima 
te osnovnim i naprednijim servisnim 
zahvatima. Posebno su se upoznali s 
modernim pristupima održavanju vo-
zila i važnosti preciznosti u radu.

Učenici CNC operateri radili su na 
pripremi i obradi materijala, program-
iranju i upravljanju CNC strojevima te 
kontroli kvalitete izrađenih dijelova. 
Imali su priliku vidjeti cijeli proces od 
izrade tehničkog crteža do gotovog 
proizvoda.

Učenici u zanimanju instalater gri-
janja i klimatizacije sudjelovali su u 
montaži, održavanju i servisiranju sus-
tava grijanja i hlađenja, upoznali su se 
s energetskom učinkovitošću sustava 
te važnosti pravilne instalacije i sig-
urnosti na radu.

Tijekom svakodnevnog rada učeni-
ci su razvijali odgovornost, točnost i 
timski duh, ali i komunikacijske vješ-
tine na stranom jeziku. Poslodavci 
su posebno istaknuli njihovu motivi-
ranost, snalažljivost i spremnost na 
učenje.

Osim stručnog dijela, mobilnost je 
bila obogaćena i kulturnim sadrža-

FOTO: Industrijska strojarska škola
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jem. Učenici su istraživali znamenito-
sti same Braga, jednog od najstarijih 
portugalskih gradova poznatog po bo-
gatoj povijesti i sakralnoj arhitekturi. 
Tijekom vikenda organizirani su izleti 
u Lisabon, glavni grad Portugala, gdje 
su učenici upoznali spoj tradicije i su-
vremenog života, zatim u Fátimu, jed-
no od najpoznatijih svetišta u Europi 
te u Porto, grad poznat po impresivnoj 
arhitekturi i bogatoj kulturnoj baštini. 
Ova putovanja dodatno su proširila 
njihove vidike i doprinijela razvoju in-
terkulturalnih kompetencija.

Poseban naglasak tijekom mobil-
nosti stavljen je na koncept „zelenog 
Erasmusa“. Učenici su bili potaknuti 
na odgovorno ponašanje prema oko-
lišu tj. na korištenje javnog prijevoza, 
smanjenje korištenja plastike, racio-
nalno trošenje resursa te promišljeno 
planiranje aktivnosti. Svakodnevnim 
malim koracima učili su kako svojim 
ponašanjem mogu doprinijeti održivi-
jem načinu života što je važna kompo-
nenta suvremenog obrazovanja.

Boravak u inozemstvu omogućio 
je učenicima i razvoj osobnih kom-
petencija kao što je snalaženje u no-
voj sredini, rad u međunarodnom 
okruženju, jačanje samopouzdanja i 
odgovornosti. Mnogi su istaknuli kako 
im je ovo iskustvo pomoglo da jasnije 
sagledaju svoje profesionalne ciljeve i 
mogućnosti zapošljavanja u budućno-
sti. 

Učenici su zaslužili pohvale poslo-
davaca kod kojih su obavljali stručnu 
praksu te su za to primili zaslužena 

priznanja. Posljednji dan mobilnosti 
prije putovanja u Zagreb, učenik Vito 
Sabljo proslavio je 16. rođendan uz čak 
tri torte, balone, svjećice i puno veselja.

Ova mobilnost još je jednom poka-
zala koliko su ovakvi projekti vrijedni za 
učenike strukovnih škola. Spoj stručne 
prakse, kulturnog iskustva i osobnog 
razvoja čini Erasmus+ nezamjenjivim 
dijelom modernog obrazovanja. In-
dustrijska strojarska škola nastavlja s 
provedbom projekata koji učenicima 
otvaraju vrata Europe i pružaju im pri-
liku da postanu konkurentni, samos-
talni i odgovorni mladi stručnjaci.

Po povratku u Zagreb, provede-
no je istraživanje među učenicima i 
njihovim roditeljima. Cilj istraživanja 
bio je analizirati dojmove roditelja i 
učenika nakon provedene mobilnos-

ti. Rezultati pokazuju iznimno visoku 
razinu zadovoljstva organizacijom 
mobilnosti, stručnom praksom i ukup-
nim iskustvom boravka u inozemstvu. 
Sudionici istraživanja posebno ističu 
razvoj stručnih vještina, samostal-
nosti, odgovornosti i interkulturalnih 
kompetencija učenika. Dobiveni rezu-
ltati potvrđuju važnost međunarodne 
mobilnosti kao značajnog elementa 
suvremenog strukovnog obrazovan-
ja. Rezultate istraživanja o dojmovi-
ma učenika nakon mobilnosti možete 
vidjeti ovdje dok rezultate ankete za 
roditelje pogledajte ovdje.

Erasmus+ nije samo putovan-
je, to je iskustvo koje ostavlja trajni 
trag, ne zaboravlja i gradi temelje za 
budućnost.
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Uspješno testirani edukativni 
moduli za razvoj digitalnih 
kompetencija

Obrtničko učilište - ustano-
va za obrazovanje odras-
lih, u suradnji s URIHO-om, 
provelo je tijekom svibnja i 

lipnja 2026. godine testiranje obra-
zovnih sadržaja razvijenih u okviru 
međunarodnog projekta CITIZEN-A, 
usmjerenog na razvoj digitalnih kom-
petencija odraslih osoba s intelektu-
alnim teškoćama.

U testiranju je sudjelovalo 22 pred-
stavnika ciljne skupine koji su kroz in-
teraktivne radionice učili o sigurnom 
i odgovornom korištenju interneta, 
zaštiti privatnosti, prepoznavanju sig-
urnih i nesigurnih objava na društven-
im mrežama te izradi snažnih lozinki. 
Program je završio digitalnim Escape 
Roomom, tijekom kojeg su sudioni-
ci primijenili stečena znanja u prak-
tičnim zadacima.

Povratne informacije pokazale su 
veliko zadovoljstvo sudionika, koji su 
posebno istaknuli vrijednost prak-
tičnih vježbi, grupnog rada i vizualnih 
sadržaja. Testiranje je potvrdilo da su 
interaktivne metode poučavanja vrlo 
učinkovite u razvoju digitalnih vješti-
na te je naglašena važnost nastav-

ka edukacija koje promiču sigurnost 
na internetu, medijsku pismenost i 
odgovorno digitalno građanstvo.

Provedeno testiranje još je jednom 
potvrdilo važnu ulogu Obrtničkog 

učilišta u razvoju kvalitetnih i inkluz-
ivnih obrazovnih programa te dopri-
nos međunarodnim projektima koji 
omogućuju ravnopravnije sudjelo-
vanje svih građana u suvremenom 
digitalnom društvu.

OBRTNIČKO UČILIŠTE

FOTO: Obrtničko učilišteFOTO: Obrtničko učilište
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Obrtničko učilište ponovno županijski 
koordinator za Grad Zagreb u sklopu 
20. Tjedna cjeloživotnog učenja

Obrtničko učilište - ustanova 
za obrazovanje odraslih pon-
ovno je odabrano za župani-
jskog koordinatora za Grad 

Zagreb u sklopu jubilarnog 20. Tjedna 
cjeloživotnog učenja (TCU), koji će se 
ove godine održati od 28. rujna do 4. 
listopada.

Tjedan cjeloživotnog učenja jedna 
je od najznačajnijih nacionalnih obra-
zovnih manifestacija koja već dva 
desetljeća promiče važnost učenja 
tijekom cijelog života, razvoja novih 
vještina i stjecanja znanja u svim 
životnim dobima. Diljem Hrvatske 
tijekom sedam dana održavat će se 
bogat i raznolik program besplatnih 
aktivnosti namijenjenih građanima 
svih generacija.

Posjetitelji će imati priliku sud-
jelovati u zanimljivim predavanjima, 
interaktivnim radionicama i rasprava-
ma na okruglim stolovima, ali i uživati 
u kulturnim sadržajima poput pred-
stava, izložbi te sajmova cjeloživot-
nog učenja koji će se organizirati na 
županijskoj razini.

Posebnu važnost ovogodišnjem 
programu daje činjenica da se obil-
ježava okrugla, 20. obljetnica održa-
vanja Tjedna cjeloživotnog učenja. 
Tim povodom Grad Zagreb bit će 
domaćin svečanog nacionalnog ot-
vorenja manifestacije koje će se 
održati 28. rujna. Nakon službenog 
otvorenja organizirat će se i Sajam 
cjeloživotnog učenja na kojem će se 
predstaviti brojne obrazovne usta-
nove, organizacije i projekti usmjere-
ni na razvoj znanja i kompetencija 
građana.

Kao županijski koordinator za Grad 
Zagreb, Obrtničko učilište priprema 
niz besplatnih radionica i edukativnih 
aktivnosti. Građani će moći sudjelo-
vati u radionicama hrvatskog jezika 
za strance, edukacijama za dadilje, ali 
i one koji to žele postati, radionicama 
masažnih tehnika, uvodu u kibernet-
ičku sigurnost, digitalizaciji za obrt-
nike, osvještavanju sigurnosti na in-
ternetu te brojnim drugim aktualnim 
i korisnim temama.

Pozivamo sve zainteresirane 
građane, obrtnike, polaznike i stručn-
jake da se uključe u obilježavanje 20. 
Tjedna cjeloživotnog učenja. Sudjelo-
vati možete kao polaznik radionica, 
ali i kao predavač koji svojim znanjem 
i iskustvom želi doprinijeti promicanju 
cjeloživotnog obrazovanja.

Ukoliko želite sudjelovati u radi-
onicama ili saznati više o programu, 

javite nam se putem društvenih 
mreža Obrtničkog učilišta, elektronič-
kom poštom ili telefonskim pozivom. 
Za sva pitanja i dodatne informacije 
djelatnici Obrtničkog učilišta stoje 
vam na raspolaganju.

Vidimo se na jubilarnom 20. Tjed-
nu cjeloživotnog učenja - mjestu sus-
reta znanja, vještina i novih prilika za 
osobni i profesionalni razvoj!
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Jačanje strukovnog obrazovanja kroz 
razvoj kvalifikacija razine 5: Obrtničko 
učilište sudjelovalo na studijskom 
posjetu u Italiji

Predstavnici Obrtničkog učiliš-
ta sudjelovali su 9. i 10. lipnja 
2026. godine na studijskom 
posjetu u talijanskoj regiji 

Emilia-Romagna, organiziranom u 
okviru Erasmus+ projekta EDU5WB 
– Empowering VET Level 5 in the 
Western Balkans, čiji je domaćin bio 
projektni partner IFOA.

Projekt EDU5WB financira se kroz 
program Erasmus+ Jačanje kapa-
cietea u Strukovno obrazovanje i 
osposobljavanju, a njegov je cilj un-
aprijediti kvalitetu i atraktivnost stru-
kovnog obrazovanja u Bosni i Herce-
govini, Crnoj Gori i Albaniji kroz razvoj 
i jačanje kvalifikacija na razini 5 Eu-
ropskog kvalifikacijskog okvira (EQF).

Kvalifikacije razine 5 predstavlja-
ju važnu poveznicu između sredn-
joškolskog strukovnog obrazovanja 
i visokog obrazovanja te omogućuju 
stjecanje naprednih stručnih i upravl-
jačkih kompetencija koje odgovaraju 
potrebama suvremenog tržišta rada. 
Istodobno pružaju mogućnost nas-
tavka obrazovanja, čime doprinose 
većoj fleksibilnosti obrazovnih i kari-
jernih putova. 

Dok su u mnogim europskim drža-
vama ove kvalifikacije već važan dio 
sustava obrazovanja, u zemljama Za-
padnog Balkana njihov razvoj još je u 
početnoj fazi.

Studijski posjet okupio je pred-
stavnike obrazovnih ustanova, minis-
tarstava, agencija i gospodarskih ko-
mora iz partnerskih zemalja, s ciljem 
upoznavanja talijanskog modela raz-
voja i provedbe kvalifikacija na razi-
ni 5 EQF-a. Sudionici su posjetili Re-
gionalnu upravu Emilia-Romagna te 
ustanovu ITS Adriano Olivetti, gdje su 
se upoznali s organizacijom sustava, 
modelima osiguravanja kvalitete, 
provedbom radno utemeljenog učen-
ja te suradnjom između obrazovnih 
institucija i gospodarstva.

Poseban naglasak stavljen je na 
razmjenu iskustava i primjera dobre 
prakse među projektnim partnerima. 
Kroz radionice i stručne rasprave ana-
lizirani su izazovi i mogućnosti razvo-
ja kvalifikacija razine 5 u Bosni i Her-
cegovini, Crnoj Gori i Albaniji, pri čemu 
su iskustva Hrvatske i Italije posluži-
la kao vrijedan primjer u oblikovanju 
budućih nacionalnih rješenja.

Obrtničko učilište u projektu sud-
jeluje kao nositelj projekat koji svojim 
iskustvom doprinosi prijenosu eu-
ropske dobre prakse u području stru-
kovnog obrazovanja. 

Poseban doprinos Učilišta odnosi 
se na razvoj obrazovnih modela koji 
odgovaraju potrebama tržišta rada te 
na jačanje suradnje između obrazov-
nog i gospodarskog sektora.

Stečena znanja i iskustva sa studi-
jskog posjeta bit će iskorištena u dal-
jnjim aktivnostima projekta, uključu-
jući provedbu nacionalnih radionica, 
razvoj preporuka za unapređenje 
sustava strukovnog obrazovanja te 
izradu modela kvalifikacija razine 5, s 
posebnim naglaskom na sektor turiz-
ma i njegovu zelenu i digitalnu tran-
ziciju.

Projekt EDU5WB još jednom pot-
vrđuje važnost međunarodne surad-
nje u razvoju kvalitetnog strukovnog 
obrazovanja te pokazuje kako razm-
jena iskustava i europskih praksi 
može doprinijeti stvaranju modernih 
obrazovnih sustava koji odgovaraju 
potrebama gospodarstva i polaznika.

OBRTNIČKO UČILIŠTE
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Aditivna proizvodnja kao prilika za razvoj 
regija i zadržavanje mladih

Obrtničko učilište aktivno 
sudjeluje u provedbi međun-
arodnog projekta TransAC, 
koji se provodi u okviru 

programa Interreg Danube s ciljem 
jačanja kapaciteta za aditivnu proiz-
vodnju te stvaranja novih prilika za 
obrazovanje, zapošljavanje i gos-
podarski razvoj u ruralnim i krizom 
pogođenim regijama. Projekt okuplja 
partnere iz Austrije, Bosne i Herce-
govine, Hrvatske, Njemačke, Rumun-
jske, Srbije i Ukrajine, a usmjeren je na 
razvoj inovativnih obrazovnih modela 
koji će mladima i ranjivim skupinama 
omogućiti stjecanje traženih kom-
petencija u području aditivne proiz-
vodnje (3D ispisa). Kroz povezivanje 
obrazovnih institucija, gospodarstva i 
javnog sektora projekt doprinosi raz-
voju novih poslovnih prilika te sman-
jenju iseljavanja stanovništva iz man-
je razvijenih regija.

Jedna od važnijih aktivnosti u Hr-
vatskoj održana je 16. veljače 2026. 
godine u Tehničkoj školi Karlovac, 
gdje su Obrtničko učilište i Fakultet 
strojarstva i brodogradnje Sveučilišta 
u Zagrebu organizirali radionicu s re-
gionalnim dionicima. Cilj radionice bio 
je predstaviti mogućnosti koje aditiv-
na proizvodnja pruža gospodarstvu i 
obrazovanju te prikupiti preporuke za 
daljnji razvoj projektnih aktivnosti u 

Karlovačkoj županiji.
Na radionici su sudjelovali pred-

stavnici Karlovačke županije, Hr-
vatskog zavoda za zapošljavanje, 
Veleučilišta u Karlovcu, Tehničke 
škole Karlovac, Obrtničke komore 
Karlovačke županije te poslodavci 
zainteresirani za primjenu naprednih 
proizvodnih tehnologija. Sudionici su 
raspravljali o mogućnostima prim-
jene aditivne proizvodnje u lokalnom 
gospodarstvu, dok je tvrtka 3D Gru-
pa (IZIT d.o.o.) predstavila primjere 
njezine uspješne industrijske prim-
jene. Zaključci radionice poslužili su 
kao važna podloga za oblikovanje 
budućih aktivnosti projekta.

Nastavak projektnih aktivnos-
ti obilježio je partnerski sastanak 
održan 21. i 22. svibnja 2026. godine 
u Zagrebu, čiji su domaćini bili Obrt-
ničko učilište i Fakultet strojarstva i 
brodogradnje Sveučilišta u Zagrebu. 
Tijekom dvodnevnog susreta partneri 
su predstavili rezultate ostvarene 
tijekom prve godine provedbe pro-
jekta te uskladili planove za naredno 
razdoblje. Poseban naglasak stavl-
jen je na razvoj TransAC akademije, 
međunarodnog obrazovnog modela 
koji će ponuditi edukacije iz područja 
aditivne proizvodnje prilagođene po-
trebama različitih skupina polaznika 
od učenika i studenata do nezapos-

lenih osoba, žena, starijih osoba i rad-
nika koji prolaze profesionalnu prek-
valifikaciju.

Razvoj TransAC akademije trenut-
no je u intenzivnoj fazi. Edukacijski 
programi i tečajevi aktivno se pri-
premaju, a projektni partneri već su 
uspostavili kontakt s više od 800 po-
tencijalnih polaznika iz svih partner-
skih regija, što potvrđuje velik interes 
za stjecanje kompetencija u područ-
ju aditivne proizvodnje i naprednih 
proizvodnih tehnologija.

Projekt TransAC izravno će po-
držati preko 500 polaznika, a kroz 
inovativne oblike učenja omogućit 
će fleksibilno obrazovanje prilagođe-
no potrebama tržišta rada i pojedi-
naca. Dugoročni cilj projekta jest do-
prinijeti stvaranju otpornijih lokalnih 
zajednica, jačanju konkurentnosti 
gospodarstva te otvaranju novih mo-
gućnosti za zapošljavanje, posebno u 
regijama koje se suočavaju s odlas-
kom stanovništva i nedostatkom 
kvalificirane radne snage.

Sudjelovanjem u projektu TransAC 
Obrtničko učilište potvrđuje svoju 
predanost razvoju suvremenog stru-
kovnog obrazovanja te aktivno dopri-
nosi prijenosu inovativnih tehnologija 
i europskih dobrih praksi u hrvatski 
obrazovni sustav i gospodarstvo.

OBRTNIČKO UČILIŠTE
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Programom “Cjeloživotno obrazovanje za obrtništvo“ dodjeljuju se bespovratna sredstava namijenjena 
poticanju ciljanih programa obrazovanja za obrtništvo koji osiguravaju kvalitetne i motivirane kadrove u 
svrhu jačanja konkurentnosti, poticanja produktivnosti te rasta i razvoja obrtništva.

Korisnici bespovratnih sredstava temeljem ovog Programa mogu biti mikro, mala i srednja poduzeća (iskl-
jučivo obrti, trgovačka društva i zadruge) te fizičke osobe.
 
Bespovratna sredstva namijenjena su sufinanciranju troškova nastalih tijekom 2025. i 2026. godine s 
osnove:
- stjecanja obrazovanja za obavljanje vezanih obrta sukladno odredbama Pravilnika o vezanim i povlašten-
im obrtima („Narodne novine“, broj 148/24)
- stjecanja osposobljenosti za zanimanje pogrebnik
- polaganja naučničkog ispita
- stjecanja osnovnih znanja o poučavanju učenika
- ishođenja/obnove dozvole (licencije) za izvođenje naukovanja u slučaju promjene sjedišta ili mentora.
 
Prijavni obrazac s traženom dokumentacijom podnosi se Ministarstvu gospodarstva neposredno ili putem 
pošte isključivo od 15. lipnja do 30. rujna 2026. godine na adresu:

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA
Prijava na Otvoreni javni poziv za Program „Cjeloživotno obrazovanje za obrtništvo“ za 2026. godinu
Ulica grada Vukovara 78
10000 ZAGREB

Otvoreni javni poziv je otvoren do iskorištenja sredstava, ali ne dulje od 30. rujna 2026. godine.

Više informacija o pozivu: https://mingo.gov.hr/javni-pozivi-i-natjecaji-7371/javni-pozivi-i-natjecaji-minis-
tarstva/otvoreni-javni-pozivi-i-natjecaji/7390

IZVOR: Ministarstvo gospodarstva

Objavljen javni poziv za Program 
„Cjeloživotno obrazovanje 
za obrtništvo“ za 2026. godinu
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U sklopu provedbe projekta Poticanje strukovnog obrazovanja - učenje temeljeno na radu 
(SF.2.4.05.03.0001), Ministarstvo gospodarstva objavljuje Javni poziv „Naukovanje za obrtnička zaniman-
ja“ za školsku godinu 2024./2025. za provedbu Programa „Poticanje obrazovanja za vezane obrte temel-
jene na sustavu naukovanja“ za razdoblje 2025. do 2029.

Ciljna skupina su licencirani gospodarski subjekti koji primaju učenike na naukovanje i sudjeluju u pro-
vođenju naukovanja.

Troškovi provedbe naukovanja će se financirati primjenom pojednostavljene troškovne opcije jed-
iničnog troška, pri čemu jedinični trošak naukovanja po učeniku iznosi 4.684,44 eura za školsku godinu 
2024./2025. te uključuje sljedeće vrste troškova:

•	 trošak nagrada isplaćenih učenicima,
•	 trošak naknade mentoru,
•	 trošak opreme, strojeva, sitnog inventara i potrošnog materijala povezano isključivo s potrebama uče-

nika na naukovanju.
 
Pojedini prijavitelj potporu može ostvariti za najmanje jednog učenika, a za najviše 18 učenika  po pojedi-
noj školskoj godini, pri čemu je najniži iznos potpore koji se može dodijeliti pojedinom prijavitelju 4.684,44 
eura, a najviši iznos 84.319,92 eura.
 
Ukupan raspoloživ iznos sredstava za dodjelu u okviru ovog Poziva od 5.000.000,00 eura osiguran je u 
Državnom proračunu RH na aktivnosti A779054 Program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. (od 
čega je 85% iz ESF+).
 
Prijave se zaprimaju isključivo od 7. travnja do 31. kolovoza 2026. godine.
 
Prijava (Prijavni obrazac s traženom dokumentacijom) se podnosi Ministarstvu neposredno ili putem pošte 
na adresu:

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA
Prijava „Naukovanje za obrtnička zanimanja“ za školsku godinu 2024./2025.
Ulica grada Vukovara 78
10000 Zagreb
 
Pitanja se mogu postavljati kontinuirano od dana objave Poziva, najkasnije do 7 radnih dana prije isteka 
roka za podnošenje prijava putem elektroničke pošte na adresu: naukovanje@mingo.hr, a odgovori će se 
objaviti tijekom postupka dodjele i na mrežnoj stranici Ministarstva.

IZVOR: Ministarstvo gospodarstva

Javni poziv „Naukovanje za 
obrtnička zanimanja“ za školsku godinu 
2024./2025.
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Hrvatska je do 7. lipnja 2026. 
godine, kao i ostale države 
članice Europske unije, bila 
obvezna prenijeti u svoje za-

konodavstvo Direktivu o transparent-
nosti plaća (EU 2023/970), usvojenu u 
svibnju 2023. godine. Iako rok za pri-
jenos nije ispoštovan, očekuje se da će 
Direktiva uskoro biti implementirana u 
hrvatski pravni sustav.

Direktiva donosi jasna pravila u 
pogledu osiguranja jednake plaće za 
jednak rad odnosno rad jednake vri-
jednosti. Iako su načelo jednakih plaća 
i zabrana diskriminacije već djelomič-
no uređeni Zakonom o radu, Zakonom 
o ravnopravnosti spolova i Zakonom o 
suzbijanju diskriminacije, pokazalo se 
da postojeći propisi ne pružaju dovolj-
no učinkovite mehanizme za otkrivan-
je i uklanjanje nejednakosti u plaćama.

Cilj Direktive jest smanjiti rodni jaz 
u plaćama obvezivanjem poslodava-
ca na veću transparentnost sustava 
plaća, primjenu objektivnih kriterija 
za određivanje plaća te uspostavu 
učinkovitijih mehanizama nadzora. 
Direktiva se odnosi na sve radnike, uk-
ljučujući radnike zaposlene na nepuno 
ili određeno vrijeme, radnike u kućan-
stvu, osobe koje rade putem digitalnih 
platformi itd.

Najvažnije novosti odnose se na 
postupak zapošljavanja. Poslodavci će 

u oglasu za posao ili prije razgovora za posao morati kandidatu pružiti informaciju o početnoj plaći ili rasponu plaće za 
određeno radno mjesto. Istodobno, neće smjeti tražiti podatke o plaći koju je kandidat ostvarivao kod prethodnih poslo-
davaca.

Direktiva dodatno jača pravo radnika na informacije. Svaki radnik moći će od poslodavca zatražiti pisane podatke o 
vlastitoj plaći te o prosječnim razinama plaća za radnike koji obavljaju jednak rad ili rad jednake vrijednosti, pri čemu će 
podaci biti razvrstani prema spolu.

Posebne obveze uvode se za poslodavce s više od 100 zaposlenih. Oni će morati redovito izvještavati o razlikama u 
plaćama između muškaraca i žena. Ako se utvrdi razlika veća od 5 % koja se ne može opravdati objektivnim kriterijima, 
poslodavac će biti obvezan provesti procjenu sustava plaća u suradnji s predstavnicima radnika te poduzeti odgovarajuće 
korektivne mjere.

Provedba Direktive zahtijevat će prilagodbu postojećih sustava određivanja plaća, osobito kod poslodavaca koji nema-
ju jasno definirane kriterije za vrednovanje rada i sistematizaciju radnih mjesta. Međutim, transparentan i objektivan 
sustav plaća ne doprinosi samo usklađenosti sa zakonskim zahtjevima, već smanjuje rizik od sporova i jača povjerenje 
zaposlenika.

Poslodavac koji osigura transparentan i pravedan sustav plaća ne samo da smanjuje mogućnost pravnih rizika, već 
dodatno jača svoj ugled poželjnog poslodavca na tržištu rada. Upravo je stvaranje takvog pravednijeg radnog okruženja 
jedan od temeljnih ciljeva Direktive o transparentnosti plaća.

Neven Kapitan, odvjetnik
Odvjetničko društvo Mateša & Kapitan d.o.o.

Direktiva o transparentnosti plaća – 
nove obveze poslodavaca
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Imati dobru poslovnu ideju tek je 
prvi korak prema uspješnoj real-
izaciji projekta. Za pretvaranje ideje 
u održiv i konkurentan projekt nuž-

no je osigurati odgovarajuće izvore 
financiranja. Ako obrtnik ne raspolaže 
dovoljnim vlastitim sredstvima, vanjs-
ki izvori financiranja predstavljaju kl-
jučan preduvjet za provedbu ulaganja 
i ostvarenje njegova punog potencija-
la. U Republici Hrvatskoj je na raspo-
laganju veći broj programa za dodjelu 
bespovratnih sredstava i zajmova s 
povoljnim uvjetima. U financijskom 
razdoblju 2021.-2027. dostupno je više 
od 25 milijardi eura iz europskih fon-
dova i instrumenta EU sljedeće gen-
eracije. Prema prijedlogu Europske 
komisije i u razdoblju 2028.-2034. 
predviđena su značajna sredstva za 
jačanje konkurentnosti i produktivno-
sti gospodarstva jer je detektirano teh-
nološko zaostajanje Europske unije u 
odnosu na brzo rastuće ekonomije. 
Poseban naglasak će biti stavljen na 
projekte s visokom dodanom vrijed-
nošću, inovacije, digitalizaciju i razvoj 
novih tehnologija.

Hrvatski obrtnici trebaju pravodob-
no prepoznati navedene prioritete 
kako bi u većoj mjeri iskoristili dos-
tupna sredstva. Kroz nacionalne i 
programe Europske unije, dostupna 
su im bespovratna sredstva i sub-
vencionirani krediti koji mogu znača-
jno olakšati i unaprijediti poslovanje. 
Konkretnije, kroz programe usmjerene 
na povećanje konkurentnosti, inovaci-
je, digitalizaciju, ruralni razvoj i razvoj 
ljudskih potencijala, obrtnici mogu osigurati sredstva za modernizaciju poslovanja i ostvariti dugoročni rast. Pri tome je 
pravodobno informiranje, uz kvalitetnu pripremu projekata, ključan preduvjet za uspješno korištenje dostupnih europskih 
sredstava.

Do kraja 2026. godine hrvatskim obrtnicima su dostupni, između ostalog, sljedeći natječaji za dodjelu bespovratnih 
sredstava:

1.	 Dokazivanje inovativnog koncepta - Prvi poziv“
         Cilj poziva: Dodjela bespovratnih sredstava za projekte u ranim fazama razvoja inovativnog proizvoda ili procesa 	
         kako bi se utvrdio potencijal za komercijalizaciju te usmjerio daljnji razvoj i smanjio rizik investicije.
         Datum objave: 16.06.2026. do 15.09.2026.

2.	 „Inovacije procesa u S3 područjima“
         Cilj poziva: Podrška inovativnim MSP-ovima u prerađivačkoj industriji za komercijalizaciju inovativnih proizvoda koji   
        su novi za tržište te se mogu svrstati u jedno ili više S3 tematskih prioritetnih područja.
        Datum objave: očekuje se 30.06.2026.

Od ideje do ulaganja: kako osigurati 
sredstva za razvoj obrta
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3.	 „Jačanje strateških partnerstva za inovacije u procesu industrijske tranzicije – SPIN STEP“
         Cilj poziva: Podrška strateškim partnerstvima za inovacije u svrhu razvoja novih proizvoda i usluga u okviru 
         prioritetnih niša i regionalnih lanaca vrijednosti.
         Datum objave: u najavi.

4.	 „Vaučeri za digitalizaciju“
        Cilj poziva: Doprinijeti povećanju razine digitalne zrelosti MSP-ova kroz razvoj digitalnih poslovnih modela, jačanje  
        kapaciteta za provedbu digitalizacije i digitalne transformacije ili unaprjeđenje kibernetičke sigurnosti. Konkretno,  
        riječ je o 3 vaučera:
		  1. Vaučer za primjenu rješenja umjetne inteligencije
		  2. Vaučer za dijagnostiku kibernetičke sigurnosti
		  3. Vaučer za složena digitalna rješenja
         Datum objave: u najavi (za kraj 2026.).

Dodatno, obrtnici na raspolaganju imaju i veći broj linija zajmova s povoljnim kamatama i mogućnošću otpisa glavnice, 
a posebno ističemo trenutačno otvorene:

1.	 HAMAG-BICRO linija „Mali zajmovi za industrijsku tranziciju“
-	 Prihvatljivi prijavitelji:

•	 mikro, mali i srednji subjekti preko 3 godine starosti
•	 imaju sjedište i obavljaju djelatnost u Panonskoj, Sjevernoj ili Jadranskoj Hrvatskoj
•	 vlasnik ili najmanje jedan suvlasnik mora biti zaposlen u tvrtki na puno radno vrijeme
•	 uredno podmiruju postojeća zaduženja
•	 upisani su u popis Mapiranih dionika regionalnih lanaca vrijednosti
•	 ulažu u prioritetne niše regionalnih lanaca vrijednosti u okviru tematskih područja Strategije pametne speci-

jalizacije do 2029. (S3)
-	 Iznos: od 25.000,01 do 100.000,00 EUR za investicije u:

•	 osnovna sredstva (materijalna i nematerijalna imovina)
•	 obrtna sredstva (do 30% iznosa zajma)

-	 Kamatna stopa: 0,5%-1,5% godišnje fiksno, ovisno o razvijenosti lokacije na kojoj se ulaže
-	 Mogućnost otpisa do 50% iskorištenog iznosa glavnice zajma

2.	 HBOR linija „Krediti za modernizaciju proizvodnje“
-	 Prihvatljivi prijavitelji:

•	 mikro, mali i srednji subjekti
•	 registrirani sukladno Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti 2025. za obavljanje djelatnosti iz područja pre-

rađivačke industrije područja C
•	 uredno podmiruju postojeća zaduženja

-	 Iznos: od 100.000,00 do 3.000.000,00 EUR za investicije u materijalnu i nematerijalnu imovinu
-	 Kamatna stopa:

•	 na dio glavnice kredita iz sredstava EFRR-a: 0,00% godišnje, fiksna
•	 na dio glavnice kredita iz sredstava HBOR-a: fiksna kamatna stopa koja se utvrđuje zasebno za svaki pojed-

ini kredit na temelju procjene rizičnosti
-	 Mogućnost otpisa do 50% iskorištenog iznosa glavnice kredita

Kako uspješno aplicirati za bespovratna sredstva?
E Savjetovanje Vam pomaže u uspješnom apliciranju za bespovratna sredstva i zajmove. Bavimo se poslovnim sav-

jetovanjem, a specijalizirani smo za izradu poslovnih planova i investicijskih studija s ciljem apliciranja naših klijenata za 
vanjske izvore financiranja. O našem dosadašnjem radu i uspjehu svjedoči i velik broj uspješno realiziranih projekata za 
klijente iz različitih djelatnosti.

Ako imate projekt ili plan ulaganja, nemojte čekati s njegovom pripremom. Prilike za dobivanje bespovratnih sred-
stava i zajmova dostupne su već danas, a kvalitetna i pravodobna priprema projekta ključna je za uspješno osiguravanje 
financiranja. E Savjetovanje vodi vas kroz cijeli proces – od razvoja ideje i izrade projektne dokumentacije do uspješne 
realizacije ulaganja.

Antonio Erceg
E-SAVJETOVANJE, obrt za usluge
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